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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAI) Y LA
ASOCIACION DAR A LUZ HONDURAS (DALH),

Nosotros. FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, mayor de edad, casado, Doctor en
Medicing v Cirugla, hondurefio, con tarjeta de identidad numero 0801-1953-04220, actuando en su
condicion de Rector a i y representante legal de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
(LNAH). nombrado mediante Acuerdo de la Junta de Direccidn Universitaria numero N®12-2017-
DL i-UNAH, de fecha 26 de septiembre del 2017, con domicilio en San Pedro Sula, Cortés, la sede
nrincipal de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras esta ubicada en Tegueigalpa Munieipio

diel Distrito Central Departamento de Francisco Morazin, Honduras, en virtud de las amribuciones gue
le confiere ln Ley Organica de la UNALH, a través del Deereto N° 200 - 2004 del poder lepislativo,
duien en adelante v para los efectos de este convenio de cooperacion interinstitucional se denominari

“LA UNAH" Y SYLVIA BAHR, mavor de edad, de nacionalidad Alemana, soltera, con carne de
Extranjeria Residente N7 01-1110-2016-02125, actuando en su condicion de directora electa a partir
del 02 de febrero 2023, de la Asociacion Dar a Luz Honduras, quien en adelante para efectos de este
convenio de cooperacion mteninstitucional se denominara “DALIT, la cual es una organizacion no
pubernamental de desarrollo v sin dnimo de luero reconocida por la Secretaria de Gobernacidn, Justicin
v Descentralizacion v registrada con el nimero 2018000139, con fecha de 19 de abril de 2018, hemos
convenido celebrar ¢l presente convenio como un mecanismo de trabajo colaborativo entre la UNAT v

la DALH, el cual se regird por los considerandos y eldusulas siguientes:

CONSIDERANDO 1), Que la Asociacion Dar a Luz  Honduras (DALH), es una organizacion O
con personerin juridica, que contnbuye a la formacion de acompafamiento v atencion en el embarnzo U
parto y postparto seguro, respetado y humamzado a las mujeres, sus bebés v sus familias, asi como
crear conciencia y educacion en la sociedad civil sobre estos temas, con multiples proyectos como ln
estrategia de implementacion el Parto Seguro, Respetado vy Humanizado, asi mismo con el objenvo de

erradicar y prevenir la Violencia Obstétrica ' y campailas de educacion y formacion hacia la sociedad

civil en general \\‘
G (L

' Segin la OMS la violencia obstétrica es aquella que sufren las mujeres durante el embarazo o el parto al recibir
un maltrato fisico, humillacién y abuse verbal, o procedimientos médicos coercitivos o no consentidos,
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CONKIDERANDO 2), Que 1 visién de DAL os una soviedad ue punda formirse de b mejor
Form cutdiindo b bmanidad y outdando nuestio planetn  Vxpariencius positivas de embimnze, parto
VR T pospanio conteibiyen senoialmente i ostn vision Carantizar las mejores condiciones on
chwmbarien, parto v postpao deberian ser objetivos esencinles de unn sociedad - Contribuyendo con
f sk oo neonntal v ol cumplimiento del seompafamiento de las mujeres, sus behés y sus
il oo oste omento ool imejores prrdticns basicdas on evidencin nctuslizada y crear
concienein sobie e provencion de violenoin obatétrien, asl mismo cuidanda la salud mental matersi

con entingues de derechos de s mugeres y equidad de género en parte de ln mision de DALH

COMNSEDE AN ) e DAL e U iy ecionia en prramover, InTormng, capueitar y proteger
el Bmbareo, Purg Sepuro, Respetndo y Humanizado (EPSIHY, contribuyendo a una atencion de
cubidind v calides con cmpatin, v asl mismo apoys en prevenic y ertadicar la violencia obstétncs que
priode exintie, bigo la inplementacion de capactaciones, seminsnos v talleres o estudhantes, docentes,
proveedores  de salud v oen promocion, informaciin, capacitaciones a la sociedad civil sobre el
ISR en coordimacion con las entidades imvolucradas, directa ¢ indirectamente. Asi mismo DALH
tene una wmplin expenencin en diferentes hospitales pablicos de Honduras por medio de diferentes

proyectos, sus voluntanos profesionales de salud y con Doulas' apoyando la atencion de EPSRH

CONSIDERANDO d). Oue o Umiversidad - Naconal - Autdénoma de Honduras (UNAH), de
conformidad al Articulo 160 de ln Constitucion de ln Repablica de Honduras: “La Universidad
Nacional Autonoma de Honduras ey una istitueion autdnoma del Fstado, con personahidad juridica,
pozt de la exclusividad de organizar, dingir v desarrollar la educacion superior v profesional
Contributed a ln investigneion cientifica, humanistica y teenologica, a la difusion general de la cultura

v ul estudio de los problemas nocionales. Deberd programar su participacion en la transformacion de la
soctedad hondurefin,

HH ml reduclr la mortalidad y morbilidad mateino neanatal. La experiencia durante el prmbarazs, pars y
( kﬂﬁﬂ una mujer, su autoestima y su vincule con su bebé. La experiencia de parto también puede
lanes intrafamiliares, [os efectos pueden durar 1oda La vida y ser transmitidos de generacidn a generaeidn.

ulas n los partos, Una doula es una profesional que apoya emocionalmente y con téenicas
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CONSIDERANDO 8). Que, la Universidid Nacional Autonomi de Hendirns (UNA), da s 5
suLey Orgdnica, estipula que la UNAI tiene come priotidad ol forulecimiento de 1e docenes. e
pestion del conocimiento y ln vinculacion universidid - souiedad. Siendeo s (i prcipml of feomsnss ¢

desarrollo de la educacion superior en beneficio de I soviedad, Tormmndo profesionules del mis st

nivel académico, civico, Ctico, contribuyendo o su transformacion y dusitrollo sumtanible

CONSIDERANDO 6). Oue In UNAH o través del cumplimiento da s funoitn soadémics da In
Vinculacion de la Universidad con In Sociednd, consistente en el conjunto de aceiones y LA

académicos ¢jecutados por la universidad, en alianzn con seclores exlefnegs, Como el Pelucds, i

gobiermos lovales, los sectoies productivos v e sociedeed vivil, wiriatiinclire W raslver  JinatiEeS
CJECULAT Programas y proyectos que tengan impactos positivos en lia nacidn o en ls esfers gleibml

CONSIDERANDO 7). Que In UNAI ex una institucion con hderazgo consolidads dedicnds 5 18
docencia, investigacion v a la vinculacion universidad sociedad, con los mis altos niveles de eficiencia

en la formacion del recurso humano, capaz de dar respuesta a las necemidades del desarrollo humane

desarrollo sostemble

CLAUSULA I: ANTECEDENTES (DALH /FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS FEM- o /

UNAH). J
P En septiembre del 2016 la Asociacion Dar a Luz Honduras entrd con ¢l proyecto el EPSKIT en la
Facultad de Ciencias Médicas (FCM) de la UNAH y el Hospital Escuela Umverstana (HiL) Fn el

inicio del proceso la Embajada de Alemania en Honduras apoys este proyectt
{ (L, Wt
-

Luego de la inauguracion del proyecto se empezG con capacitaciones a esludianics, docenies
personal de salud.
- La Asociacion Dar a Luz Honduras (DALH) ha trabajado en matcriales cducativos, los cudles fueron
i b8 para su revision a la Secretaria de Salud de Honduras, y después de un proceso de 2 afion

as por parte de la Secretaria de Salud

n present idea y guion de una pelicula educativo “Fl EMBARAZO, PARTO SEGURE,
Y HUMANIZADO” (EPSRH), la cual se ha presentado a experios de gineco-
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obstetricia, docentes v para su aprobacion a la secretaria de salud de Honduras. La pelicula se elaboro
durante 2 afos, v fue aprobada por la secretaria de salud. El motivo de la pelicula es tener un

instrumento didacuco para apovar la atencion de calidad v cahidez en ¢l momento del parto y postpirto

En el 2018 se donaron dos sillas de parto vertical'miltiples posiciones discfiado ¥ elaborado por In
Asociacion Dar a Luz Honduras (DALH) a la sala de labor y parto del Hospital Escuela (HE), se
capacito un pequeto grupo acerca del tema, sobre cual se deberia ampliar la misma a todo su personal
Ast mismo se realizaron otras capacitaciones acerca del EPRSH, como la proteceion perineal holistien

evitando desgarmos penineales v episiotomias

CLAUSULA I FIN DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL.

El fin del Convermo es contnbuir a mejorar la salud matemno neonatal, reduciendo la violencin
obstetrica, reforzando ¢l EPRSH.  mediante iniciativas de cooperacion téenica entre ambas
InsttucIones en areas que estan relacionadas, contnibuyendo a su vez al logro de los Objetivos 3y 5 de

Desarrollo Sostenible aprobado en septiembre del 2015 por los Estados Miembros de la ONU

CLAUSULA 11I: OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

Sensibilizar v capacitar sobre el tema de la atencion en el Embarazo, Parto Seguro, Respetado v
Humanizado (EPSRH), ast como en Prevencion de la violencia obstétrica a los docentes v estudiantes
de medicina del quinto v sexto ano, médicos en su ano de rotacion, médicos en servicio social,
médicos residentes de pediatria v gineco-obstetricia, docentes de gineco-obstetricia v pediatria,
docentes v estudiantes de la carrera de la licenciatura en enfermeria de la UNAH. Y a los diferentes

sectores sociales de la sociedad hondurena en general.

CLAUSULA IV: OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

I. Capacitar sobre el Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humamzado (EPSRH), por medio de
procesos de Fducacion No Formal, virtuales v /o semipresenciales a los sectores sociales de Honduras

relacionados con el tema,
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2. Fortalecer mediante el desarrollo de programas y proyectos las 3 principales funciones académicas
de la UNAH en temas de Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado (EPSRH) v violencia
obstétrica,

(DALH) en su

3. Fortalecer las capacidades del personal de la Asociacion Dar a Luz Honduras
la prevencion y

trabajo en los temas de Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado (EPSRH),

erradicacion de la violencia obstétrica.

CLAUSULA V: CESION Y SUBCONTRATACION.

Ninguna de las partes podra ceder ni subcontratar total o parcialmente, las obligaciones contraidas en

virtud del presente convenio,

CLAUSULA VI: LINEAS DE COOPERACION.
Para el cumplimiento del Convenio, las partes proponen las siguientes lineas de cooperacion:

1. Propiciar la prestacion de servicios de capacitaciones y diplomados, or anizadas en conjunto por la
p pa )

Asociacion Dar a Luz Honduras (DALH) y la UNAH, asi como también organizar de manera conjunta

conferencias. cursos cortos v talleres durante la vigencia del presente convenio.

2. Estimular y apoyar el desarrollo de proyectos y programas conjuntos de ensefianza aprendizaje,

investigacion, vinculacion universidad sociedad, transferencia e innovacion de informacion, entre

equipos constituidos o individuales de ambas instituciones.

3. Establecer un programa de intercambio de informacion, documentacion y publicaciones

académicas, producidas en conjunto por las partes suscriptoras del presente convenio, para la

socializacion de las técnicas correctas del parto humanizado y de la prevencion de violencia obstétrica.

CLAUSULA VII: RESPONSABILIDADES DE LA UNAH. gfszx\\‘f
1. La UNAH aportara su talento humano de acuerdo a la disponibilidad de las unidades académicas,
conformado por sus profesores y estudiantes, poseedores de competencias para la ejecucion de los
procesos académicos, desarrollados mediante la ejecucion de proyectos y programas, a traves de las
siguientes modalidades:

« Practica Profesional Supervisada.
« Proyectos realizados durante el desarrollo de las asignaturas con contenido practico.

« Proyectos realizados durante el desarrollo de los Seminarios de Investigacion.
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* Pasantias.

* Provectos de Investigacion Aplicada.

* Desarrollo de procesos de Educacion No Formal,

= Entre otras,

2. La UNAH, proporcionard espacios fisicos y equipos para la realizacion de procesos de Educacion
No Formal relacionados con el tema de Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado (EPSRH).
3. La UNAH en el marco del presente convenio de cooperacion interinstitucional, podrd realizar
estudios cientificos que considere necesarios v oportunos sobre los temas que sean de su interes
academico relacionados a la concepeion, embarazo, parto y post parto seguro, respetado y humanizado.
4. Elaborar un plan de comunicacion para visibilizar la gjecucion de 10s proyecios y programas de
vinculacion umiversidad sociedad, que se elaboren en el marco del presente convenio de cooperacion
interinstitucional

3. Dar seguimiento, monitoreo y evaluacién a los trabajos académicos realizados en el marco del
presente convenio de cooperacion interinstitucional.

6. Divulgar en los medios de comunicacion de la UNAH, y en los que disponga la Asociacion Dar a
Luz Honduras (DALH), los trabajos académicos ejecutados en ¢l marco del presente convenio de
cooperacion interinstitucional. con ¢l propésito de resaltar las buenas practicas desarrolladas en los
temas relacionados al Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado.

7. Socializar con DALH. los informes periodicos que se generen y las publicaciones que surjan en ¢l
marco de la gjecucion del presente convenio de cooperacion interinstitucional.

8. Integrar las 3 funciones pnncipales de la UNAH, como ser la Docencia, Investigacion y la

Vinculacion Universidad-Sociedad.

9. Convocar a reuniones de trabajo a las autoridades de la Asociacion Dar a Luz Honduras (DALH).
con el proposito de coordinar el trabajo académico umiversitario a realizar,

10. Brindar cualquier otro tipo de apoyo logistico, que sea necesario para la elaboracion, disefio
ejecucion de los proyectos y programas de vinculacion universidad sociedad, que se realicen en el

marco del presente convenio de cooperacion interinstitucional,

CLAUSULA VI1I: RESPONSABILIDADES DE LA DALH.
1. Capacitar a docentes y estudiantes de la UNAH sobre Embarazo, Parto Seguro, Respetado v

Humanizado (EPSRH) v prevencion de violencia obstétrica, mediante eventos realizados por la
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Asociacion Dar a Luz Honduras (DAL H)

L. Proporcionard recursos  humano, teemco, mterdiseiplinano, capaaitados v con vunhleacion vy
expenencia  en Embamzo, Parto Seguro, Respetado v Humanizado (EPSRI v prevencion de
violencia obstétrica

3. Acompatamiento v capacitacion a los estudiantes que realicen su prictica profesional o pasantius
en ln Asoctacion Dar a la Luz Honduras (DALH).

4. Extender constancias a los estudiantes universitarios que realicen sus practicas profesionales y
nasantias, en la ejecucion de los proyectos y programas, en el marco del presente convenio de
cooperncion intennstitucional, indicando el numero de horas empleadas, fecha de micio y finalizacion,
v haeer menvion de las actividades desarrol ladas

S. Participar en reuniones convocadas por la UNAH para dar seguimiento al avance de m e
los provectos v programas que sean ejecutados en el marco del presente convenio de cooperacion

intennsttucional

CLAUSULA IX: RESPONSABILIDADES COMUNES DE LAS PARTES.

1. Hacer entrega a cada alumno de un diploma y/o certificado con el logo de la UNAH y DALH por
cada curso de formacion impartido,

2. Elaborar planes semestrales o anuales del trabajo conjunto, con la identificacion y la programacion
de las actividades a desarrollar, conforme a las responsabilidades y compromisos de las partes
suscriptoras del presente convenio de cooperacion interinstitucional.

3. Crear campanas conjuntas para concientizar, educar, y sensibilizar a la poblacion en general sobre
Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado (EPSRH).

4. Colaborar ¢n la elaboracion de informes conjuntos, para sociahizarlos vy presentarlos a las
autoridades de ambas instituciones suscriptoras del presente convenio de cooperacion interinstitucional
v a la poblacion hondurefa en general.

5. Buscar conjuntamente alternativas de acompaiamiento, asesoramiento en la gestuon de los recursos
lécnicos v financieros ante el gobierno central, organismos internacionales y de cooperacion externa,
para ejecutar los proyectos y programas en el marco del presente Convenio.

6. Seleccionar los participantes que recibirin capacitacion y formacion mediante la ejecucion de los

procesos de Educacion No Formal en los proyectos y programas.
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7. LaUNAHy la DALH podrin publicar de manera individual o conjunta, en fisico o en digital los

documentos. Siempre y cuando se haga mencion y se respete la autorin de los mismos

CLAUSULA X: RESULTADOS ESPERADOS DEL. CONVENIO DE  COPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

I. Reforzado el equipo de la Asociacion Dar a Luz Honduras (DALH) en sus quehaceres sobre el

Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado (EPSRIT),
1. Capacitados los sectores sociales mediante la ejecucion de procesos de Educacion No Formal en
lemas relacionados sobre Embarazo, Parto Seguro, Respetado y Humanizado ( EPSRH)

4. Fonalecidas las 3 principales funciones scadémicas de lu UNAF sobre los lemus relacionados con

l=mbarazo, Parto Seguro, Respetado v Humanizado (EPSRH)

CLAUSULA X DURACION Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO.
El presente Convenio tiene vigencia indefinida a partir de la firma del presente documento.

Ambas partes establecen que este convenio de cooperacién interinstitucional, podra ser modificado

mediante acuerdos complementarios, los cuales entrardn en vigencia una vez que hayan sido lirmados

¢ b

por las partes, e incorporados al convenio original, por un simple adendum.
CLAUSULA XII: ASIGNACION DE ENLACES INSTITUCIONALES.,
La UNAH para la ejecucion de los procesos académicos del presente convenio de cooperacion

imeninstitucional, designa a la Faculiad de Ciencias Médicas a través de la Jefatura del Departamento

(Gineco-obstetnicia, v la DALH designa a Sylvia Bahr en su condicion de Directora.

CLAUSULA XIIl: PROPIEDAD INTELECTUAL,

Si como resultado de las actividades de cooperacion desarrolladas de conformidad con el presente
convenio, se llegara a generar productos de valor comercial y/o derechos de propiedad intelectual, las
partes buscardn un acuerdo justo sobre su asignacion, de conformidad a la normativa v legislacion

aplicable al caso.
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45 CLAUSULA XIV: RESOLUCION DE CONFLICTOS

£n el entendido que el prege . :
presente convenio de Cooperacion interinstitucional es suscrito de buena fe, en

caso de suscitarse algun - i
£lna controversia en tomo a sy implementacion, interpretacion, cumplimiento,

Erminacion o cua ;
ualquicr otro asunto relacionado, las partes resolverdn sus diferencias mediante arreglo

directo, evitando en 10do Caso un Iitigio,

"‘ ".‘ I X I i . ] i . 3
LAUSULA xv: CAUSAS DE SUSPENSION Y RESCISION DEL CONYENIO.
El pres - - as
Presente convenio podra suspenderse o rescindirse por cualquiera de las siguicnies causas:

. En caso de inc - i
- l. En caso de Incumplimiento de log compromisos o responsabilidades por las partes.

2. Por renuncia de i
“f renuncia de una de las paries mediante notificacion previa por escrito, remitida a la otra parte,

con una antelacion no inferior a tres meses.
3. Por mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

3. Por causa fortuita o de fuerza mayor debidamente comprobada.

En caso que por cualquiera de las causas anteriores se dé por terminado o cancelado el presente
convenio de cooperacion interinstitucional, ambas instancias, formulardn un plan de salida, para

amortiguar los efectos negativos que puedan devenir por la salida de una de las partes.

Finalmente las partes suscriptoras formalizan el presente convenio marco de cooperacion
inteninstitucional, firmando para constancias en originales duplicados v en sefial de aceptacion de su
¢ contenido, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. del Departamento de Francisco Morazéin a los 29 dias

del mes de agosto del afio 2023,

S Bahw

FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO = SYLVIA BAHR
_ ) Rector Directora
Umniversidad Nacional Auténoma de Honduras Asociacion Dar a Lur Honduras
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