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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVA ARMENIA, FRANCISCO MORAZAN,
HONDURAS.

Nosotros: FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, mayor de edad, casado,
Doctor en Medicina y Cirugia, hondurefio, con tarjeta de identidad nimero 0801-
. 1953-04220, actuando en mi condicién de Rector de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH), nombrado mediante acuerdo de la Junta de |
Direccion Universitaria nimero N° 12-2017-JDU a.i-UNAH, de fecha 26 de
septiembre del 2017, con domicilio en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central

del Departamento de Francisco Morazan, Honduras, quien en adelante y para los
efectos de este convenio de cooperacién interinstitucional se denominara “LA
UNAH” y EDUAR KENNY ANDINO ALVAREZ , mayor de edad, soltero, ﬂ: -/_”"
Hondurerio, con tarjeta de identidad nimero 0812-1982-00035, en calidad de | v
Alcalde Municipal del Municipio de Nueva Ammenia, Departamento de Francisco |
Morazan, declaratoria que se hace mediante certificacion de la resolucion de punto
unico del Consejo Nacional Electoral, del Acta N° 77-2021, de la sesion
extraordinaria celebrada el 28 de diciembre del 2021, para el periodo comprendido
del 25 de Enero del 2022 al 25 de Enero del 2026, quien en adelante y para los

efectos de este convenio de cooperacion interinslitucional se denominara
“ALCALDIA MUNICIPAL";, hemos convenido celebrar el presente convenio de

cooperacion interinstitucional, el cual se regira por los considerandos y clausulas

siguientes:

CONSIDERANDO: Que La Alcaldia Municipal de Nueva Armenia, Francisco

Morazédn, es una institucion permanente responsable de gestionar el desarrollo

humano y desamollo sostenible del municipio, con equidad, para el fortalecimiento
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de las capacidades de sus habitantes y de las comunidades que conforman el
municipio.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo a las facultades otorgadas por la Constitucion
de la Republica y demas leyes, la Alcaldia Municipal es el 6rgano de gobiemo que

administra el Municipio y existe para lograr el bienestar de los habitantes, promover
su desarrollo integral y la preservacion del medio ambiente.

CONSIDERANDO: Que una de las atribuciones de las Alcaldias Municipales, de

acuerdo a la Ley de Municipalidades es coordinar sus programas de desarrollo
local con los planes de desarrollo nacional.

CONSIDERANDO: Que la UNAH implementara en el municipio de Nueva Armenia,
Francisco Morazan, la “Estrategia para el Fortalecimiento del Desarrollo Local ‘
Municipal de Honduras 2018-2028", durante un periodo de 10 afios, la que ests

sustentada en el estamento legal y académico de la nacién, conforme a los
articulos y normativas que se detallan a continuacion:

g

. i

a) El Art; 160 de la Constitucion de la Republica establece que la UNAH debera X/
“Confribuir a la investigacion cientifica, humanistica, tecnoldgica, a la difusion

general de |a cultura y al estudio de los problemas nacionales onientada a la

transformacion de la sociedad hondurefa”. Debera programar su participacion en la
transformacion de la sociedad hondurena.

b) La Ley para el Establecimiento de una vision de Pais y la adopcién de un Plan
de Nacion para Honduras, creada mediante decreto No. 286-2009.
c) Normativa de los Planes de Desarmollo Municipal con Enfoque y Ordenamiento

Temtorial, formulado por la Secretaria Técnica de Planificacion y Cooperacion
Extema (SEPLAN).

d)La Ley Organica de la UNAH del afo 2004, en el Articulo 2, numeral 1:
Pluralismo ideolégico, libertad de catedra, de estudios, de investigacion y de
vinculacion de la Universidad con la sociedad.

e) Acuerdo CT. N°. 34B-1-2008 de creacion de la Direccion de Vinculacion
Universidad Sociedad (DVUS).
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CONSIDERANDO: Que la “Estrategia Universitaria permitira a la UNAH Ejecutar la
Funciéon Académica de Vinculacién Universidad-Sociedad, para el Fortalecimiento

del Desarrollo Local Municipal de Honduras 2018-2028", en los municipios
categoria C y D, a través de los estudiantes en servicio social ylo préactica
profesional de las diferentes disciplinas universitarias, con la supervisién de los

profesores de la UNAH, durante los 10 afios que tendra vigencia el presente
convenio.

CONSIDERANDO: Que la UNAH vy la Alcaldia Municipal son instituciones
consientes que sus fortalezas se incrementan cuando coordinan esfuerzos en la
busqueda de objetivos comunes definiendo estrategias oportunas, eficientes, y

encontrando coincidencia en el enfoque de Desarrollo Humano y Desarrollo
Sostenible, por lo tanto, acuerdan:

CLAUSULA |I. OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

Fortalecer el proceso del Desarrollo Humano Integral y Sostenible del Municipio de
Nueva Armenia, Francisco Morazan, mediante la implementacion de la “Estrategia
Universitaria de Ejecucion de la Funcion Académica de Vinculacion Universidad-

Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de
Honduras, 2018-2028",

CLAUSULA Il. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

1. Suscribir convenio de cooperacién interinstitucional entre la Universidad Nacional

Autonoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia Municipal de Nueva Armenia,

Francisco Morazan, con el propésito de implementar la “Estrategia Universitaria de
Ejecucion de la Funcién Académica de Vinculacion Universidad-Sociedad de la

UNAH, para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras, 2018 -
2028".
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2. Socializar con los miembros de la Corporacién Municipal, sociedad civil y
poblacion en general del Municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazén, la

‘Estrategia Universitaria de Ejecucién de la Funcién Académica de Vinculacién
Universidad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento del Desarrollo Local
Municipal de Honduras, 2018 - 2028".

3. Realizar el estudio de linea base integral del municipio de Nueva Armenia
Francisco Morazan, como un instrumento que permita evaluar el avance en los |

indicadores del proceso de desarrollo humano y sostenible.

4. Implementar la “Estrategia Universitaria de Ejecucion de la Funcién Académica
de Vinculacion Universidad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras, 2018 - 2028".

5. Fortalecer las competencias de los actores estratégicos del municipio de Nueva

Ammenia, Francisco Morazan, (Corporaciéon Municipal, Servidores publicos y
Sociedad Civil) con el propésito de propiciar la continuidad y sostenibilidad del |

proceso. )

CLAUSULAIN. RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES [

A). RESPONSABILIDADES DE LA UNAH:

1. La UNAH a través de la Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS),
seleccionara una unidad académica que muestre interes en coordinar el trabajo

universitario que realicen las unidades academicas de la UNAH en el municipio de
Nueva Armenia, Francisco Morazan, de acuerdo a los lineamientos establecidos en
la Estrategia de vinculacién de la universidad, para el fortalecimiento del desarrollo

local.

2. La Unidad Académica responsable de coordinar el trabajo universitario en el |
municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazan, solicitara a la Direccion de
Vinculacién Universidad Sociedad (DVUS), para que gestione la incorporacion de
otras unidades académicas que de acuerdo al grado de avance de los trabajos
académicos universitarios, se considere necesario 0 se requiera su incorporacion

4
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para el cumplimiento de los compromisos adquiridos por la UNAH en el presente
convenio,

3. La UNAH incentivara la participacion de profesores y estudiantes de las
diferentes areas del conocimiento en la modalidad de practica profesional o
pasantia y servicio social, de acuerdo a la disponibilidad de las unidades
academicas, establecidas por parte de la Secretaria de Salud (SESAL) y Colegios
Profesionales en las areas de la salud.

4. Levantamiento de informacién en el municipio de Nueva Armenia, Francisco
Morazan, para la elaboracion de la linea base, con la participacién de los lideres
comunitarios y las organizaciones de |la sociedad civil presentes en el municipio.
5. Revisar, actualizary elaborar en caso que no existiera en el municipio el Plan de
Desarrollo Municipal (PDM), con la participacién activa de los lideres comunitarios,
gobiemo local, organizaciones de la sociedad civil presentes en el municipio.
6. Dar seguimiento, monitoreo y evaluacion a los indicadores de desamollo humano
y desarrollo sostenible, durante la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal, en el
marco de |la ejecucion de |la Estrategia de Fortalecimiento de Desarrollo Local.
7. Creacion de la plataforma electronica para tabular, registrar y alimentar con
informacion generada en el municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazan, los
indicadores de desarrollo humano, desarrollo sostenible y gobemanza local, para
medir los avances de los mismos, duranle la vigencia del presente convenio de
cooperacion intennstitucional.
8. Desarrollar un plan de formacién académico para los estudiantes y profesores de
la UNAH, mediante encuentros de reflexion académica y retroalimentacion, sobre la
expenencia academica que se desarrolla en el municipio.
9. Integracion de las tres (3) funciones academicas de la UNAH: Docencia,
Investigacion y Vinculacion Universidad-Sociedad, a través del ejercicio académico
de wvinculacion eslablecido en la Estalegia de desarollo local de la UNAH,

pudiendo desarrollarse por medio de espacios de aprendizaje en linea o

iy
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presenciales, utilizando para ello las herramientas tecnoldgicas al alcance de
ambas partes.

10. Todos los productos obtenidos mediante la ejecucion de este convenio de
cooperacion interinstitucional, seran socializados con la otra parte suscritora del

presente convenio.

11. Seleccién e instalacion de los estudiantes universitarios en practica profesional
que viviran en sitio, de acuerdo a la disponibilidad de las unidades académicas.
12. Desarrollar encuentros de reflexion académica y retroalimentacion en el

municipio de Nueva Armenia, siguiendo lo establecido en la Estrategia de
Desarrollo Local y su Normativa.

13. La UNAH desarrollara investigaciones aplicadas, generara publicaciones,

convocara a reuniones de frabajo y promocionara la organizacién comunitaria
siguiendo lo establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa.

14. Elaborar un plan de comunicacién para visibilizar la ejecucién de la Estrategia
de Desarrollo Local y su Nomativa en el municipio de Nueva Amenia, Francisco
Morazan.

15. Ejecutar un programa de procesos de Educacion No Formal, en el marco de la

ejecucion de la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa, en el municipio de
Nueva Armenia, Francisco Morazan.

CLAUSULAIV. RESPONSABILIDADES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL:
1). Facilitard la documentacion que el personal universitario requiera para el

cumplimiento de las obligaciones y compromisos contraidos en el presente y
convenio de cooperacion intennstitucional.

2). Servira de enlace entre la UNAH y los lideres comunitarios, para que los

estudiantes en servicio social y/o praclica profesional de la UNAH, se les
proporcionen las condiciones necesanas y se les brinde la colaboracion, para la

ejecucion de la Estrategia Universitania de la Funcion Académica de Vinculacion
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Universidad Sociedad, para el Fortalecimiento del Desarrolio Local Municipal de
Honduras 2018 - 2028. En el municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazan.

3). La Alcaldia Municipal en el marco de la ejecucién de la Estrategia Universitaria
de la Funcién Académica de Vinculacién Universidad-Sociedad, para el
Fortalecimiento del Desarollo Local Municipal de Honduras 2018 - 2028,
proporcionara a los equipos académicos interdisciplinarios universitarios las
siguientes condiciones: alimentacién, hospedaje, transporte local, guias
comunitarios, enlace municipal, sequridad y espacio fisico en las instalaciones de la

Alcaldia Municipal del Municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazan.

4), Hara las gestiones necesarias para adquirir los equipos tecnologicos Y

mobiliario que requiera el montaje y alimentacioén de la plataforma electronica de
monitoreo de indicadores de desarrollo humano y desarrollo sostenible, de acuerdo

a la Estrategia de Desarmollo Local, para verificar el grado de avance de los
mismos.

5). Gestionar los recursos necesarios ante los organismos nacionales y de
cooperacion intemacional para ejecutar los proyectos y programas que surjan como
producto del convenio de cooperacion intennstitucional.

6). Extender constancias a los estudiantes universitarios que hayan realizado sus

practicas profesionales y pasanlias, en la ejecucion de los proyectos y programas,

derivados de la suscripcion del presente convenio de cooperacion interinstitucional,
indicando numero de horas empleadas, fecha de inicio y finalizacion, y hacer
mencién de las actividades desarrolladas.

7). Aponar personal de apoyo no especializado segun se requiera, siguiendo las

sugerencias y metodologias establecidas en la Estrategia de Desarrollo Local de la

UNAH, para realizar trabajo de campo, ademas materiales locales que se requieran v, :

para el fiel cumplimiento del presente convenio de colaboracion y coordinacion |
interinstitucional. |
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8). Seleccionar el personal a nivel local que participara en los programas de
formacién de Educacion No Formal, para dejar capacidades instaladas en el
municipio.

9). La Alcaldia Municipal, proporcionara a los equipos universitarios que realicen
rabajo académico en el marco del presente convenio de cooperacién
Interinstitucional, implementos de bioseguridad.

10). Brindar cualquier otro tipo de apoyo logistico a nivel local, que sea necesario

para la elaboracion, disefio y ejecucion de los proyectos y programas de

vinculacion universidad sociedad, que se realicen en el marco del presente |

convenio de cooperacion interinstitucional. |

CLAUSULAV. RESPONSABILIDADES COMUNES PARA LAS PARTES. ‘

1). Procurar que en tiempo y forma se cumplan los compromisos adquiridos con la
suscripcion del presente convenio de cooperacion interinstitucional. |

2). Asistir penodicamente a las reuniones convocadas de acuerdo a lo que ‘

establece la Estrategia de Desamollo Local de la UNAH. L

3). Elaborar un plan conjunto de trabajo con la identificacion y la programacion de 'Q}
|

las actividades a desarrollar conforme a las responsabilidades y compromisos que

resulten de las parles suscriploras del presente convenio de cooperacion
interinstitucional.

4). Colaborar en la elaboracion de informes conjuntos para socializarlos vy

presentaros a los lideres comunitarios del municipio de Nueva Armenia, Francisco

Morazan, siguiendo lo eslablecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su [/
Normativa de la UNAH.

5). Buscar conjuntamente allemativas de acompafamiento, asesoramiento para la

gestion de recursos ante el gobiemo central, organismos internacionales y de

cooperacion para ejecular los planes, programas y proyectos que se deriven de la
ejecucion de la Estrategia Universitaria de la Funcion Académica de Vinculacion
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Universidad Sociedad, para el Fortalecimiento del Desarrolio Local Municipal de
Honduras 2018 - 2028. En el municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazan.

CLAUSULAVI. RESULTADOS ESPERADOS

1. La UNAH vy la Alcaldia Municipal han integrado su quehacer en materia de
Desarrollo Local.

2. Elaborado el estudio de la linea base sobre los indicadores de desarrollo '

humano y sostenible del Municipio de Nueva Armenia, Francisco Morazan.

3. El Municipio de Nueva Armenia, Departamento de Francisco Morazan, eleva los

indicadores de desarrollo a partir de los resultados obtenidos en la linea base,
mediante la implementacién de |la Estrategia Universitaria de la Funcién Academica |
de Vinculacién Universidad-Sociedad, para el Fortalecimiento del Desarrollo Local
Municipal de Honduras 2018 - 2028.

4. La Corporacién Municipal cuenta con las unidades de investigacion aplicada,
estadistica municipal y sistema de monitoreo de los indicadores de desarrollo
municipal.

5. Fortalecidas las competencias de los actores estratégicos del Municipio de -

Nueva Armenia, Francisco Morazan, en la gobemabilidad democratica, liderazgo,

gerencia de proyectos, presupuestos municipales, desarrollo humano vy

participacion ciudadana.

CLAUSULA VII. DURACION Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Tendra una duracion de diez (10) aios, a partir del momento en que se suscriba el

mismo, pudiendo ser prorrogable, siempre y cuando las partes esten de acuerdo y

hayan cumplido con los compromisos establecidos en el mismo.

Ambas partes establecen que este convenio de cooperacion interinstitucional,
podréa ser modificado mediante acuerdos complementarnios, los cuales entraran en |

vigencia una vez que hayan sido firmados por las partes, e incorporados al
convenio original, por un simple Adendum.

Scanned by TapScanner



-.-.-' ?L-'l
i

calBth B¥uic,

W e s
UNAH Rnenid - @

hirt Cmrmad, B we el st ;.‘(‘._‘.H.fﬂ

CLAUSULAVII. ASIGNACION DE ENLACES INSTITUCIONALES.

La UNAH para |a ejecucion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional
designa como enlace a la Coordinacién del Depto. de Cultura Gestion del Riesgo y
Servicio Social de la Direccion de Vinculacién Universidad Sociedad (DVUS); la

Alcaldia Municipal designa como enlace a la Vice Alcaldia del municipio de Nueva

Amenia Francisco Morazan.

CLAUSULAIX. PROPIEDAD INTELECTUAL.
S1 como resultado de las actividades de cooperacion desarrolladas de conformidad

con el presente convenio, se llegara a generar productos de valor comercial y/o
derechos de propiedad intelectual, las partes buscaran un acuerdo justo sobre su
asignacion, de conformidad a la normativa y legislacion aplicable al caso.

CLAUSULAX. RESOLUCION DE CONFLICTOS.
En el entendido que el presente instrumento es suscrito de buena fe, en caso de C‘D
suscitarse controversia alguna en tomo a su implementacion, interpretacion,
cumplimiento, terminacion o cualquier otro asunto relacionado, las partes

resolveran sus diferencias mediante ameglo directo, evitando en todo caso un

litigio. ||
CLAUSULA XI. CAUSAS DE SUSPENSION Y RESCISION DEL CONVENIO. |
El presente convenio podra suspenderse o rescindirse por cualquiera de las |
siguientes causas:
1. En caso de incumplimiento de los compromisos o responsabilidades por una de

las partes.

2. Por renuncia de una de las partes mediante notificacion previa por escrito,

remitida a la otra parte, con una antelacion no inferiora un ano.
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En caso que por cualquiera de las causas anteriores se dé por terminado o
cancelado el presente convenio de cooperacion interinstitucional, ambas instancias,
formularén un plan de salida, para amortiguar los efectos negativos que puedan
devenir por la salida de una de las partes, asi mismo, las partes acuerdan que en
caso de suscitarse un hecho constitutivo de fuerza mayor o caso fortuito durante la

ejecucion de las actividades y responsabilidades derivadas del presente Convenio,

debidamente justificado y documentado, no se entendera como incumplimiento a
los acuerdos estipulados. |

Finalmente, las partes suscriptoras formalizan el presente convenio de cooperacion
intennstitucional, fimando para constancia en onginales duplicados y en senal de

aceptacion de su contenido, en la ciudad de Tegucigalpa M.D.C. a los 23 dias del
mes de juniodelano 2022.

| - ;
™ A ]

Abg. fdupr Kénny Andinam

Rector de la UNAR 1\ . __flll Alcalde Municipal de Nueva Armenia, F.M
h,,-‘-[.r.:-rl:x IL
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