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Diez anos con nuevo rumbo

Dr. Ramén Romero
Director de Vinculacion Universidad-Sociedad

Hace diez afios se transformé la antigua Direccion de Extension
Universitaria en la Direcciéon de Vinculaciéon Universidad-
Sociedad. Este cambio implicé pasar de limitados servicios de
asistencia universitaria a una funcién académica de intercambio de
conocimientos con diversos sectores como el gobierno central, los
gobiernos locales, la sociedad civil y los sectores productivos, en el
marco de programas y proyectos de salud, educacién, produccién,
ambiente, cultura democratica y otras areas que contribuyen con el
desarrollo yla gobernabilidad democratica del pais.

Esta funcion académica posibilita que los estudiantes y profesores
universitarios validen en la practica sus conocimientos, los amplien
conla experiencia, conozcan dimensiones dela realidad nacional que
les eran insospechadas y contribuyan con el desarrollo de la nacién.
Ademas, a partir de estas experiencias, los futuros profesionales
estan en mejor condicién para asumir compromisos personales
y profesionales lo que contribuye a la elevacion de la calidad de
vida de los hondurefios que viven en condiciones mdas precarias y
vulnerables. Por esta via la UNAH profundiza su compromiso con la
transformacion de la sociedad hondurena.

En diez afos, desde las distintas carreras, facultades y centros
regionales se han ejecutado cientos de proyectos de vinculacion
con la sociedad, en distintas escalas y con diferentes impactos.
Cada uno de ellos constituye un aporte a la nacidn, al conocimiento
universitario y a la formacién de los profesores y estudiantes.

Una de las dreas estratégicas de vinculacion de la universidad con
lasociedad es el fortalecimiento de la salud publica. Nuestras acciones
en esta drea son muy diversas, siendo el Programa de Atencién
Primaria en Salud (APS) la iniciativa insignia. Este programa se
desarrolla en un contexto dificil,
de reduccién de los servicios de
salud publica, marcado por una
tendencia a la privatizacién o
tercerizacion de la atencion
en salud.

En fecha reciente el
Congreso de la Republica
aprobé una ley marco
que estructura los servicios
tercerizados de salud. En pocos dias
entrard a debate en el pleno del Congreso
Nacional un proyecto de ley del Instituto
Hondurefio de Seguridad Social que
continia en esa tendencia. Este es
un asunto decisivo para la sociedad
hondurena, y en consecuencia del
mas elevado interés universitario.
Nuestra  Universidad, en un
documento publico suscrito por
la Rectora, se pronuncié en
apoyo al fortalecimiento de lo

DIRECCION DE VINCULACION
UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

publico en materia de salud. Ademas somos los responsables del mas
grande hospital publico. Esa experiencia acumulada, junto al estudio
del modelo propuesto y de experiencias similares en otros paises
de América Latina, nos llevan a sefialar los riesgos de la decision
gubernamental privatizadora de la salud, y a formular propuestas
alternativas y viables, que en lugar de debilitar los servicios de salud
publica, los fortalezcan y hagan mas eficaces.

Presentar alternativas al modelo que desde la politica se estd
impulsando es un asunto central en la relacion universidad-sociedad.
Por eso en la Direccion de Vinculaciéon Universidad-Sociedad
estamos ampliando nuestra actividad, al unirnos a otros sectores
sociales como el gremio de los médicos representados en su colegio
profesional y a las centrales sindicales, para analizar en profundidad
el proyecto de ley y presentar propuestas fundadas en ciencia y mejor
orientadas socialmente. Nuestro propdsito es aportar conocimiento
para que el Poder Legislativo tome las mejores decisiones que
protejan y fortalezcan los derechos de la poblacion.

Asi, la Universidad aporta conocimientos en temas decisivos y
controversiales, con plena conciencia de que si en estos temas las
fuerzas politicas que deciden dentro del Estado llegan a polarizarse o
a tomar decisiones que afecten a la poblacion, nuestra posicion es y
seguird siendo, al lado del interés publico y el mayor beneficio social.

En todo momento estaremos conjugando la razén y la justicia
social, pues somos conscientes de que la verdad se correlaciona de
manera directa con la justicia. Ese es el fundamento de la actitud
universitaria. Por ello nadie se extraile que esta universidad publica,
dedicada al conocimiento, asuma una postura ética y politica de

identificacion clara y precisa en favor de los pobres y contra las
condiciones que los mantienen empobrecidos.

LavinculaciéndelaUNAH conlasociedad
hondurena se centra en el aporte de
conocimientos para la transformacion
de la realidad econémico-social,
cultural, politica y ambiental;
ademas en el didlogo e intercambio
de saberes con los sujetos sociales
con quienes interactuamos, pero
los vinculos no se quedan ahi.
Sabemos que el conocimiento
genera consecuencias sociales
y politicas diversas. En estas
consecuencias  también, de
manera responsable, estamos
acompafiando a nuestra
sociedad. Asi entendemos la
relacion de la Universidad

con la sociedad. Esa es la
vision desde la que operamos.

¢

10 anos de reforma en la vinculacion
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Gestion del Hospital Escuela
Universitario 2012-2015

RESUMEN

Elsa Palou® Tulio Murillo? Cristina Rodriguez®

La Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH)
conduce estratégicamente al Hospital Escuela Universitario
(HEU) fortaleciendo la prestacion de servicios de salud a través
de la integracion asistencial y docente. En el periodo 2012-
2015, ha brindado servicios con calidad y calidez, los que han
generado resultados positivos como un incremento de 7.53%
en las atenciones en emergencias y consulta externa espe-
cializada y de 6.79% en las hospitalizaciones, una reduccion
del 60% de la mortalidad materna y un 11% en la mortalidad
neonatal con una reduccion importante de la tasa de sepsis en
recién nacido de 42.8% a 9.7%; se realizaron 117,973 cirugias
disminuyendo en un 85% la mora quirurgica.

Se han fortalecido los procesos de gestion financiera y ad-
ministrativa lo que logro -a pesar de las reducciones presu-

puestarias- un 90% de abastecimiento en medicamentos
vitales e insumos, adquisicion de equipos médicos y remode-
lacion de salas de hospitalizacion para mejorar la atencion a
pacientes criticos; ademas, el desarrollo del talento humano
ha logrado una reduccién del ausentismo laboral en un 15%
con el nombramiento de 219 plazas permanentes y 605 plazas
por contrato. La donacion de hasta cien millones de lempiras,
ha contribuido a garantizar la sostenibilidad de los procesos de
gestion y alianzas estratégicas y mejorar la oferta de servicios.

Como hospital universitario se potencian los procesos de
docencia e investigacion con 273 Egresados de Postgrados y
246 trabajos de investigacion que constituyen un centro de
formacion profesional para estudiantes de otras universidades
y escuelas técnicas en apoyo al sistema de salud de Honduras.

Palabras clave: hospital universitario, mortalidad materna, mortalidad neonatal, gestion.

En el marco del Convenio de Traspaso PCM-024-2012, la UNAH
ha conducido estratégicamente al Hospital Escuela Universitario
(HEU), a fortalecer la prestacion de servicios de salud a través de la
integracion asistencial y docente; alineada a la Vision de Pais, Plan de
Nacién y Plan de Gobierno en el sector salud.

Desde el aflo 2012 hasta el afio 2015 se han brindado servicios
de salud con calidad, con un incremento de 7.53% en las atenciones
en emergencias y consulta externa especializada y de 6.79% en las
hospitalizaciones. De esta manera se logré un total de dos millones
607,710 intervenciones médicas integrales* durante todo este
periodo (Graficas 1y 2).

En el afo 2014 se implementd el servicio de Triage** en los
servicios de emergencias, para lograr una atencién mas oportuna y

de calidad con un aumento en las atenciones del 47.61% (13,688) en
comparacion con el afio anterior y reflejando que mas del 45% de las
atenciones por morbilidad corresponden al primer nivel de atencién
dando respuesta a la demanda de la atencién primaria en salud.

Asimismo, se han fortalecido los procesos de vigilancia epidemio-
logica con planes de accién de mejora continua logrando una
reduccién del 60% de la mortalidad materna (Grafica 3) y un 11% en
la mortalidad neonatal (Grafica 4); el control y prevencion de brotes
permitié una reduccion importante de la tasa de sepsis en recién
nacido de 42.8% a 9.7%. La tasa de mortalidad general ha disminuido
en un 1.0% manteniendo los estdndares Internacionales (Gréfica
5).

Durante este periodo (2012-2015) se atendieron 65,470 partos

1 Médico infectologa, Coordinadora Junta Directiva y de Gestién Hospital Escuela Universitario (HEU) .

2 Director General HEU.

3 Mdster en Salud Publica, Jefe de la Unidad de Planificacién Estratégica y Gestién (UPEG-HEU).
* Intervenciones Médicas Integrales: Prestaciones de salud en los servicios finales (Egresos y Atenciones de Consulta Externa Especializada y Emergencia).
** Triage: seleccion y clasificacion de pacientes empleado en la medicina de emergencias y desastres.
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Grafica No.1 imlervenciones Médicas Intequales
Hospital Escoels Universitano, 20122015
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la Gestion. HEU

Grafica No. 4 Tasa de Mortalidad Infandil y Neonatal.
Hospital Escuels Universitana, 2012 - 215
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Fuente: Departamento Vigilancia de la Salud. HEU

(Grafica 6) y de estos un 28.84% (18,880) fueron cesdreas. También se
realizaron 117,973 cirugias (Grafica 7). Lo que refleja un incremento
del 25.74% lo que redujo en un 85% la mora quirurgica. La produc-
cién de los servicios de apoyo clinico (Tabla 1) se han incrementado
enun 7 al 12 % y se realizaron nueve millones 214,386 examenes en el
laboratorio clinico, un millén 277,630 estudios radioldgicos, 48,765
estudios en el laboratorio de patologia, se dispensaron dos millones
626,468 recetas de medicamentos y 73,034 unidades obtenidas con la
mayor captacion de donantes del pais.

Cabe destacar que se atendieron 282,639 casos en trabajo social
de los cuales el HEU aport6 L.110.9 millones o sea un 69.15% del
total invertido para atender servicios que no presta el hospital pues
los pacientes aportaron L.33.1 millones para tal finalidad.

Se realizaron 19,603 ordenes de trabajo (Tabla 2) en el Departa-
mento de Mantenimiento fortaleciendo capacidad instalada y los
servicios logisticos lo que incremento de hasta 50% en la produc-
cién con una disminucién de un 35 % en los costos hospitalarios.

Grifice No. 5 Tasa brutz de mortalidad
Hospitel Escuels Universitanio, 2012 - 25 (Tasa x 100}
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Grafica No 2 Produccion de Servicio Finales
Hospital Escuels Universitaria, 20123015
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Griifica No. 3 Razin de Morialidad Matema
Hospital Escuels Lniversitano, 2012 - M5

%0 74
4325 e
]
mm
1} = Imfantid
50
1o
AT
* 336 e 3554
.|
10
]
. FJ HH3 HH4 HHS
Afio
Fuente: Departamento Vigilancia de la Salud. HEU

Grafica No.6 Praduccion de slendin mEema.
Hospilal Escuela Universitario 212 - 2015
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Grafice No.7 Produccion de Cinugias
Hospitsl Escuela Universitanio, 202 H15
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Fuente: Unidad de Planeamiento y Evaluacion de la Gestién. HEU

Se han fortalecido los procesos de gestién financiera y adminis-
trativa logrando un descargo general de los equipos de mas de 4 mil
m2, por ese motivo se logré reducir en un 56% el impacto ambiental
y la puesta en marcha de nuevo sistema administrativo para fortale-
cer ain mas los procesos de transparencia. A pesar de las reducciones
presupuestarias que se dieron en los aflos 2014 y 2015 los recursos
financieros se han priorizado para alcanzar un 90% de abastecimien-
to en insumos criticos asi como la adquisicion de dos elevadores, las
plantas de Oxigeno, dos Brazos en C y equipos médicos para mejorar
la atencidn directa a pacientes en las areas criticas.

El talento humano ha sido reconocido como un recurso vital
dentro de la organizacion, por lo que se han realizado evaluacio-
nes de desempeno a todo el personal con el propésito de fortalecer
el desarrollo del talento humano, para obtener una reducciéon del
ausentismo laboral en un 15% y para suplir primordialmente las
necesidades en el area asistencial se otorgaron 219 plazas permanen-
tes y 605 plazas por contrato, que permite ademas, la oportunidad de
empleo a la poblacion (Grifica 8).

En el actual periodo se han fortalecido los procesos de gestion
y alianzas estratégicas con el propésito de mejorar la oferta de
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Table No.1 Pmoduccion Servicios de Apoyo Clinico
Hospital Escuels Universitania, 20122015

Descripcion 2013 2014 2015 Total
Chatonia L676,084( 259854 2,760,672| 268,765  B214,386
mﬁ e 7 e8| wmzsw| 3ssa| amese|  1zTeM
|patn|ugin 13| zam|  w2is| e 48765
Famacia 1r2a70|  aTBAST| S67om|  s07940|  z.625468
Trabaio Social o146 72505  73sss|  7aem 722,630
Banco de sane 17Z76| 18387 18547|  1esaA 73,034

Fuente: Unidad de Gestién de la Informacién. HEU

servicios, por consiguiente se obtuvo colaboracién de organismos
internacionales, fundaciones, y organismos no gubernamentales con
donaciones de aproximadamente cien millones de lempiras. Como
modelo de gestion a nivel nacional se apertura en el ailo 2014 la Sala
de Embarazo de Alto Riesgo, la remodelacion de la sala de quemados,
la unidad de Uro-dinamia y Litotripsia, la unidad de hemodinamia
entre otros. Ademas, se ha formulado una cartera de 31 proyectos de
gestion, de los cuales se desarrolla el macro proyecto de remodelacion
de quiréfanos del Bloque Médico-Quirtdrgico (BMQ) y la ampliacién
de la Unidad de Cuidados Intensivos de Adultos, la remodelacion de
la sala de espera de emergencias de adultos, entre otros en procesos
de licitacion.

Como hospital universitario se potencian los procesos de docencia
e investigacion en grado y en los 19 postgrados con 273 egresados
de las diferentes dreas de la medicina y 246 trabajos de investiga-
cién; ademas intervienen en estudios colaborativos de investigacion
con universidades extranjeras. Adicionalmente, las instalaciones
del hospital constituyen un centro de formacién profesional para
estudiantes de otras universidades y escuelas técnicas en apoyo al
sistema de salud de Honduras.




HOSPITAL ESCUELA UNIVERSITARIO

Tabia Mo2 Produccion de Manienamiento
Hospital Escuels Universitanio, 2012 2015

_ 2013 2014 Total
Electomecinica u7 1,503 1564 1,181 45685
Biomédico 366 1,145 1096 1,557 4,164
Refrigeracian 57 684 568 530 201
Olbras Civiles 47 2637 2,622 2,509 4715

Total 1,917 6,059 5,850 5777 19,603

Fuente: Unidad de Gestién de la Informacién. HEU.

Grafica No.10 Personal Coniratedo Modalidad Penmanenie y por Contrato
Hospital Escuels Universitario, 20132015

Fuente: Gerencia de Talento Humano. HEU
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Matriz de riesgos laborales con enfoque
en la seguridad y salud ocupacional

RESUMEN

La Direccion General de Medicina Forense ha sido estructurada de manera parcial, solo se ha desarrollado
el area pertinente a la Gestion de la calidad; por esta razén, el desarrollo de la propuesta del Proyecto sera de
gran aporte para colaborar con la gestién técnica de la unidad, asimismo serd de gran utilidad para presentarlo
como requisito Legal en materia de Seguridad Ocupacional y cumplir con las normativas vigentes del Instituto

Guadalupe Nunez' Libbet
Rossmery Medina Gomez?
Lirio del Carmen Castro
Guillén

Hondurefo de Seguridad Social (IHSS), al momento de ser auditada dicha institucién.

El principal objetivo de este proyecto se plantea elaborar y analizar la matriz de riesgos laborales con un
enfoque en la seguridad y salud ocupacional en los servicios prestados por la Direccién General de Medicina

Forense del Ministerio Publico.

Es una investigacion de campo con el propdsito de recopilar informaciéon mediante las técnicas de obser-

Palabras Clave: Medicina
Forense, Institucion,
Investigacion, Gestion,

vacion, entrevistas y asi poder diagnosticar necesidades y problemas para aplicar los conocimientos con fines Seguridad, Riesgos Laborales,

practicos y contar con una matriz de riesgos laborales con enfoque en la seguridad y salud ocupacional.

Patologia, Estrategias.

Alumnos de la carrera Policial observan el trabajo que se realiza
en La Direccion de Medicina Forense del Ministerio Publico.

En el Ministerio Ptblico-Direccién General de Medicina Forense,
departamento de Patologia se desarroll6 este Proyecto con el objetivo
de elaborar una matriz de riesgos laborales y disefiar un conjunto de
medidas preventivas y correctivas a la vez incluir una propuesta de
mejora y ampliacion en el area de Radiologia para los colaboradores
de dicha institucion.

Este Proyecto propone un analisis de los resultados de la matriz de
riesgos, ademas, el disefio de un conjunto de medidas de proteccidn,
que plantea una ampliacién en el drea de Radiologia y el prototipo
de extraccion del departamento de Patologia.

PROCESO METODOLOGICO

Es necesario realizar un analisis y valoracién de los riesgos labora-
les en las dreas mas afectadas. En consecuencia, la investigacion se
realizd en el departamento de Patologia Forense con el propésito de
determinar las condiciones inseguras a las que estan expuestos los
empleados, de igual forma que el analisis se implemente a todos los
niveles de mando en que se estructura esta instancia.

La matriz de riesgos se elabord en el departamento de Patologia
Forense en las secciones de:
1. Laboratorio de Odontologia Forense
2. Laboratorio de Radiologia Forense
3. Sala de Autopsia

1 Profesora universitaria Carrera de Ingenieria Industrial Facultad de Ingenieria

|i Estudiantes graduados de la Carrera de Ingenieria Industrial Facultad de Ingenieria

IEBl UNAH SOCIEDAD
o -~

Mesa de diseccion de caddveres, en La Direccion de Medicina Forense.

4. Levantamiento cadavérico

El tipo de investigacion fue de campo, la informacién se tabuld
y se analizé para establecer las medidas preventivas en funcién a la
valoracion de los resultados obtenidos. En la técnica de recoleccion
de datos se aplicé la probabilidad basada en la ocurrencia y la
muestra que se tomo en cuenta fue la poblacién el turno de trabaja-
dores A. Después de esto, se identificaron los riesgos y se procedié
a cuantificarlos. Seguidamente, se le asignd un valor a cada nivel de
importancia y se resumieron en una tabla con los datos correspon-
dientes, asi poder implementar un plan preventivo segun el riesgo.

Materiales utilizados en la etapa de investigacion:

*  Guias de analisis de riesgos en los puestos de trabajo

*  Material de proteccién personal utilizado para observar cada uno
de los 4 procesos: 1 mascarilla, 1 par de guantes latex y 1 gorro
(cofia).

Analisis y valoracion de los riesgos en las areas observadas:

Para la realizacion de la Identificacion y estimacion de los riesgos
cualitativamente iniciales, la matriz de riesgos laborales, se dividié
por puesto de trabajo que fueron los que se observaron.

Se ejecutaron los siguientes pasos antes de aplicar el analisis:
* Inspeccion visual a través del recorrido por los puestos de trabajo
* Estudio visual de los procesos
* Entrevistas con los empleados.



PAUTAS PARA ELABORAR EL PLAN DE CONTROL DE RIESGOS

¢Se deben tomar
nuevas acciones preventivas

i ¢Cudndo hay que realizar

RIESGO : X N
: las acciones preventivas?

TRIVIAL No se requiere accion preventiva

i -No se necesita mejorar la accién
: preventiva.

TOLERABLE -Se debe considerar situaciones :
: mds rentables que no supongan una:
carga econémicamente importante

: -Se deben hacer esfuerzos para
: reducir los riesgos, determinando
 las inversiones precias.

: N Se debe establecer un

i -Cuando el riesgo es moderadoy eriodo de tiempo para
MODERADO: esté asociado a consecuencias ex- : p po p

: i implantar las medidas

: tremadamente dafiinas, se deberd
precisar mejor la probabilidad de
: que ocurra el dafo para estable-

i que reduzcan el riesgo.

cer la accion preventiva.

: i Si se estd realizando

Puede que se precisen recursos . el trabajo debe tomar
q P : medidas para reducir

IMPORTANTE : considerables para controlar el " el riesgo en un tiempo

riesgo. ¢ inferior al de los riesgos

: : moderado

: i INMEDIATAMENTE:

: Debe prohibir el trabajosinoes : no debe comenzar ni
INTOLERABLE: posible reducir el riesgo, incluso  : continuar el trabajo

i con recursos limitados. i hasta que se reduzca el

: i riesgo.

PLAN DE MANEJO DE SEGURIDAD OCUPACIONAL

Medidas Preventivas Accidn Correctivas

*  Guardar las herramientas cortantes
en fundas

»  Utilizar los mangos de las
herramientas bien disefiados.

*  Almacenar de forma separada y bien

Guantes de Tejido de Goma
Guardamanos

Cremas Protectoras

Escaleras fijas o moviles bien
aseguradas v plataformas de trabajo

ordenada, el instrumental limpio adecuadas
* Disponer de recipientes rigidos para = Colocar apoyos antideslizantes a las
almacenar el material sucio escaleras.
= Utilizar recipientes rigidos, = Marcar y sefializar las dreas de trabajo
impermeables e inaccesibles para la »  Utilizar calzado antideslizante
eliminacién de objetos corto *  Plan de accion de los productos
punzante o cortante. {limpieza
*  Utilizar para el acceso a zonas de »  Utilizar equipos de proteccién con
almacenamiento o trabajo elevadas marcado CE
elementos seguros * Disponer de duchas y fuentes de lava-
*  Asegurar todos los elementos de las ojos en las proximidades del trabajo
escaleras de mano " Almacenar los productos en lugares
*  Eliminar la suciedad obsticulos con adecuados
los que se pueda tropezar * Instalar sistemas de extraccion en
*  Hacer examinar periddicamente la lugares
instalaciém eléctrica por personal =  Eliminar los residuos adecuadamente
especializado. *  Colocar extintores de incendio
*  Exigir al fabricante las ficha de datos adecuados a la clase de fuego
de seguridad de los productos * Reparar sistemas de alarma y
* Seiializar y dejar libres las salidas de deteccién.
emergencia = Respetar las cargas de trabajo seguin
*  Utilizar medios de transporte y /o sexo y edad
elevacion auxiliar = Utilizar medios de proteccién contra el
*  Realizar pausas en el trabajo en los sol, lluvia ¥ viento
que el cuerpo este sometido a la *  Limpiar periédicamente las limparas
influencia del frio para corregir la baja iluminacién
*  Adecuar el nivel de iluminacién de *  Prever y disponer de ayuda externa
acuerdo a la exigencia de las tareas para reselver las situaciones de estrés
* Planificar y coordinar los trabajos emocional

teniendo en cuenta la posible llegada *  No prolengar en eso la jornada de
de trabajo extra o imprevisto v los trabajo habitual y compensarla con
recursos humanos y materiales descanso habitual.

disponibles

Elaboracion del plan de control de riesgos

Una vez concluido el cuadro de valoracién en donde se reflejan los
riesgos, se prepara un plan de mejoras de las condiciones de trabajo.
El siguiente cuadro orienta en la planificacién de las acciones segtiin
los resultados obtenidos en la valoracién de riesgo.

Condiciones de seguridad e impacto ambiental

En cuanto a lo relacionado con el impacto ambiental en El Centro
Médico Forense no disponen de un sistema para el manejo de los
desechos solidos segtin lo dispuesto por la secciéon de Saneamiento
Ambiental.

En lo que respecta a los requerimientos de proteccion radioldgica,
se debe coordinar con funcionarios del Departamento de Control de
Gestion de Calidad para la evaluacién respectiva y para determinar
el blindaje necesario y verificar el cumplimiento de los accesorios de
proteccion para el funcionario y el paciente.

DEL ESTUDIO EFECTUADO SE DETERMINO LO SIGUIENTE

* Blindajes: se debe blindar la sala con laminas de plomo

o Gypsum plomado en los lugares que la memoria de
calculo de blindajes indique, a una altura de 210cm.

Con respecto a la seguridad del usuario, se debe tener
presente que es de suma importancia poseer para
cada usuario, un delantal con proteccion de tiroides
y gbénadas, una par de anteojos blindados, asi como
guantes, otros protectores y tener un dosimetro para
saber la cantidad de radiacion a la que esta expuesta.

Con respecto a la seguridad del paciente, es de suma
importancia poseer delantales, protectores de tiroides
y génadas, anteojos blindados, protectores tipo cortina
para zonas que no se desean irradiar.

Los sensores en las puertas evitaran que una persona
se irradie cuando entra a la sala durante un estudio, asi
evitara la emision de radiacion.

Los costos de inversion estaran determinados por el costo de
adquisicion del equipo mas lo correspondiente a los gastos de
preinstalacién. En esto se comprenden los trabajos necesarios para
la adecuacion de la planta fisica segtin lo requerimientos electro-
mecdnicos y espaciales del nuevo equipo, instalacién, cursos de
capacitacion y el mantenimiento preventivo y correctivo durante el
periodo de garantia de funcionamiento.

El estudio permitira disefiar estrategias a futuro en prevencion
de riesgos laborales y de la misma forma mejorar la imagen de la
institucién, que manifieste la preocupacion y el confort de los
trabajadores y de las personas que visitan la direccién.

La matriz de Riesgos realizada en el Centro de Ciencias Forenses
del Ministerio Publico tiene un alcance para Gestionar la Seguridad
y Salud Ocupacional, y su aplicacién directa; por tal razén se valord
los diez puestos de Trabajo del Area de Patologia Forense que son los
que actualmente estan mas expuestos a dichos riesgos.

La valoracion de los riesgos por puestos de trabajos se analizo a
través de una inspeccion visual de las operaciones y entrevistando
a los trabajadores cabe destacar que su colaboracion fue de mucha
ayuda para realizar el proyecto y conocer todos aquellos riesgos en
los que diariamente estan expuestos. ‘
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Programa de acceso a la educacion e
innovacion en centros educativos del pais

RESUMEN

El Programa de Acceso a la Educacion e Innovacién plantea crear un espacio de participacién activa entre
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la comunidad de Banabato, Santa Ana, Francisco

Morazan, en la que se pueda compartir con los miembros de estas comunidades y generar conocimiento e

innovacion para resolver la problemética que afecta a nuestro pais.

El objetivo principal de este programa es crear un espacio dirigido a promover el empoderamiento de los

Guadalupe Nunez! Jeffrey
Rafael Suazo™ Manuel Jesus
Canales Castellanos™ César

jovenes participantes a través de capacitaciones en las areas de las matematicas pre-universitarias, el liderazgo, ¢/Mando Funez Estradar
conferencias técnicas en diferentes temas y manejo basico de Microsoft Office, con el fin de que obtengan

habilidades y planes para potenciar su desarrollo personal, familiar y el de sus comunidades.
El programa de acceso a la educacidn e innovacién pretende crear un antes y un después en la forma en que

Palabras Clave:
Crecimiento, educacion,

la Facultad de Ingenieria, sus estudiantes y profesores han visto la Vinculacién Universidad Sociedad, alcanzar a
las comunidades cercanas a la ciudad con ideas nuevas e innovadoras, debe ser entre los principales objetivos
para la universidad, a través de un programa de capacitaciones que propicie el crecimiento de los estudiantes y
sus beneficiarios de una forma mas activa, interactiva y realista, solo de esa manera se propiciara el desarrollo

desarrollo personal,
innovacién, confianza,

jovenes, habilidades,

en los miembros de la facultad de ingenieria como motor de cambio en la sociedad.

Honduras cuenta con uno de los indices mas bajos de educacién
superior de sus habitantes, esto se acentia en comunidades del area
rural mas que en la urbana, producto de los diferentes acontecimien-
tos politicos, sociales y culturales que han tenido lugar alo largo dela
historia. Sin lugar a dudas los jévenes de estas comunidades poseen
una gran capacidad creativa y un enorme potencial, virtudes que
hasta hoy no han sido aprovechadas para el desarrollo de nuestro
pais.

La educacién es un proceso complejo, en el cual mds que un
simple aprendizaje de contenidos cientificos y culturales, se busca
la integracion social y profesional del individuo, desarrollando sus
capacidades y habilidades que lo conviertan en un ser humano
equilibrado. El “Programa de Acceso a La Educacion e Innovacion”
persigue desarrollar a personas de estas comunidades y no sélo eso,
sino también crear un espacio de participacion activa entre la UNAH
y la comunidad de Banabato, Santa Ana, Francisco Morazan.

PROCESO METODOLOGICO

La poca escolaridad universitaria en la zona sur del pais, especi-
ficamente en Santa Ana, Francisco Morazan, se debe, segun lo
investigado, a factores como: poca habilidad al momento de tomar
decisiones para continuar con sus estudios superiores, la falta de

1 Profesora universitaria Carrera de Ingenieria Industrial Facultad de Ingenieria
*Estudiantes de la carrera de Ingenieria Mecanica Facultad de Ingenieria
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informacién que tienen sobre la UNAH, poco conocimiento de
computacion y la reprobacion de la Prueba de Aptitud Académica
(PAA), en sumatoria hacen minimas las posibilidades de que una
persona de esta comunidad continte con sus estudios de pregrado.

El Instituto Santa Ana posee actualmente alrededor de 100
estudiantes proximos a graduarse en Ciencias y Letras, Comercio y
Computacion, siendo éstas, excelentes dreas de estudio, pero que no
cuentan en sus pensum con una continuidad en las clases de matema-
ticas y el area técnica, lo que dificulta su desarrollo 16gico matema-
tico y practico en la vida diaria. El hecho de que un estudiante con
aspiraciones a un titulo universitario no apruebe la PAA (Prueba de
Aptitud Académica), sin lugar a dudas, es un factor negativo no sdlo
para su persona, sino también para su familia y el pais en general.

Los jovenes de la comunidad tienen poca o casi nula participa-
cién en la realizacion de actividades que propicien la solucion a los
problemas de sus familias y sus vecindarios, lastimosamente ellos
desconocen su poder, como motor de cambio y mejora social.

Como una forma de aumentar los indices de aprobacién de
estos estudiantes y fortalecer sus falencias en el 4rea de liderazgo,
computacién y conocimiento técnico, se pretende llevar a cabo El
Programa de Acceso a La Educacién e innovacion.



ETAPAS DEL PROGRAMA

ETAPA 1

Proceso de seleccion:

En esta etapa se seleccionaron los estudiantes que fueron beneficia-
dos con el programa, para esto se tomé en cuenta el historial acadé-
mico de su institucidon educativa, de preferencia los estudiantes de
Bachillerato en Ciencias y Letras y dreas econdmicas que son quienes
presentan mas dificultades en matematicas y computacién. Se imple-
mento6 la hoja de inscripcion esta contenia datos de los estudiantes
que permitié poder dar un seguimiento de ellos en el futuro.

ETAPA 2

Proceso de compra: Se procedié a realizar la compra de materiales
para poder ejecutar el proyecto.

Con base en las necesidades encontradas y a un estandar de proyec-
tos educativos realizados por otras instituciones, como el Proyecto
Metas financiado por una agencia de cooperacion internacional, se
considerd necesario brindar como aliciente un pequeinio material para
propiciar un mayor compromiso de los estudiantes seleccionados.

ETAPA 3

Distribucion de materiales e inauguracion: Luego se procedio a la en-
trega de materiales didacticos durante la inauguracién del proyecto,
asi mismo se dio inicio a la planificacion de clases (detallada en hora-
rios y turnos de trabajo).

ETAPA 5:

Actividades: Esta etapa es un recordatorio de la metodologia didac-
tica e interactiva que el programa realizé. A través de talleres, mesas
redondas y discusion de casos.

ETAPA 6:

Evaluacion y revision:

Para garantizar el éxito del programa y un verdadero impacto en los
beneficiarios se realizaron evaluaciones finales.

El Proyecto beneficié a 40 estudiantes de forma directa y de
forma indirecta a 225 personas (familiares de los jovenes). Propor-
cionandoles herramientas para ser mas creativos, lideres comunales
y futuros estudiantes universitarios. También, permitié brindar
a los estudiantes de la Universidad una perspectiva diferente de la
realidad nacional y su papel preponderante como agentes de cambio
en Honduras.

Fortalecio las relaciones entre la UNAH vy diferentes institucio-
nes publico-privadas, que tuvieron la oportunidad de participar y
aportar al cambio de la situacion actual del pais, en especial en el
ambito educativo.

ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACION
Y SUGERENCIAS DE MANEJO

El Programa de Acceso a la educacion e Innovacion fue planeado
basado en ciertas restricciones econémicas en que la UNAH desarro-
lla, por tanto fueron consideradas en el presupuesto Gnicamente las
necesidades basicas, el apoyo del Instituto Santa Ana (Instituto en el
que se realizo el estudio de campo), ya que prest6 sus instalaciones
y alumnos durante un tiempo considerable para la socializacién con
los padres de familia y demads autoridades locales correspondientes.

Para implementar el programa se cont6 con el apoyo de dos
profesores y cinco estudiantes voluntarios de la carrera de Ingenieria
Mecanica que representan a la Facultad de Ingenieria de la UNAH.
El programa se implemento en ciclos de ocho sabados.

Los estudiantes que participaron como voluntarios recibieron
una capacitacion previa e induccion de la mision; esta fue brindada
a través de una alianza establecida con un estudiante de UNITEC,

capacitado en el area de liderazgo y con animos de servir como
voluntario en la capacitacién de la misma.

Actualmente en otras universidades del mundo se genera una
gran conciencia acerca del papel del joven universitario como agente
para la formacion de ciudadania, tal es el caso de la Universidad de
Walton, al sur de Estados Unidos en el estado de Arkansas donde los
jovenes son enviados a instituciones y lugares de ensefianza, como
apoyo técnico para compartir sus conocimientos.

La Universidad ha tratado de ponerse a la vanguardia ante el
muy pujante y moderno concepto de vinculacién social, a través de
congresos y espacios que motivan la creacion de proyectos destina-
dos para comunidades suburbanas que estin casi olvidadas por el
gobierno, de manera que los futuros profesionales puedan ver en
estos lugares, ademas de un reto, un espacio de trabajo en funcién
de la mejora del pafs.

Del mismo modo, existen horas de trabajo comunitario obligato-
rias para que un estudiante pueda graduarse.  Por tanto, el Proyec-
to desea crear una dindmica distinta que permita primeramente
comenzar a cambiar la mentalidad del estudiante con respecto al
voluntariado y su papel de lider en la sociedad, pretende crear un
espacio de ideas para los estudiantes, asi como crear un impacto
positivo en muchas personas a través de sus conocimientos.

El acceso a procesos de capacitacion en el area técnico y de las
matematicas es muy deficiente en el Instituto Santa Ana, por lo que
es necesario promover la participacion activa de los estudiantes de la
UNAH, en pro de la sociedad. También, es necesaria la formac‘de
mas profesionales en el area técnico-industrial.
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Diagndstico y reparacion de bombas manuales
para el municipio de San Marcos de Sierra

RESUMEN

Jairo Gomez?, Fernando Zorto?

La ciudad de la Esperanza tiene una altura de 1800 metros
sobre el nivel del mar, lo que le genera condiciones climaticas
agradables todo el aflo. El casco urbano de San Marcos de
la Sierra, se encuentra ubicada a 1200 metros sobre el nivel
del mar, posee temperaturas algo calidas en comparacion a la
cabecera departamental. la comitiva de la UNAH, es recibida

La ubicacion del poblado no es el mas adecuado, puesto que se
ubica en la llanura de una gran colina, donde no tiene ningtn rio
cerca que bafe al municipio. Los rios mas cercanos son Chinacla
localizado en el municipio de Concepcion y San Juan en el municipio
de San Francisco, los cuales quedan a varios kilémetros de San
Marcos de Sierra.

Durante los tltimos afos, el pais ha sido atacado por el fenome-
no del nifio, el cual trae mucha sequia cuando se manifiesta como
fenémeno ambiental, generando problemas de hambruna en muchos
municipios, tal es el caso de San Marcos de Sierra, el municipio con
el menor Indice de Desarrollo Humano (IDH), que tiene Honduras.

Al Caminar por el pueblo, se observa el rostro desencajado de las
personas, la tristeza de los nifos, la poca comida, las miserias que
los gobiernos centrales han dejado en este pueblo. Definitivamente
no hay agua para consumo humano, las pilas estan ansiosas de ser
llenas de agua lluvia, porque es la tinica manera de poder tener este
liquido y acumularlo para poder lavar ropa y descargar los sanitarios.
Las necesidades mas importantes de la comunidad no son suplidas,
pues es mas facil encontrar una bebida de soda que agua para beber.

El equipo de trabajo logr6é encontrar dentro del casco urbano
y en un caserio denominado Rancho Quemado, cinco pozos de
aguas inactivos, los cuales por medio de estudios con un grupo de
estudiantes voluntarios denominado Circulo de Creatividad de la
UNAH, determinaron que no son aptas para consumo humano por
tener alta concentracion de Coliformes fecales y sobresaturacion de
minerales dentro del agua.

1 Profesor universitario, Ingenieria Mecanica Facultad de Ingenieria
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con alegria y esperanza auténtica en aquellos rostros desen-
cajados de los pobladores de aquel lugar. A los participan-
tes les invade una duda, ;Cual es la necesidad que tiene esta
comunidad para que un grupo de Ingenieros y estudiantes de
Ingenieria mecdnica industrial estén visitando este rincén del
pais? El hambre y la sed invaden dicho lugar.

Palabras clave: Diagnostico, reparaciéon, bombas, San Marcos de Sierra.

El equipo de profesores y estudiantes de la carrera de ingenieria
Mecanica Industrial de la facultad de Ingenieria de la UNAH se
pusieron la tarea de llevar agua a la comunidad reparando las
antiguas bombas de agua manuales para abastecer la necesidad. Este
equipo de trabajo es liderado por el Ing. Jairo Gémez, profesor de la
asignatura de Turbo maquinas.

El primer diagnéstico emitido por el equipo de trabajo muestra
que los pozos ubicados a unos 1084.5 metros cada uno, en casco
urbano no sobrepasan los 40 metros de profundidad. Dentro de las
fallas encontradas se logran visualizar que en uno de los pozos no
existe la bomba, siendo imperativo generar la compra de este equipo
por parte de la alcaldia. Los dos pozos tienen afios sin funcionar
lo cual no nos permite verificar la presencia de agua dentro de los
pozos.

La solucién propuesta por parte del equipo de trabajo del Ing.
Gomez es desarrollar la reparacion de la bombas manuales, las cuales
conlleva un valor de L.14,970.34 para el costo de materiales mas la
perforacién de los pozos nuevamente para encontrar la profundidad
adecuada para el hallazgo del agua. Esta solucién fue entregada
al alcalde municipal, el Sr. Miguel Bautista para su analisis, que se
defina la ejecucion de la obra; donde la carrera brindada el costo de
mano de obra, puesto que los estudiantes seran los que brinden el
apoyo de la instalacion del equipo.

Actualmente, se espera la repuesta de la alcaldia para desarrollar
las instalaciones y reparaciones de las bombas manuales para que
puedan tener agua dentro de casco urbano y Rancho Quemado.



Diseno de sistema de bombeo solar
directo para el municipio de San Marcos de Sierra

RESUMEN

Marcelo Castillo?, Fernando Zorto? Fernando Rodriguez®

En el presente articulo se hablara de las situaciones actua-
les del municipio de San Marcos de Sierra y sus condiciones
precarias en la obtencion de agua. El Departamento de In-
genieria de la Facultad de Ingenieria intervino para desarrollar
un proyecto de disefio de varios Sistemas de Bombeo Solar en
los pozos que contienen el vital liquido localizados en la zona,
siendo estos entregados al Sefior alcalde del municipio.

El Proyecto se encuentra en el municipio de San Marcos de
Sierra en el Departamento de Intibuc3, el cual esta dividido en

cuatro aldeas: a) San Marcos de Sierra; b) Las Delicias; c) San
José; y d) San Luis.

El disefio que desde la carrera de Ingenieria Mecanica se
propone consta de cinco sistemas de consumo de agua por
cada pozo encontrado. Actualmente se esta planificando otros
proyectos para el apoyo a las comunidades como proyectos
de diseno de electrificacion, generacion energia eléctrica por
medio de celdas fotovoltaicas para zonas muy alejadas a una
linea primaria de la ENEE.

Palabras clave: Bombeo solar, San Marcos de Sierra, energia solar.

El proyecto “Diseilo  de sistema de
bombeo solar directo para el Municipio de San
Marcos de Sierra’, se ejecuta en el municipio
de San Marcos de Sierra en el Departamen-
to de Intibuca. Dicho municipio colinda con =
al norte con el municipio de Yamaranguila, el
al sur con el municipio de Yarula, al este con
los municipios de Santa Elena y Yarula, al
oeste con el municipio de San Francisco, San f{?
Marcos de la Sierra. es un municipio apenas de | ¢
144.04kmA2, con una altitud no superior a los ;
1,191.00 m al nivel del mar, actualmente tiene T
una cantidad de 8,960 habitantes.
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El municipio se encuentra dividido en
cuatro aldeas: a) San Marcos de Sierra; b) Las
Delicias; ¢) San José; y d) San Luis. La interven-
cion del Departamento de Ingenieria Mecani-
ca (DIM), es en el Casco Urbano de San
Marcos Centro y en el caserio de Rancho
Quemado, donde el fendmeno del Nifio trajo

SISTEMA DE BOMBEO SOLAR DIRECTO

el sistema de obtencién de agua de la comuni-
dad es un sistema de Bombeo solar directo, el
cual se puede observar en la figura 4.

La radiacion solar es captada por la celda
solar y la convierte en energia eléctrica, la
cual es controlada por el regulador, para ser
consumida por la bomba centrifuga de voltaje
de corriente directa para luego elevar el agua
de los pozos a mds de 100 metros de alto para
abastecer a la comunidad de Rancho Quemado
por medio de un tanque elevado para su
posterior almacenamiento y consumo.
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Es necesario aclarar que el consumo de
energia eléctrica se encuentra aislada de la red
nacional, lo que genera ahorro energético en
la zona.

El disefio consta con el estudio de cinco
sistemas de consumo de agua por cada pozo
encontrado. Este trabajo fue entregado el mes

problemas serios de sequia a lo largo de los
ultimos afos. Dentro del Municipio ha existi-
do una fuerte sequia, logrando que los pobladores se abastezcan de
agua por medio de pozos o por medio de tanques cisternas que la
alcaldia compra para la comunidad.

En la figura 1. Se observan las cinco fuentes de agua que
tiene la comunidad las cuales son pozos malacates para la obtencion
de este liquido. Tres de los pozos o fuentes de agua se encuentran
en el Caserio de Rancho Quemado, donde los habitantes tienen que
subir y bajar 100 metros para lograr 10 galones por persona, para ser
usados en uso doméstico. En el caso del casco urbano de San Marcos
de Sierra, se tiene presencia de dos pozos antiguos, inhabilitados
desde hace muchos afios.

El DIM con la ayuda de los circulos de creatividad desarrollé
diversos estudios para analizar las condiciones del agua y su aforo
para determinar qué tan viable es disefiar un sistema de bombeo
solar para abastecer agua en el caserio de Rancho Quemado, como
el casco Urbano de San Marcos de Sierra. La figura 2 nos muestra el
reconocimiento que se hizo en el lugar.

En este caso, el DIM determiné que la mejor opcidn para mejorar
1 Profesor universitario, Ingenieria Mecanica Facultad de Ingenieria
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Diagrama de Sistema de Bombeo Solar Directo. {e junio del 2016 al Sefior alcalde Miguel
Fuente: Elaboracion propia.

Angel Bautista, para su estudio y aprobacién.
La obra tendrd como beneficiario a los pobladores mas necesitados
de la Zona. Esto reducira la escasez de agua y las diversas enferme-
dades que afectan la zona.

Actualmente se estd trabajando en el acompafnamiento para
obtener recursos financieros para la ejecucion fisica del disefio para
que el pueblo de San Marcos de la Sierra pueda tener su sistema de
agua potable para la comunidad que tanto lo necesita. Asimismo, el
DIM estd planificando otros proyectos para el apoyo a las comuni-
dades como ser proyectos de diseno de electrificacion, generacion
energia eléctrica por medio de celdas fotovoltaicas para zonas muy
alejadas a una linea primaria de la ENEE.

Figura 1. Fotogra-
fia Satelital del
municipio de San
Marcos de Sierra
con la ubicacion
de los Pozos.
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Accion de apoyo tecnoldgico a las etnias y
comunidades en Honduras (caso Montana de La Flor)

RESUMEN

El Proyecto Accion de Apoyo Tecnoldgico a las Etnias y Comunidades de parte de Ingenieria en
Sistemas (ADAPTECIS) surge como una iniciativa de dicha carrera en respuesta a una sugerencia de
la Espafiola Linda Acosta, quien vino a Honduras a realizar un estudio sobre “Agua y Tolupanes de la
Montaiia de la Flor” y quien vio la necesidad de apoyar al aula tecnolégica con que cuenta el Centro
de Educacion Basica de la Comunidad de San Juan de la Montana de la Flor, Francisco Morazan.

El primer acercamiento se realizé por parte de un equipo de cuatro estudiantes y una docente en el
mes de marzo, el propésito principal de este acercamiento era recopilar la informacién necesaria de
las principales oportunidades de mejora que tiene el aula tecnolégica para poder potenciar al maximo

Rosalba Canales*?, Yeny
Carias?, Eduardo Gross®
Jeffrey Alvarado*Jose
Luis Maradiaga**, Kelly
Maradiaga**, Arturo
Zelaya**, Elvin Soto**.

Palabras clave:

las capacidades de equipo de dicho espacio.

Aprovechando la visita, se llevé a cabo una recolecta de viveres para entregar un pequefio pre-
sente a los pobladores, se recaudd una cantidad de 265 libras de comida mas productos de higiene
oral, los cuales se repartieron entre unas 85 familias. A la causa se sumaron representantes de otras

carreras, como son: Ingenieria Industrial y Odontologia.

Etnias,
Tolupanes,

Aula Tecnoldgica,

Viveres.

| fr B
Visita al aula tecnolégica por parte de estudiantes voluntarios de Ingenieria
en Sistemas.
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Pobladores de la comunidad al darse cuenta de la visita.

El Proyecto ADAPTECIS situado en la Montafia de La Flor que se
trabaja con los tolupanes, pueblo originario de este sector del pais, su
propdsito principal se fundamenta en el lograr el acondicionamien-
to de un aula tecnoldgica del centro educativo, de una manera mas
apropiada para un mejor desempeno con respecto a la ensefianza con
herramientas tecnoldgicas como ser la computacién y sus aplicacio-
nes informaticas, asi como reparar el equipo de cémputo en mal
estado y dar mantenimiento al mismo.

A través de este proyecto se propone actualizar la educacion con
algunas charlas/explicaciones y concienciarlos sobre el alcance que
se puede lograr con el uso de herramientas tecnologicas, también es
necesario generar en los pobladores la capacidad instalada de forma
que ellos puedan dar el mantenimiento adecuado al equipo basico
tecnologico instalado en el centro educativo.

Cabe destacar, la necesidad de visibilizar y difundir esta experien-
cia de vinculacién con la comunidad de la Montafia de La Flor
desde mas que una disciplina tecnoldgica, una disciplina humana y
el impacto que tiene este tipo de proyectos en el pais, incentivando
a una reflexion de solidaridad entre los diferentes actores como lo
son: la universidad, sociedad civil, lideres comunitarios, medios de
comunicacion, lideres religiosos y sociedad en general.

El propdsito es realizar un efecto multiplicador donde exista
un mayor involucramiento de estudiantes, profesores y comuni-
dad universitaria en general, con el fin de promover construccién
ciudadana y responder a carencias de una sociedad tan demandante
y a un grupo tan desfavorecido como lo son las etnias, en este caso
la etnia Tolupén.

ANTECEDENTES

La zona de la Montafia de la Flor estd conformada por comunida-
des o tribus, el dltimo censo realizado arrojé 2,200 habitantes, segtin
indicé Miguel Salinas, Médico del Centro de Salud de San Juan. Las
tribus que se encuentran en la montafa y que pertenecen al Munici-
pio de Orica son: Guaruma, Lavanderos, La Ceiba, La Lima y San

1 Profesora universitaria y coordinadora del proyecto Carrera de Ingenieria en Sistemas, Facultad de Ingenieria

2 Profesora universitaria, Carrera de Ingenieria en Sistemas, Facultad de Ingenieria
3 Profesora universitaria, Carrera de Ingenieria en Sistemas, Facultad de Ingenieria
} 4 idem.
‘ Estudiantes participantes del proyecto.
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Juan. En la Montafia de la Flor también esta la Tribu de El Paraiso,
que pertenece al Municipio de Maralé. La propiedad comunal en
zona indigena preserva identidad, con ello su armonia con la Madre
Tierra.

En relacion a la educacidn, se tiene referencia que ninguno de
los Tolupanes, tiene un nivel de licenciatura; sin embargo algunos
terminaron su educacién secundaria. También se puede destacar,
que es en la austeridad donde la luz brilla de forma mas intensa, esto
se ve reflejado en actores clave como el Profesor Aurelio Martinez
Sevilla, quien recibio el premio de “Maestro del Afio 20157, por parte
del Gobierno y es maestro de esta escuela, él vive a 4 horas de alli
en lo cual todos los dias realiza esta caminata para llegar a impartir
clases.

El centro educativo cuenta con una poblacién estudiantil de 176
alumnos y son de diferentes comunidades (6 -7) y todas son aledanas,
donde se imparten clases desde el ler hasta el 11avo grado, también
cuentan con educacién a distancia para los grados de 7mo, 8avo y
9evo. Informaron que los alumnos de 7mo, 8avo y 9evo reciben 2
horas de clases de computacién a la semana y que los alumnos de
Bachillerato reciben clases que son validadas por IHER y son clases
gratuitas.

En enero del afio 2016, el Centro Educativo Basico de la Comuni-
dad de San Juan fue pintado por una brigada evangélica, sin embargo
una de sus carencias mas notorias es la necesidad de contar con un
aire acondicionado, instalado y funcionando para poder utilizar
adecuadamente el equipo de cémputo del aula tecnolédgica sin que
éste se sobrecaliente.

HALLAZGOS

El aula tecnoldgica cuenta con 1 laptop y 20 computadoras de
escritorio de las cuales 3 no encienden y otras que no tienen cables
de alimentacién eléctrica. No existe ningtn tipo de enfriamiento
(aire acondicionado/ventiladores) hacia las computadoras por lo
cual solo las pueden utilizar durante 40 minutos maximos para evitar
problemas de sobre calentamiento. El equipo no cuenta con softwa-
re actualizado y se evidencia falta de conocimiento tanto en el uso
como en el mantenimiento del mismo.

Entre los aspectos positivos se tiene acceso a internet; pero no de
una manera Optima por mala administracion de red.

En repercusion en primera instancia, se pretende ensefiar a
la poblacién la importancia y necesidad del uso de la tecnologia,
desde muy temprana edad (nifios), asi como también capacitar a los
jovenes para que ellos mismos puedan dar el mantenimiento preven-
tivo necesario y maximizar la vida util del equipo.

Asi también ellos saldran mejor preparados para enfrentarse a

-

Vista de la comunidad de San Juan.

Entrevista con el director del centro educativo de la comunidad.

la demanda actual sobre el uso y conocimiento ya sea en el ambito
laboral o en el seguimiento de su educacion.

LA EXPERIENCIA INGENIERIA EN SISTEMAS

La experiencia comenz6 cuando se planed la visita a dicha
comunidad en el cual el objetivo fue de ir a ayudar a la escuela con
un grupo de voluntarios que forman parte de ADAPTECIS, en el
cual se colabord en el mantenimiento de la aula tecnoldgica que se
tiene en la escuela y se recopilo informacién importante para hacer
una proxima visita e ir a cubrir con algunas necesidades (software,
cables, etc.) con respecto a la computadoras que por falta de ellos no
utilizan al maximo dicho equipo.

Posteriormente se tuvo una entrevista muy enriquecedora con el
Director de la escuela, el sefior Roque Martinez, quien es miembro
activo de la comunidad y quien de forma muy cordial atendié a los
visitantes y comparti6 sus experiencias acerca de la comunidad y de
su vida profesional y gentilmente motivo a realizar mds visitas.

Entre la informacién mas destacada de la entrevista con el Sefior
Martinez se puede recalcar:

Dos semanas después de su muerte, el sefior Martinez hizo énfasis
en el brillante rol y apoyo de Berta Isabel Caceres Flores (Q.D.D.G.),
quien fue una lider indigena lenca, feminista y activista del medio
ambiente hondurefia, quien en 2015 obtuvo el Premio Goldman, un
galardon denominado el “Nobel Verde” que se concede anualmente
como recompensa a defensores de la naturaleza y el medio ambien-
te; Berta luchaba constantemente en contra de todos los factores
perjudicales del medio ambiente, (tala de bosques, tierras, mineria),
también que ella era una persona clave en lo que respecta a la organi-
zacion de los pueblos indigenas.

La razén de la vinculacion: inspirar accion.
Yeny Carias

Voluntarios de la carrera Ingenieria en Sistemas, de izquierda a derechas Ing.
Rosalba Canales, Elvin Soto, Arturo Zelaya, Kelly Maradiaga, José Man&a.
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Investigaciones preliminares para el estudio del mejoramiento
de la calidad del agua en la comunidad de Oropoli

RESUMEN Coordinador del proyecto: Ingeniero Miguel Omar Montoya, Correo. fcoymae@yahoo.es
Por varias décadas la poblacién de Oropoli ha consumido Direccion de Vinculaciéon Universidad-Sociedad y la municipali-
agua directamente del rio San José, agua que es conducida por dad de Oropoli, la carrera de Ingenieria Civil fue llamada a par-
tuberias de PVC sin ninguna proteccién alguna. Dos mil 500 ha- ticipar en el planteamiento a la solucion integral al sistema de
bitantes de esta regién consumen agua sin ningun tipo de trata- agua y saneamiento de dicha comuna. Se trabajé en conjunto
miento de tipo fisico, quimico, fisico-quimico o bioldgico. con la Universidad.

En el marco de la carta de entendimiento que existe entre la

Palabras claves:poblacion, calidad del agua, solucion integral, saneamiento.

Reunion de trabajo con el equipo de quimica y farmacia que participo en el Pobladores del municipio de Oropoli.
proyecto en conjunto con la Facultad de Ingenieria.

En el mes de septiembre del 2015, el departamento de ingenie-
ria civil fue invitado por la Direccién de Vinculaciéon Universi-
dad-Sociedad (DVSU), de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), para atender la solicitud de la alcaldia munici-
pal de Oropoli para el participar en el proyecto Estudio y Disefio
del alcantarillado Sanitario, pero al momento de presentarnos a la
municipalidad se nos notifico que el estudio y disenio del alcantari-
llado ya se habia entregado a una organizacién privada, fue asi que
se decidid en conjunto con la municipalidad, intervenir el sistema de
agua y saneamiento.

El sistema de agua y saneamiento en la comunidad de Oropoli
del municipio de Oropoli, actualmente funciona con fosas sépticas
individuales, letrinas y deposicion al aire libre de las necesidades
fisioldgicas; el agua que consume la comunidad es obtenida del
rio San José del cual la obra de toma se encuentra a una distancia
aproximada de tres kilémetros y medio, el agua es conducida por
tuberias de PVC, sin ninguna proteccion, la poblacién atendida es
actualmente de 2500 habitantes, el cual abastece a un 94%.

El sistema se conecta directamente del rio, luego se deposita en
los tanques de abastecimientos y de estos se distribuye a los habitan-
tes. El sistema no tiene ningdn tratamiento, por lo que el agua llega
en épocas de lluvia, totalmente sucia a las casas de habitacion.

. - A T = .: e . INVESTIGACION
En la zona se construird la obra de toma del agua para la comunidad. Para dar una mejor calidad de agua a los habitantes se realiza-
} ron las investigaciones encontrandose lo siguiente: El agua no recibe
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Por varias décadas la poblacién de Oropoli ha consumido agua directamente del rio San

José y que es conducida por tuberias de PVC.

ACTORES UNIDAD DISCIPLINA

Dra Doris Quan Microbiologia = Coordinadora

Dr. Edgardo Tzoc Ramirez, . Microbiologia - Microbiologia de aguas y alimentos
Ing.. David Pineda Ing. Quimica ~ Andlisis del agua.

Ing. Geovanny Espinal La ERSAP Legislacion de agua y saneamiento.
Lic. Arturo Diaz APP ONG. (Agua Para el Pueblo)

Ing. Marta Margarita Castro . Ing. Civil Laboratorio de ingenieria civil

Ing. Dario Roberto Célix Ing. Civil Administracion

Oscar Garcia Cardenas o
Jorge Antonio Molina Estudiantes de Inveshgacpn y propuesta
Angel Roberto Orellana para el mejoramiento de

Lester Murillo Ingenieria Civi la calidad del agua.

Estibaliz Melissa Andrade

ningun tratamiento, Presenta un alto grado de contaminacién de
coniformes totales de 900 ufc/100mm descubierto en los tanques
de abastecimiento, lo que refleja presencia de heces fecales, no se
encontraron coniformes termo flotantes, la turbiedad el valor mas
alto fue de 59.25 NTU, tomada en una casa de habitacion, el cual esta
fuera del rango permitido de 5.00NTU, lo cual nos indica que necesi-
ta ser filtrada antes de su desinfeccion, el color del agua se repite a lo
largo de toda la red , obteniéndose el valor mas alto de 110.00 UC, el
cual esta fuera del valor permitido de 15.00 UC.

Para dar la solucion integral a la falta de calidad de agua y
saneamiento, actualmente se estd coordinando con la ONG Agua
Para el Pueblo (APP); esta ONG es asesorada por la Universidad
de California en Berkeley y la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), en las reuniones de trabajo que se han tenido
con APP, se ha planteado la solucion al sistema de agua y saneamien-
to, contrayendo la Obra de Toma, el Sistema de Almacenamiento,
Distribucion y Tratamiento de las Aguas Servidas, para el tratamien-
to de las aguas servidas, una estudiante de la Universidad Politécnica
de Ingenieria UPI, ya esta trabajando en el estudio y disefio, con
quien ya se han tenido acercamientos.

En el proyectos participaron unidades académicas de la UNAH junto a ONGs
de la comunidad de Oropoi.

Las autoridades de la municipalidad de Oropoli firmaron en abril del 2014,
una carta de entendimiento con la UNAH, a través de la Direccién de Vincula-
cién Universidad Sociedad (DVUS). ‘ 4
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Experiencias y buenas practicas en odontologia
Vista desde el Programa de APS- Bucal en el ambito
escolar en los diferentes municipios de Honduras

RESUMEN

Dra. MSc. Lourdes Murcia,

El programa de Atenciéon Primaria en Salud Bucal (APS-B), en el ambito escolar del municipio de San Ignacio
de Loyola, Francisco Morazan tiene como objetivo mejorar la salud bucodental de los escolares del municipio
de San Ignacio de Loyola mediante la educacién y promocién educacién en salud bucal y las intervenciones
estratégicas odontoldgicas: PRAT y tratamientos convencionales, asimismo, ampliar el programa APS-B y crear

Dr. Ernesto Jiménez,

Dra. MSc. Carmen Gutiérrez
Dra. Susana Morales,

Dra. MSc. Regina Galo*

otros afines como también forjar alianzas sostenibles, logrando un apoyo mas amplio para beneficio de toda la Palabras Clave: enfermedad

comunidad.

buco-dental, San Ignacio,

Las enfermedades buco-dentales mas prevalentes estan conside-
radas como un problema de Salud Publica y estin mencionadas en
términos de dolor-deterioro funcional y disminucién de la calidad de
vida; son considerables y costosas y se caracterizan por ser enferme-
dades insidiosas y de curso progresivo. Reconocido también es que la
mayoria de ellas pueden ser prevenibles.

De acuerdo a la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
Honduras se encuentra entre los paises de alto rango de enferme-
dades bucales. El reflejo de lo anterior, se ve plasmado en el estudio
Practicas de Higiene Bucal 2005, en donde se evidencié que solo el
3.8% gozaban de una excelente higiene bucal.

Los padres de familia acuden con sus nifios a la consulta odontol6-
gica hasta que la enfermedad estd avanzada, lo que implica: molestias,
complicaciones, severidad, pérdida de tiempo, ausentismo escolar e
incluso elevados costos por atenciéon odontoldgica. También es cierto
que en el pais no se promueve la cultura de la prevencion, y el area de
la odontologia no es la excepcidn.

Por falta de abordaje en la atencién odontolégica, los escolares de
este municipio estarian presentando la misma problematica en cuanto
a su salud buco-dental, teniendo en cuenta la importancia del tema
se plantea la siguiente pregunta de estudio: ;Cuales son practicas de
salud bucal de los escolares del municipio de San Ignacio de Loyola?

PRACTICAS DE SALUD

Entre los objetivos de conocer y caracterizar las practicas de salud
bucal de los escolares del municipio de San Ignacio de Loyola, estd
el de detallar la frecuencia del cepillado dental, definir el cepillado
lingual (higiene lingual), puntualizar y detallar la frecuencia del uso
del hilo o seda dental. Asi como definir la aplicacion de fltior y especi-
ficar visita anual al odontdlogo.

Esta caracterizacion se presenta como un estudio descriptivo
transversal, que se desarrolla dentro del Programa APS-B mediante la
aplicacion de un cuestionario estructurado, organizado en apartados
que incluyen preguntas para obtener informacion relacionada con
las practicas de salud bucal, enmarcado en la encuesta de la OMS y
siempre con el consentimiento de los padres y madres de familia.

EVALUACION

La poblacion la constituyo la totalidad de los escolares en edades
entre 6 y 12 afos, que asistieron a las escuelas y que se encontraban
registrados en la matricula oficial, haciendo un total de 1070 infantes.

Durante la jornada se evaluaron variables como sexo, edad,
procedencia, tenencia de cepillo dental, si comparte el cepillo con
algn familiar, la frecuencia del cepillado, higiene lingual, utilizacién
del hilo o seda dental, aplicacion de fliior y posteriormente la visita al
odontélogo.

Profesores de la Facultad de Odontologia, Universidad Nacional Auténoma de Honduras
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escolares, odontologicas.

Los escolares pusieron en prdctica la higiene bucal ensefiada por estudiantes
y profesores universitarios.

Uno de los puntos muy importantes de la evaluacion es que se
tuvo en cuenta el asentimiento informado y la proteccion de la identi-
dad de los menores consultados, en donde se asegura que no se veria
comprometida su seguridad, como también su dignidad, su salud,
asimismo su integridad fisica psicoldgica.

CONCLUSIONES

Se realizaron Pruebas de Salud Bucal (PSB), en todas las aldeas y
comunidades del municipio de San Ignacio, en los cuales se encontra-
ron algunos resultados que en términos generales son “deficientes”
El Naranjal es la aldea que presenta mayor deficiencia en las PSB, en
cambio, el Escano de Tepales presenta las mejores.

Asimismo se encontré como resultado de la evaluacién que los
menores de edad entre los seis y nueve afios (6-9), uno de los impedi-
mentos para la practica del cepillado dental es la no tenencia de
materiales (cepillos) para la limpieza.

Otro de los resultados importantes fue que las nifias de siete (7)
afios presentan mayor deficiencia en las pruebas de salud bucal.

También el acceso geografico es un factor muy importarte en los
resultados, ya que, en las comunidades mas alejadas del municipio se
encontr6 una mayor deficiencia en las PSB.

ALIANZAS

Todo este esfuerzo en beneficio del municipio de San Ignacio no
pudo llevarse a cabo sin la participacion de profesores y estudian-
tes de la carrera de odontologia, que fueron quienes lideraron el
proyecto desde sus inicios. Asimismo el apoyo de las autoridades de
la Direccién de Vinculacién Universidad-Sociedad (DVUS), se pudo
coordinar los viajes a dicha comunidades en las diferentes interven-
ciones.



PRIMERA INTERVENCION:

A—{
COMUNIDAD: San Ignacio y alrededores Y
AL'UMNOS ATENDIDOS_DE LA ESCUELA: Escuela Luis Landa 8
NUMERO TOTAL DE NINOS ATENDIDOS: 586 @)
) H
SEGUNDA INTERVENCION: Z.
Comunidad: Yoculateca y Escano de Tepales (488 nifios) 8
ALUMNOS ATENDIDOS DE LAS ESCUELAS: @)
Centro de Educacion Basica Marco Aurelio Soto (Yoculateca) &3}
Jardin De Nifos Julio Rolando Escober (Yoculateca) A
Kinder Mi Esperanza @)
Escuela Francisco Morazan Mi Esperanza <<
Escuela José Cecilio del Valle (Agua Dulce) E
Kinder Agua Dulce )
Escuela Dionisio de Herrera (El Pedregal) O
Kinder Susana Escoto (Buenos Aires) é
Jardin de Nifios Bienestar Infantil (El Pedregal)
Escuela Republica de Argentina
Kinder Lennin Diaz
Centro Basico Alvaro Contreras, Escano de Tepale
TERCERA INTERVENCION
COMUNIDAD: Urrutias y Naranjal
ALUMNOS ATENDIDOS DE LAS ESCUELAS:
Kinder Napoledn Rivera
Kinder Francisco Morazan
Kinder Gabriela Mistral
Kinder Sonrisa Infantil
- Escuela Balbina Lopez
La atencién bucal también llegé a El Naranjal, una de las comunidades mds Escuela Republica de Honduras
lejanas del municipio de San Ignacio de Loyola. Escuela Ramon Villeda Morales
Escuela Francisco Morazan
De la misma manera, la anuencia de las autoridades de la Secreta- Escuela Republica de Argentina
ria de Salud y de la Asociacién de Municipios de Honduras (Amhon), Escuela Juan Ramé6n Molina
por participar activamente en cada una de las jornadas para atender Centro Bésico Regino E. Molina
ala comunidad infantil # TOTAL DE NINOS ATENDIDOS: 261 Nifios
Y por supuesto al alcalde municipal de San Ignacio, Elman
Hidalgo, por su destacada participacion, y mediacién entre los padres
y madres de familia, lideres comunitarios, jefes de patronatos y demds
autoridades gubernamentales como también las locales.
En el marco de este proyecto de salud bucal también son importan-
tes las alianzas que se realizan con ONGs, con empresas privadas y
con organizaciones, tanto locales como internacionales. Es el caso de
la compaiiia Colgate Palmolive; que desinteresadamente proporciond
algunos materiales para el buen desarrollo de la actividad.
La fundaciéon comunitaria San Martin es una organizacién sin
fines de lucro y gracias a que su objetivo estd enfocado a proyectos
generadores de desarrollo en el Valle de Siria recibié con los brazos
abiertos la idea de salud bucal para los escolares.
Asimismo la Facultad de odontologia pudo realizar alianzas con el
Club Rotario Tegucigalpa Kaputtziuil, con la Organizacién Paname-
ricana de la Salud (OPS) y por tltimo y no menos importantes con
la compariia 3M Honduras, quien proporciona en su mayor parte el
material y suministros necesarios para llevar a cabo todas las jornadas
de intervencion a la comunidad infantil.
Total Procedimientos efectuados
. Resina 251
obturaciones
lonamero vitreo 50
) fluershield 129
sellantes de Fisuras -
lonamero vitreo 100
Extracciones 4
Aplicaciones de Fluor 32
Pulpotomias 12
Wo atenciones a Se realizaron Pruebas de Salud Bucal (PSB) en todas las aldeas y comunidades <
Charla educativa e instruccién de cepillado 586 del municipio.
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Primer Estudio de Prevalencia de

Sindrome Metabdlico en Honduras

RESUMEN

El sindrome metabdlico se esta convirtiendo en uno de los principales problemas de salud publica en el siglo
XXI. La importancia de estudiar el sindrome metabdlico, radica en que las personas que lo padecen tienen un
riesgo entre 10% y un 20% de desarrollar un evento coronario en un lapso de 10 afios e incide directamente //©r1an0 Sabillon, Evelyn
en la morbimortalidad de muchos padecimientos. En Honduras no contamos con estudios de prevalencia de Yorleny Osorto Lagos,
sindrome metabdlico. Juan Francisco Caballero

Objetivo: Determinar la prevalencia de sindrome metabélico en la poblacién mayor de 18 afios en el munici- 4072 Roberth Eduardo
pio San Ignacio, Francisco Morazan.

Metodologia: El proyecto fue estructurado en 2 etapas, en la primera etapa se aplicé una prueba tipo
screening para determinar a la poblaciéon que cumplia con factores de riesgo y ser evaluada en una segunda
etapa, en la cual se realizé un andlisis clinico (medidas antropométricas, presion arterial e IMC) y laboratorial cmail: jetorres.930/@gmail.com
(glicemia en ayunas, colesterol total, colesterol HDL, triglicéridos) para establecer quienes cumplian con los cri-
terios diagndstico de SM. Se conté con el apoyo de 150 estudiantes de la carrera de medicinay 15 de la carrera
de microbiologia, asi como personal de salud, lideres comunitarios y estudiantes de los diferentes colegios del
municipio.

Conclusién: La prevalencia de sindrome metabdlico en el municipio de San Ignacio, de acuerdo a los criterios  Central, Hipertension
de ATP IlII/NHLBI es de 66%, y con una poblacién en alto riesgo de 20%.

Javier Eduardo Escober
Torres*, Keydy Yohana

Vallecillo Rios?, Lino

Carmenate Milian?

Palabras Clave: Sindrome
Metabolico, Obesidad

Arterial, Diabetes Mellitus.
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1-2. En la primera etapa parti-
ciparon mds de 130 estudian-
tes de la carrera de medicina
en el diagnéstico de la linea
base.

3. Los estudiantes se trasla-
daron en carros todo terreno
a las aldeas mds alejadas del
casco urbano de San Ignacio.

4. En la segunda etapa se to-
maron muestras a personas
de todas las aldeas y caserios.
5,6,7 y 8. En le segunda eta-
pa del estudio participaron
estudiantes de la carrera de
Microbiologia

El sindrome metaboélico (SM) es una entidad clinica compleja y
heterogénea con un fuerte componente genético, cuya expresion esta
influida por factores ambientales, sociales, culturales, econémicos,
etc. Se considera que el SM es un elemento importante en la epidemia
actual de diabetes mellitus tipo 2 y enfermedad cardio vascular, de
manera que se estd convirtiendo en uno de los principales proble-
mas de salud publica en todo el mundo durante el presente siglo.
La importancia de estudiar el SM, radica en que las personas que lo
padecen, tienen entre 10 y 20% de riesgo en desarrollar un evento
coronario en un lapso aproximado de 10 afios.

En Honduras no contdbamos hasta la fecha con estudios de
prevalencia de SM, por lo que el presente proyecto se convierte en el
primero de este tipo en todo el pais.

PROCESO METODOLOGICO

San Ignacio EM., es una de las comunidades en Honduras que
implementa actualmente la estrategia de Atencién Primaria en Salud,
ademas la Universidad Nacional Auténoma de Honduras mantiene
fuertes lazos de cooperacién multidisciplinaria con el municipio
en proyectos de Vinculacién Universidad-Sociedad. Se realiz6 una
valoracion de los andlisis de situacion de salud del municipio, y en los
cuales se observd que existian registrados 1,387 pacientes hiperten-
sos y 329 diabéticos diagnosticados. Por lo que, se presentd una
propuesta del proyecto de investigacion ante la corporacién munici-
pal de San Ignacio EM.; precedida por el sefior Alcalde Dr. Elman

* Estudiante de sexto afio de la carrera de medicina y cirugia, coordinador del proyecto.

Arany Hidalgo Lépez, quien aprobd la iniciativa, el seguimiento del
mismo y su respectiva colaboracion en las instancias necesarias para
lograr su ejecucion.

Nuestro objetivo fue determinar la prevalencia de sindrome
metabdlico en la poblaciéon mayor de 18 afos en el municipio San
Ignacio, EM.; que segin censos actualizados era de 4,836 habitantes,
siendo esta nuestra unidad de analisis/poblacién objetivo. Se trabajé
en las siguientes comunidades: San Ignacio, San José de Palo Ralos,
Portillo de Cérdova, San Antonio del Naranjal, El Joval, La Esperan-
za, El Pedregal, Buenos Aires, San Miguel de Barrosas, Escano de
Tepales, Urrutias, San José del Naranjal, Portillo de Siales, Yoculate-
ca, El Panal, Agua Dulce.

Para lograrlo el disefio del proyecto se estructurd en dos etapas:

* En la primera etapa se aplicé una prueba tipo screening para
determinar a la poblacién que cumplia con factores de riesgo y ser
evaluada en la segunda fase. Se logrd entrevistar a 2,525 habitan-
tes, y de la cual 1,381 habitantes (hombres: 377, mujeres: 1,003)
cumplian con los criteriospara ser evaluados posteriormente. Esta
labor se realiz6 en conjunto con el apoyo de lideres comunitarios y
estudiantes de los diferentes colegios en cada sector; quienes guiaron
a los equipos de estudiantes de medicina por las comunidades en su
proceso de evaluacién a cada habitante.

* En la segunda etapa se realiz6 un analisis clinico (medidas

1. Estudiantes de sexto afio de la carrera de medicina y cirugia, Facultad de Ciencias Médicas UNAH.
2. Master en Salud Ocupacional. Profesor del Departamento de Salud Publica, Facultad de Ciencias Médicas UNAH.
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antropométricas, presion arterial e IMC) y laboratorial (glicemia en
ayunas, colesterol total, colesterol HDL, triglicéridos) para estable-
cer quienes cumplian con los criterios diagndstico de SM. Para tal
fin, era necesario determinar el tamafio de la muestra, de tal forma
poder obtener resultados estadisticamente significativos. Se utilizo el
programa Netquest® con un nivel de confianza de 95% y error del 5%
y determind que era necesario evaluar a: 301 habitantes. Por lo que,
se realizd una seleccion aleatorizada simple mediante un programa
computarizado para determinar de forma especifica a quién se debia
valorar en esta etapa y evitar incurrir en sesgo. Sin embargo, la capaci-
dad instalada (en material y equipos) que se trasladé al municipio de
San Ignacio fue para 700 habitantes, con el objetivo de beneficiar a
todas aquellas personas a quienes el sistema no habia seleccionado.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

En este proyecto se involucraron 150 estudiantes de la carrera
de medicina, Facultad de Ciencias Médicas; mediante la gestion y
coordinacion del Dr. Lino Carmenate Milian y la Dra. Nelly Figueroa;
y de cardcter muy especial, se contd con el apoyo de 15 estudian-
tes de la carrera de Microbiologia, supervisados por el Dr. José Jafet
Ortiz y la Dra. Heidy Cabrera Cruz; ambos docentes de la Escuela de
Microbiologia, Facultad de Ciencias; gestionado por la microbidloga
en servicio social Ena Gabriela Argueta; el proyecto fue probado por
la Decanatura de ambas Facultades.

La inversion necesaria para su ejecucion fue lograda gracias a
fondos propios y al patrocinio de la empresa Suministros Labora-
toriales (Sumilab S.A.); dicha empresa fue la donante de los Kits
Bioquimicos y préstamo de equipo para el andlisis necesario para el
procesamiento de las muestras. También se cont6 con apoyo degrupo
MEYKO S.A., quien doné glucémetros y una bascula, Asociacion
de Municipios de Honduras (AMHON)con el financiamiento en
la impresion del instrumento de recoleccion de datos y Alcaldia
Municipal de San Ignacio; quien mediante inversion interna, gestion
y apoyo logistico fue fundamental en la ejecucion del mismo.

¢QUE SIGUE?

Se pretende lograr un vinculo con la carrera de nutricién para
que en forma proactiva junto al personal médico presten su apoyo
en evaluar y elaborar una dieta(s) que considere la realidad socioe-
condmica de la poblacion con el objetivo de lograr un mayor apego
y cumplimiento de la misma. Es necesario promocionar un estilo de
vida saludable que incluya: una dieta adecuada, balanceada, equili-
brada, suficiente y completa; ademas de la necesidad de realizar
actividad fisica acorde a su edad (minimo una hora diaria). Por lo que
es necesario elaborar y ejecutar programas de educacion e informa-
cion a la comunidad en la cual se involucre personal de salud, lideres
comunitarios, centros educativos y autoridades municipales; sobre la
importancia de un estilo de vida saludable, de un chequeo médico
rutinario y temas de interés como hipertension arterial y diabetes
mellitus.

Javier Eduardo Escober, coordinador del proyecto, presenté la iniciativa ante
las autoridades del Instituto Nacional del Diabético (Inadi).

Conclusion

La prevalencia de

WS sindrome metabdlico en el
municipio de San Ignacio,
No de acuerdo a los criterios

de ATP III/NHLBI es de
m Alto Riesgo /2 66%, y con una poblacion
criterios en alto riesgo de 20%.
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Cuidado holistico del paciente oncolégico
en las salas de medicina del hospital San Felipe

RESUMEN

El proyecto denominado “Cuidado holistico al paciente oncoldgico en las salas de medicina del
hospital San Felipe en Tegucigalpa M.D.C. Honduras”; tiene como propdsito fundamental, propor-
cionar cuidados de enfermeria de una manera integral al paciente ingresado en las salas del hos-

pital. Para desarrollar la practica hospitalaria los estudiantes del espacio de aprendizaje de Enfer-
meria y Sociedad Il, segundo periodo en el 2015, aplicaron el proceso de atencién de enfermeria'y
estudios de casos fundamentado en la teoria de Maryorie Gordon.Los estudiantes del espacio de
aprendizaje de Enfermeria y Sociedad |y Il del presente aiio; promovieron estilos de vida saluda-
bles con énfasis en la prevencién de diferentes tipos de canceres, por medio de ferias de la salud
comunitarias y talleres educativos con las familias de los pacientes hospitalizados. Actualmente

Francia Janeth Carranza*1
Suly Valeriano2

Palabras clave: Pacientes, practicas de
cuidado holistico, enfermeria.

se encuentra en proceso de disefio de manera interdisciplinaria, una guia de cuidado integral del
paciente oncolégico a nivel domiciliar, la misma serad proporcionada a la familia para que brinde
cuidados al enfermo cuando se le brinde el alta hospitalaria y regrese al hogar.

El proyecto denominado Cuidado holistico del paciente oncold-
gico en las salas de medicina del hospital San Felipe, ha sido planifi-
cado para desarrollarse entre los meses de octubre 2015 a diciembre
del 2016; y surge como una necesidad identificada en las practicas
de cuidado de enfermeria que se han realizado en las diferentes salas
hospitalarias en diferentes periodos de clases de las asignaturas de
Enfermeria y Sociedad I y Enfermeria y Sociedad II de la carrera
de Enfermeria de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

La practica de cuidado de enfermeria antes mencionada se
fundamenta en conocimiento cientifico el mismo tiene como respal-
do la Teoria de Marjorie Gordon la cual contiene 11 patrones funcio-
nales de la salud; ella considera que el abordaje a la problematica
de la enfermedad de la persona (paciente) tiene que ser abordada

de forma holistica. Es asi, que el reconocer que la persona es mas
que la suma de sus partes, ha caracterizado a enfermeria desde los
tiempos de Florence Nightingale hasta nuestros dias (Rogers, 1980),
haciendo que en su practica se utilice este cuerpo de conocimientos.
Neuman (s.f.,citado en Hernandez, & Guardado, 2004) expresé la
necesidad de una atencién “integral” en enfermeria, siendo esta la
unica profesion en la cual se manejan todas las variables que afectan
la respuesta del individuo al estrés, asi que enfermeria se ocupa de
los aspectos psicoldgicos, sociales, fisicos, espirituales y del entorno
donde vive y se desarrolla la persona y no solo del proceso médico.
Tomando en consideracién que el cuidado de enfermeria es un
proceso en el cudl se debe utilizar el pensamiento critico se realizo la
intervencion del mismo por medio de la teoria de Marjorie Gordon,
a cada uno de los pacientes hospitalizados en las salas oncoldgicas a

1 Profesora Universitaria, *Email: carranzafrancia@yahoo.com.mx, Escuela de Enfermeria, Facultad de Ciencias Médicas UNAH.

2 Profesora universitaria, Escuela de Enfermeria, Facultad de Ciencias Médicas UNAH.
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través de un plan de cuidado con su respectivo esquema de referen-
cia y el estudio de caso de la patologia que cursaba el paciente, se
realizaron en este periodo de tiempo 39 planes de cuidado.

En el marco de los estilos de vida saludables con énfasis en la

prevencion de los diferentes tipos de canceres: de mama, prostata,
piel, estdmago, cérvix; se desarrollaron una serie de actividades.

a. Una feria de la salud en el parque Central de Tegucigalpa M.D.C., en
mayo del 2016.

b. Un taller educativo de prevencion de cancer mama en la consulta
externa del hospital San Felipe, en abril 2016

c. Taller educativo cuidado de la piel en pacientes oncolégicos, con-
sulta externa del hospital San Felipe, abril 2016

d. Disefo e implementacion de una guia de cuidado integral del pa-
ciente oncoldgico (se encuentra en la etapa de disefio).

Numero de

N°  Tipo de atenciones atenciones
realizadas
1 Valoracion al paciente toma de signos vitales 2531
2 Aseo diario, bano en cama, en ducha o esponja 905
3 Arreglo de la unidad 1139
4 Curaciones 500
5 Retiro de puntos 30
6 Circulacién en curaciones 264
7 Revision de expediente clinico 776
8 Preparacion de medicamentos orales 642
9 Preparacién de medicamentos intravenosos 1074
10 Preparacion de medicamentos subcutdneos 240
11 Preparacion de medicamentos intramusculares 1617
12 Aplicacion de medicamentos 421
13 Canalizacion 248
14 Colocacion de SNG 32
15 Colocacion de SVC 1234
16 Cuidados de sondas 202
17 Trasfusion sanguinea 90
18 Toma de muestra de orina 293
19 Toma de muestra de heces 90
20 Cuidados preoperatorios 116
21 Toma de muestra sanguinea 2 12 19 33 66
22 Alimentacion asistida 506
23 Preparacion del paciente para interconsulta, o examen especial 296
24 Educacion al paciente en relacion a su patologia 756
25 Educacion al familiar del paciente 322
26 Recibir ingreso de paciente 170
27 Altas de paciente(PREVIO IM) 72
28 Preclinica de pacientes 1282
29 Movilizacion de paciente para examen 320
30 Elaboracion de material estéril, (gasas, torundas, apésitos) 41512
31 Aplicacion de Plan de Cuidado(PAE estudio de caso) 39
32 Anamnesis 138
33 Examen fisico 102
34 Educacion preventiva en salud (con los pacientes de las 1272

salas y consultar externa del hospital)
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Calidad de vida en los adultos mayores:
“salud para un envejecimiento activo”

RESUMEN
El envejecimiento puede entenderse como un proceso normal que forma parte de la evolucién de laviday se  Karen Lizeth Mendoza
asocia a cambios fisiolégicos, mentales y sociales que repercuten en la capacidad funcional de la persona ma- | oho!. Fthel Maldonado

yor[MTSﬂ‘

Este proceso no deberia ser una etapa de deterioro para la persona, sin embargo presenta algunos rasgos como:
las limitaciones fisicas, animicas, psicologias y funcionales. Dicho proceso deberia favorecerse en el concepto de . ‘
envejecimiento activo, la salud y la calidad de vida, ya que estos podrian considerarse el eje central del mismo. De ~ 11cional
igual manera, se debe optimizar las oportunidades de bienestar fisico, social y mental desarrolladas durante toda
la vida con el objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de vida en la vejez.

Actualmente, en Honduras existe un alto porcentaje de adultos mayores, en tal sentido se ha generado inicia-
tivas orientadas a mejorar la calidad de vida mediante la implementacién de politicas, normativas y estrategias de
atencidn y proteccién a esta poblacién.

Por lo expuesto anteriormente, la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), como parte de su
compromiso de vinculacién con la sociedad y mediante la carrera de Terapia Funcional ha establecido el desarrollo
de un Programa de Atencién Integral del Adulto Mayor que se empezé a desarrollar desde hace dos afios y conti- v salud, Programa de
nda con mucho éxito en la actualidad. Atencién Integral.

Molina? y Estudiantes
de la carrera de Terapia

Palabras Clave: adultos

mayores, calidad de vida

En Ley de Proteccién del Adulto Mayor y Jubilado, actualmen-
te vigente en nuestro pais en el articulo 2, numerales del 1 al 14 en
esencia, expone que los adultos mayores tienen el derecho pleno de
gozar de una vejez tranquila, donde dispongan de garantias sociales
que les permitan llegar a esta etapa de su vida con el disfrute de todos
los aspectos convergentes para la calidad de vida.

En tal sentido, la UNAH mediante el departamento de Medicina
de Rehabilitacién, con la carrera de Terapia Funcional ha estableci-
do la vinculacion del Programa de Atencion Integral de “Promocion
y Prevencion para el Adulto Mayor” Aldea Suyapa, Tegucigalpa
M.D.C. Honduras, en el Centro Diurno de “Caritas’.

Este es un Programa piloto de atencién integral a los adultos
mayores que viven en las colonias aledaiias y en la aldea de Suyapa,
donde se atiende un promedio entre 60-80 adultos mayores, que
asisten para recibir atencion de alta calidad mediante el desarrollo de
un programa de desarrollo integral especializado disefiado especifi-
camente para esta poblacion y tomando en cuenta las preferencias,
gustos y caracteristicas individuales de cada uno de los participantes.

Este Proyecto tiene multiples objetivos dentro de los cuales se
pueden destacar el beneficiar a ciertas poblaciones vulnerables y
desatendidas mediante la vinculacién Universidad-sociedad, y al
mismo tiempo que los estudiantes de la carrera de Terapia Funcio-
nal adquieran las destrezas y puedan poner en practica los conoci-
mientos adquiridos en las catedras. Por otro lado, los adultos
mayores obtienen una atencion de calidad supervisada y especifica
a sus necesidades, ademas disfrutan de programas adecuados que le
generen una calidad de vida sustancial.

Del mismo modo, la existencia de objetivos inmediatos satisfi-
ce otros aspectos académicos- practicos en la obtencion de datos y
resultados objetivos en torno a la condicién de los adultos mayores
que conforman la poblacién meta. Mediante la practica de activi-
dad y ejercicio fisico se evidencia la mejora de la condicion fisica y
estado animico en general de la poblacién que asiste, tales condicio-

Ademds de ejercicios fisicos, los adultos participan en actividades lidicas
como la pintura y danzas folcldricas.

2 Profesora universitaria de la carrera de Terapia Funcional, Facultad de Ciencias Médicas UNAH
"Colaboradores del proyecto: Estudiantes de la carrera de Terapia Funcional, Facultad de Ciencias Médicas UNAH
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Los estudiantes de la carrera de Terapia Funcional, desarrollan una serie de actividades diriéidas.a los adultos m.aytl)res.

nes favorecen la aplicacion de distintos programas terapéuticos que
mejoran la calidad de vida de los adultos mayores.

Lo anterior ha generado la necesidad de informacién cientifi-
ca, en referencia a este grupo, ampliando una base de datos de la
condicién actualizada de los adultos mayores que permite cuanti-
ficar y comparar los resultados obtenidos en diferentes periodos
de tiempo, ademas de aplicar los diversos programas de atencion
integral para mejorar la condicion fisica y hacer incidencia en la
mejora de actividades de la cotidianidad, en los participantes focali-
zados en esta comunidad. Todo lo mencionado se enmarca en los
resultados esperados de dicho Proyecto.

Este Proyecto se ha podido desarrollar con tanto éxito debido a
la organizacion y reconocimiento por parte de los beneficiados de
las actividades principales, que incluyen: la identificacién y gestion
para el apoyo de necesidades en un abordaje integral por parte de
los docentes y estudiantes de Terapia Funcional, posteriormente, la
introduccién y aplicacién de programa de adaptacion a la actividad
fisica, evaluacion terapéutica e integral del adulto mayor, que resultd
en la aplicacion de un programa de ejercicios fisicos, actividades
ladicas y recreativas para la salud y la aplicacién de un programa de
terapia ocupacional especifico para adultos mayores.

Por otra parte, se ha iniciado la implementacién de un progra-
ma integral de promocién y prevencién de riesgos en salud que
afecte a los adultos mayores. Como resultado se puede mencionar
la primera investigacion sobre “Prevalencia y factores asociados al
riesgo de caidas en la poblacion de los adultos mayores” realizada por
las docentes de la carrera de Terapia Funcional: Grazia Maria Bruni,
Nadia Marcela Castellanos y Ethel Maldonado Molina.

Cabe destacar que todas estas iniciativas han sido desarrolladas
con el apoyo y la voluntad de actores clave, en este caso particular la
Organizacion Caritas de la Aldea de Suyapa, la Coordinacion de la
Carrera de Terapia Funcional, Docentes y estudiantes con la venia de
la Jefatura del Departamento de Medicina de Rehabilitacién y otros
colaboradores en los cuales recae la responsabilidad de un abordaje
integral efectivo, humano y de alta calidad para los abuelos y abuelas
de esta zona.

Con los resultados obtenidos de esta investigacion se busca
desarrollar un protocolo para la deteccién temprana de riesgo de
caidas en esta poblacion asi como proponer un proyecto relacionado
con el abordaje oportuno cuando un adulto sufre una caida y capaci-
taciones tanto al personal como a los mismos usuarios de Centros
Diurnos para adultos mayores para promocionar la salud en ellos.

1 -

El programa
“Promocién y
Prevencién para el
Adulto Mayor” se
desarrolla en Centro
Diurno de CARITAS,
de la Aldea Suyapa.
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Terapia Funcional en la salud mental aplicada
a los usuarios de los hospitales psiquiatricos:
Dr. Mario Mendoza y Dr. Daniel Herrera Salinas

RESUMEN

El programa de vinculacion Terapia Funcional aplicada a los
usuarios del Hospital Psiquiatrico Dr. Mario Mendoza y de Dia Dr.
Daniel Herrera, inicié en febrero del 2013, a solicitud de las au-
toridades de los hospitales involucrados en conjunto con la coor-
dinacion de la carrera de Terapia Funcional. El objetivo de dichas
autoridades es mejorar la calidad de atencién como centro hospi-
talario hacia los usuarios con trastornos mentales, en las salas de
internamiento y hospital de dia, ademas de promover el abordaje
técnico-cientifico que se le brinda a este tipo de patologias. Pos-
teriormente el personal médico del Servicio de Atencion al Infante
y Adolescente en Crisis (SAIAC) solicita a la Coordinacién de la
carrera de Terapia Funcional, |a participacion de los estudiantes en
Practica Supervisada y Servicio Social, para apoyar las actividades
del servicio antes mencionado.

Inicialmente se sostuvieron reuniones para la organizacion,
planificacién y coordinacion de la intervencion que la carrera de
Terapia Funcional brindaria través de los tres diferentes niveles
de Practica Supervisada y el periodo del Servicio Social. Hasta la
fecha se ha colaborado con 9 grupos de Practica Supervisada co-
rrespondientes a cada periodo académico, asimismo, la participa-
cion de cuatro grupos de servicio social.

Las actividades terapéuticas que se han llevado a cabo son: eva-
luacién terapéutica funcional, atencién individual y grupal. Como

Ethel Maldonado
parte del plan Terapéutico se incluyen activi-

dades que fomentan la participacion, sociali-
zacion y la independencia en las actividades
cotidianas, etc.,

Por otra parte, cabe destacar la participacion ~ Soto.
de la carrera de Terapia Funcional en el equi-
po Interdisciplinario de (SAIAC), que se realiza
semanalmente para planificar y organizar los
Talleres a Escuela para Padres que se brindan
dos veces por mes y que cuentan con la partici-
pacion de diferentes expositores, incluidos los
estudiantes con temas referentes al Cuidado
del Cuidadory diferentes técnicas de ejercicios
terapéuticos de estiramiento y relajacion.

La experiencia obtenida al realizar las activi-
dades de este Programa de Vinculacion, es el
fortalecimiento académico, tedrico-practico en
un contexto de Rehabilitacién Integral, donde
la discapacidad Psicosocial es desapercibida.
Ademas se ha logrado promover el rol de Tera-
peuta Funcional y las competencias genéricas y
especializadas que se pueden implementar en
el area de discapacidad psicosocial.

Molina, Ana
Maria Chavez y
Teodoro Manuel

Estudiantes de la
carrera de Terapia
Funcional”

Palabras Clave:
salud mental,
inclusion,
rehabilitacion,
terapia funcional,
discapacidad

psicosocial.

TERAPIA FUNCIONAL EN LA SALUD MENTAL

Elinicio del Programa de Vinculacién en el afio 2013 se realiz6 con
la clase de Practica Supervisada, con el apoyo de las clases de Terapia
Ocupacional I, IIl y Gimnasia Terapéutica, con los docentes:Teodoro
Manuel Soto, Karen Lobo y. Ana Maria Chavez. En esta oportuni-
dad se comenzé con la intervencidn a las salas de internamiento de
pacientes agudos y en Terapia Ocupacional (ahora Taller Artistico)
en Hospital de Dia Dr. Daniel Herrera.

Entre las actividades realizadas con los estudiantes se encuen-

tran evaluaciones de fuerza y resistencia con Dinamémetro a 17
usuarios del Programa de Rehabilitacion de Hospital de Dia, a cargo
de la Licda. Karen Lobo. Dentro de las actividades terapéuticas para
mejorar el rendimiento fisico y tolerancias a las actividades cotidia-
nas, se brindé una vez por semana clases de natacion en la Piscina
Olimpica de la Universidad Nacional Autéonoma de Honduras
(UNAH) Ademas se realizé dos veces por semana Gimnasia
Terapéutica, con la participacién tanto de usuarios como personal
del hospital.

=
—
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Como parte de los objetivos de practica supervisada, se elaboré
un Programa de Adaptaciéon “Funcionando con Sazén’, con la
participacién de una usuario del Hospital de Dia y asesoria técnica
de los docentes de la carrera de Terapia Funcional: Ethel Maldonado
(coordinadora de la Carrera), Ana Maria Chavez y Teodoro Manuel
Soto. Entre las actividades de este programa se realizaron visitas a
Centros Comerciales, compras al supermercado y otras areas de
socializacion. Asimismo la ensefianza y elaboracion de alimentos con
la direccién de un Chef invitado. Ademas se promovid la realizacién
de actividades instrumentales como el uso de utensilios de cocina, el
uso del dinero y el uso del transporte.

Simultaneamente, se desarrollaron actividades en las salas de
internamiento de pacientes en etapa aguda, entre ellas: participacion
en la evaluacion médica con el equipo interdisciplinario tanto en la
sala de mujeres como en la de varones donde se remite pacientes
para nuestro Programa. Por otra parte se colaboré con las actividades
manuales de la Sala de Terapia Ocupacional. También se realizaron
actividades recreativas y entrenamiento fisico al aire libre.

En el periodo de junio a diciembre de 2014, se contd con la partici-
pacion de Kenia Moreira y Jenny, quienes realizaron su servicio
social, ellas continuaron con los programas antes mencionados para
las salas de internamiento.

A vpartir del afio 2015, el personal médico del Servicio de
Atencién al Infante y Adolescente en Crisis (SAIAC) solicita a la
carrera de Terapia Funcional la intervencion de las practicas supervi-
sadas y servicio social en su programa de atencién, involucrandonos
también como parte de su equipo interdisciplinario. Algunas de las
actividades que se realizan para este servicio son: la participacién en
la evaluacién médica de los consultorios de atencion infantil como
de adolescentes, participacion en los talleres para padres y familia-
res de los usuarios, actividades de socializacion y actividad fisica en
el Complejo Deportivo Villa Olimpica, a cargo de la estudiante del
servicio social Yosselin Nazareth Gémez en el periodo de junio a
diciembre del mismo afio. También participaron los estudiantes en
Servicio Social, Brian Josué Vaquis, en las salas de internamiento, y
Diana Maide Salgado en el Hospital de Dia.

En enero de 2016, las autoridades del Hospital Mario Mendoza
consideran competente la contratacion temporal de las terapeu-
tas: Diana Maide Salgado y Yosselin Nazareth Gomez, para darle
continuidad a las actividades terapéuticas que se iniciaron en el
Programa como otras sugeridas por el director del Hospital de Dia,

Dr. Mario Francisco Aguilar.

Actualmente se contintia con la participacion de los estudiantes
de Practica Supervisada I, quienes participan en las tres diferentes
reas de atencion segun los objetivos determinados para esta clase.
Las actividades son: charlas informativas y educativas a usuarios y
sus familiares en sala de espera, apoyo a los terapeutas encargados de
las salas de internamiento y Hospital de Dia.
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Centro de Investigaciones en

Micologia Tropical de la UNAH

RESUMEN

Pedro Guardado™*, Elia Sarmiento?

El Centro de Investigaciones en Micologia Tropical (CIMT), es
una dependencia de la Escuela de Biologia de la Universidad Na-
cional Autonoma de Honduras (UNAH), fundado en el afio 2013
con el objetivo de promover el estudio de los hongos, en las inves-
tigaciones de los estudiantes de la carrera de Biologia de la UNAH
y a la vez generar vinculacion con la sociedad.

El CIMT trabaja con diferentes cepas de hongos en busca de
corroborar o encontrar alguna aplicacion bio-tecnolégica. Dichas
cepas de hongos (micolégicas), fueron donadas o colectadas y es-
tan en constante ampliacion.

El laboratorio realiza ensayos sobre remediacién de suelos o
control de plagas por medio del uso de hongos. Pero principal-

Hongo ostra grande.
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mente se enfoca en investigaciones relacionadas a la fungicultura
o produccién de hongos comestibles y medicinales.

El CIMT promueve el cultivo de hongos comestibles entre co-
munidades indigenas y grupos campesinos organizados, por medio
de talleres practicos donde se les transfiere la técnica para el cul-
tivo de hongo ostra, Pleurotusspp. con el objetivo de facilitar una
mayor seguridad alimentaria y econdmica para las familias.

Asimismo, se imparten talleres abiertos al publico y por solici-
tud, sobre cultivo de hongos, procesos de formacion dirigidos a
estudiantes de escuelas sobre reutilizacion de cartéon y papel uti-
lizando hongos y elaboracién de semilla o inoculo de diferentes
especies para productores o entusiastas.

Palabras clave: Bio-tecnologia, Micologia, fungicultura, Hongos, Pleurotus

La visién con la cual se fundé6 el Centro de Investigaciones en
Micologia Tropical (CIMT), como primero en su categoria, fue la de
fomentar la investigacion acerca de hongos entre los estudiantes de la
carrera de Biologia de la UNAH, ya que estaramadela Biologia
tiene muy poco desarrollo en Honduras y generalmente solo se le da
un enfoque clinico o fitopatoldgico, dejando a un lado la gran gama
de aplicaciones biotecnoldgicas que tienen o que potencialmente
podrian tener muchas especies de hongos.

El CIMT posee una coleccién de cepas micologicas In vivo.
Durante todo el afo se incorporan nuevas cepas de hongos con
potenciales biotecnoldgicos muy variados. Las cepas son obteni-
das mediante instituciones micoldgicas similares en el extranjero,
o bien son encontradas creciendo silvestres en diferentes partes de
Honduras, son colectadas, aisladas y luego se realizan ensayos y
pruebas para encontrar o corroborar su potencial.

ESPECIES PRESERVADAS EN EL CIMT

Algunas de las aplicaciones biotecnoldgicas sobre las cuales se
llevan a cabo ensayos en el CIMT son: bio-remediacién de suelos
contaminados mediante el uso de hongos, uso de hongos como
biocontroladores de plagas, produccion de hongos comestibles y
medicinales a partir de sustratos artificiales. Esta ultima es una de
las mas importantes aplicaciones micoldgicas que el ser humano ha
desarrollado mediante la manipulacién de los hongos.

Pleurotus djamor

1 Responsable CIMT, Facultad de Ciencias, pedro.guardado@unah.edu.hn y cimt.unah.edu.hn

Profesora Universitario Carrera de Biologia, UNAH
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Volvariella bombicyna Hongo ostra

La producciéon de hongos comestibles y medicinales ha ido
creciendo aceleradamente en las tltimas décadas a nivel mundial, ha
llegado a ser una industria que genera mucho empleo y ganancias.
La mayoria de las materias primas utilizadas en la produccién de
setas comestibles, son residuos vegetales de la agricultura, industria
maderera, papeleria etc., los cuales son aprovechados por los hongos
y transformados en fructificaciones que tienen un alto valor gastro-
némico y nutricional.

METODOLOGIA
El CIMT promueve el cultivo y consumo de hongos comestibles
como fuente alternativa de proteinas, entre grupos campesinos y
grupos indigenas organizados, por medio de talleres practicos en los
cuales se les transfiere la técnica artesanal de cultivo de hongo ostra
Pleurotusspp.

HONGO OSTRA PLEUROTUSOSTREATUS

Este es un hongo comestible que crece facilmente utilizan-
do técnicas sencillas, equipo de bajo costo, incluso rudimentario.
Ademds el hongo ostra es una muy buena fuente de proteinas que
puede suplir la deficiencia en el consumo de carne. Mediante la
capacitacion para su cultivo por parte de grupos organizados, se
pretende generar una mayor seguridad alimentaria y disminuir la
presion sobre los recursos naturales.

CAPACITACIONES A GRUPOS

CAMPESINOS E INDIGENAS ORGANIZADOS
Ademas el CIMT imparte talleres sobre cultivo de hongos,
abiertos al publico en general y a solicitud, brinda asesoria a personas
que comienzan su proyecto de fungicultura, elabora y comercia-
liza inoculo o semilla para cultivo de diversas especies de hongos
comestibles y medicinales. Sus tarifas son muy accesibles, con el

objetivo de incentivar la cultura de la produccion de hongos.

A corto plazo se pretende llevar a cabo talleres sobre reutiliza-
cion de cartén y papel generado en oficinas, por medio del cultivo de
hongos comestibles, esta iniciativa puede ser de gran utilidad como
terapia ocupacional para adultos de la tercera edad, o como actividad
curricular o extracurricular que podria ser de gran interés para los
alumnos en escuelas y colegios de la ciudad.

El CIMT se encuentra ubicado en ciudad universitaria, edificio
El, segunda planta.

Pleurotus

Jovenes y adultos de la comunidad de San Marcos de Sierra aprovecharon el
taller sobre el cultivo y consumo de hongos comestibles

En la comunidad de El Jilguero, los profesores del CIMT impartieron un taller

sobre el cultivo de hongos. ‘
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Elaboracion de herramientas de manejoy
conservacion pesquera para la bahia de Tela
Incluyendo el sitio de importancia para la vida silvestre
sistema Arrecifal Coralino de Tela, parque nacional
Punta Izopoy y parque nacional Jeannette Kawas

RESUMEN

Ester Agar Lopez!

El Proyecto inicié en febrero del 2015 en el departamento de
Atlantida en la ciudad de Tela, como una colaboracién entre la ca-
rrera de Biologia de la Universidad Nacional Auténoma de Hondu-
ras (UNAH), la organizacion no gubernamental Coral Reef Alliance
(CORAL) y la organizacién no gubernamental Fondo Mundial para
la Naturaleza (WWF), en el marco del tema prioritario de seguridad
alimentaria. Los resultados obtenidos serviran de base para la ela-
boracién de planes de manejo pesquero de las areas marinas pro-
tegidas de Tela.

En representacion de la UNAH, el proyecto fue desarrollado por
dos estudiantes de Practica Profesional Supervisada de la carrera
de Biologia, Liliana Sierra en la primera etapa y Ernesto Carbajal en
la segunda, con la asesoria de la MSc. Ester Lopez, docente de la
Facultad de Ciencias. Los principales objetivos fueron, elaborar una
caracterizacion de los aspectos pesqueros y socioeconémicos de la

bahia de Tela y desarrollar una propuesta de estrategias de manejo
y conservacion pesquera para la Bahia de Tela.

Para lograr los objetivos del Proyecto, se realizaron muestreos
biolégicos en comunidades pesqueras de la zona, simultdneamente
se organizo una serie de talleres en 13 comunidades pesqueras de la
bahia de Tela, sobresocializacion de los resultados, normas pesque-
ras y buenas practicas de pesca. Debido a los excelentes resultados
en su primera etapa se extendié a una segunda fase con el apoyo de
CORAL, la cual finalizé en junio del 2016.

En las diferentes comunidades abarcadas por el proyecto, los pes-
cadores manifestaron el buen desempefo de los estudiantes, su ca-
lidad humana y compromiso de trabajo, resaltando que continuaran
colaborando con los préximos practicantes, conscientes de que el
estudio orienta el aprovechamiento responsable de la pesca, fuente
de alimento, trabajo y bienestar para las familias de pescadores.

Los pescadores de la comunidad de Miami, manifestaron su
interés por continuar apoyando el proyecto en la reunién sobre
Pesca Responsable donde participaron los dos practicantes, Liliana
Sierra ya graduada de Biologia, ahora trabaja para CORAL, Ernesto
Carbajal, proximo a graduarse en septiembre, Grazia Matamoros
de WWE representantes del Instituto Nacional Agrario (INA) y la
docente Ester Lopez.

EGH UNAH SOCIEDAD
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Profesora Universitaria, Facultad de Ciencias, UNAH, ester.lopez@unah.edu.hn

Palabras clave: pesca, conservacion, manejo, seguridad alimentaria.

La sefiora Maria Estrada, de la aldea Los Cerritos presidenta de
la Empresa Asociativa Campesina “Nombre de Dios’, dedicada a la
comercializacion de Jaiba y pescado, expresé que la empresa apoyara
a los proximos estudiantes de Practica Profesional Supervisada que
se asignen a la comunidad porque el estudio orienta el aprovecha-
miento sostenible de los recursos pesqueros y también da valor



Maria Estrada es la primera mujer presidenta en los 9 afios de
funcionamiento de la Empresa, esta cuenta con 29 asociados y 24
lanchas de fibra de vidrio dedicadas a la pesca de jaiba. Durante la
ejecucion del proyecto también participé una estudiante italiana
quien trabaja en su tesis de maestria sobre La gestion integrada de
los recursos marinos costeros en la zona.

METODOLOGIA
En la etapa final del proyecto se realizo la jornada de andlisis de
los datos pesqueros y se colabord en la actividad de licenciamiento
de pescadores y embarcaciones de la Direccién General de Pesca y
Acuicultura (DIGEPESCA).

Actualmente se discute la posibilidad de realizar una tercera
fase de este proyecto, en la que incluird a agencias de cooperacion
internacional como el PNUD y el BID.
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Proyecto para fortalecimiento y formacion de
capacidades de profesionales en control y mitigacion
Frente a deslizamientos de tierra en la zona
metropolitana de Tegucigalpa, Honduras

RESUMEN

Este Articulo tiene como objetivo subrayar la importancia de la integracion de nue-
vos sistemas de investigacién y divulgacion para la aplicacién de herramientas analiti-
cas en la evaluacion de los deslizamientos de tierra, en donde convergen la Coopera-
cion Extranjera, la Academia, el Gobierno Local y la Comunidad beneficiaria; también
se pretende informar al lector interesado, sobre el proceso basico para la creacion de
un mapa de susceptibilidad a deslizamientos de tierra a través de la interpretacion de
fotografias en conjuncién con los elementos basicos, tales como estudios geoldgicos
y geomorfoldgicos de campo y uso de sistemas de informacion geografica. Diferentes
herramientas de estudio han sido generadas dentro de esta iniciativa en el Marco del
Proyecto: “Fortalecimiento y Formacion de capacidades de Profesionales en Control y
Mitigacion Frente a Deslizamientos de Tierra en la Zona Metropolitana de Tegucigalpa,
Republica de Honduras”; el cual se llevo a cabo con el apoyo de la Agencia de Coo-
peracién Internacional del Japon (JICA) con el propésito de fortalecer investigadores
de Honduras y para fortalecer el marco de accién entre la academia y tomadores de
decisiones a nivel local.

Nombre de los Profesores por parte de IHCIT-
UNAH: Coordinador de Proyecto: Lidia Torres
Bernhard (Directora IHCIT). Equipo de Trabajo
IHCIT: Nelson Sevilla, Oscar Elvir, Elisabeth
Espinoza, Alex Cardona. Equipo Ingenieria Civil-
UNAH: Elias Garcia (docente), Mark Mullings
(estudiante). Expertos Japoneses: Takeshi Kuwano,
Takashi Hara, Tsukamoto Satoru, Go Sato, Kiyoharu
Hirota, Hiromitsu Yamagishi, Yoshida Haruka, Hiroshi
Yagi. Equipo por parte de AMDC: Marco Funes,
Ferid Gabrie, José R. Anariba, Cinthia Borjas, Karen
Cubas. Colaboradores UPNFM: Javier Garcia.
Colaboradores UPI: Ana Nataren

Palabras Clave: Deslizamientos, fotografias aéreas, movimientos de ladera, fotointerpretacion, sistemas de informacion geografica, susceptibilidad,

/

capas, Proceso Jerarquico Analitico (AHP).

Honduras, un pais situado al centro de América Central, con
costas abiertas tanto al océano Atlantico y el Pacifico; situandose
geograficamente en una regiéon que aumenta el nivel de riesgo de
ser afectados por los desastres naturales, ya que se coloca en la ruta
obligada de las tormentas tropicales y huracanes; También ha sido
catalogado como uno de los 20 paises con mayor riesgo de dafos
por inundaciones y deslizamientos de tierra causados por la amenaza
hidrometeoroldgicas, el grado de exposicion y la vulnerabilidad de
las comunidades que viven en zonas de riesgo. El huracan Mitch en
1998, revel6 no sdlo el alto nivel de exposicion del pais a las amenazas
naturales que derivan de su posicién geografica, sino también dejo
ver el alto grado de vulnerabilidad, como resultado de la interac-
cion de los riesgos naturales con sistemas de manejo inadecua-
do de los recursos ambientales/de la tierra, y un gran nimero de
factores humanos que causan las condiciones de riesgo alarmantes,
como lo es la alta densidad poblacional de los principales centros
urbanos como Tegucigalpa. Todo lo anterior, pone de manifiesto la
urgente necesidad de estudiar los casos de riesgo de deslizamientos
en Tegucigalpa, promover acciones conjuntas entre las instituciones
pertinentes, tales como la Academia y el Gobierno Local; en busca de
la reduccion de la vulnerabilidad, control y mitigacion de los desliza-
mientos de tierra. Es por ello que la Agencia de Cooperacion interna-
cional del Japon ha apostado a la preparacion de investigadores de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) a través del
Instituto Hondurefio de Ciencias de la Tierra (IHCIT) tanto como
a los técnicos del Gobierno Local en el desarrollo de proyectos de
evaluacion deslizamiento. De ahi nace el interés de una intervencién
piloto en dos sitios criticos en la capital: El Edén y Nueva Santa Rosa
y se ha logrado la creacion de mapas de susceptibilidad a movimien-
tos de ladera.

METODOLOGIA:

Para lograr la creacién de los mapas de susceptibilidad a
movimientos de ladera en los sitios pilotos: El Edén y Nueva Santa
Rosa, ambas colonias de la ciudad capital; se implemento la metodo-
logia conocida como método de Proceso Jerarquico Analitico (AHP)
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Capacitaciones in situ a personal de la Alcaldia Municipal.

(Yagi et al., 2009); orientada a dar un valor cuantitativo a cada bloque
de deslizamiento; esto permite la interpretacion clasificada a través
de la utilizacién de sistemas de informacién geografica. Durante
esta evaluacidn se llevaron a cabo diferentes actividades para obtener
finalmente los dos mapas de susceptibilidad y también la base de
datos a través del Sistema de la Nube del Proyecto que nos permitira
visualizar y divulgar al publico en general los resultados del mismo.
El desarrollo metodoldgico se pueden resumir en: Fase prepara-
tiva, fase de talleres y entrenamientos, trabajo de campo y trabajo
de gabinete o andlisis de data. La figura No. 1 muestra la secuencia
logica de las fases de entrenamiento en campo y en el aula.

Después de recibir los talleres y con el uso de estereoscopio y
orto fotos proporcionadas por JICA; se comenzaron los trabajos de
fotointerpretacion; borradores iniciales de mapeo de deslizamientos
de las dos zonas se crearon previo a proceder a la fase de verifica-
cion en el terreno de los sitios elegidos. Durante la fase de campo se
realizaron diferentes salidas para el reconocimiento y recopilacién
de datos necesarios para la creaciéon de un mapa de susceptibilidad.
Entre las principales actividades de campo podemos mencionar: la
aplicacion de encuestas de percepcion del riesgo, mapeos geoldgi-
cos, georreferenciacion de instalaciones vitales publicas y privadas,
levantamiento topografico, mapeo de red hidrica, estudio hidrologi-
co, identificacién de bloques de deslizamientos y su caracterizacién
mediante la metodologia AHP.



PRINCIPALES RESULTADOS I

* Apoyo a la creacion del Programa Geoldgica en la UNAH.

* El fortalecimiento de la capacidad de investigacion de IHCIT
en términos de deslizamientos de tierra.

* El fortalecimiento de las capacidades de evaluacién y monito-
reo de AMDC (UMGIR, GER y CODEM)

* El fortalecimiento del Departamento de Ingenieria Civil.

* Promocion de vinculos con otras universidades (UPNFM),
Agencias Gubernamentales, Organizaciones no Gubernamen-
tales (GOAL) y la Empresa Privada (ACl, Hazama)

* La adhesion de IHCIT a la International Consourtium on
Landslides (ICL)

* Desarrollo del 1l Congreso Centroamericano y del Caribe de
deslizamientos de tierra. (18 expositores de Lat. América, 1
Alemania, 4 de Expertos japoneses y 10 Honduras)

* Firma de Memorando de Entendimiento entre IHCIT, DIC y
AMDC.

* Firma del Memorando de Entendimiento entre IHCIT-JICA y
otras instituciones involucradas en el estudio de deslizamien-
tos de tierra en el pais.

* Formacion del personal de IHCIT y AMDC en Japdn

* Mapeo de Susceptibilidad a movimientos de ladera en los dos
sitios piloto.

* Caracterizacion geoldgica, hidroldgica, analisis de la percep-
cion del riesgo, georreferenciacién de instituciones vitales
publicas y privadas en los sitios piloto.

* Sometido a Publicacién: Herramientas de Ensefianza Interac-
tivos para Deslizamientos (Landslide Interactive Teaching Tool
LITT) EIRD-ICL/IPL.

* Creacion de la Nube del Proyecto en donde se muestra la
herramienta interactiva para la creacion de mapas de suscep-
tibilidad a movimientos de ladera. (aiin en construccién)

ALIANZAS ESTRATEGICAS:

Una de las principales fortalezas del desarrollo de este proyecto
son el fortalecimiento de las alianzas entre IHCIT-UNAH y el Gobier-
no Japonés a través de la Agencia de Cooperacion Internacional del
Japon; asi mismo la adhesién del IHCIT al consorcio Internacional
de Deslizamientos (ICL) con sede en Tokyo-Japdn, el fortalecimien-
tos de vinculos interdisciplinarios dentro de la UNAH como ser la
Facultad de Ciencias a raves de IHCIT y la Facultad de Ingenieria a
través del Departamento de Ingenieria Civil; finalmente la firma de
Memorandums de entendimiento entre IHCIT, el Departamento de
Ingenieria Civil y la Alcaldia Municipal del Distrito Central AMDC
y entre el IHCIT y JICA para el estudio de los deslizamientos en el
pais.

CONCLUSIONES

Uno de los principales factores de debilidad en Honduras para
hacer frente a los riesgos y disminuir la vulnerabilidad, es la falta de
conocimiento de nuestras amenazas, falta de socializacién y sensibi-
lizacion a las comunidades en situacion de riesgo; asi como la falta
de recursos econdmicos asignados permanentemente a la reduccion
del riesgo de desastres con un enfoque en la prevencion y mitigacion.

En consecuencia, algunas consideraciones deben ser tomadas en
cuenta, en especial la educacion social en términos de las amenazas
que enfrentamos; es necesario promover el analisis y la investigacion
cientifica de los riesgos naturales a que esta expuesto el pais, de modo
que estos estudios se convierten en un instrumento para los tomado-
res de decisiones; a la vez, estos estudios deben permitir conver-
tirse en herramientas para la ensefianza/aprendizaje tanto para los
sectores publico y privado; pero especialmente para las comunidades
en riesgo.

Recono-
cimientos
ey ; | geoldgicos
T { en campo.

PARA LA UNIVERSIDAD

Este tipo de iniciativas se convierte en un mecanismo de vincula-
ci6én que permite poner en servicio de la sociedad hondurena el rico
potencial técnico/cientifico natural del quehacer académico. Para la
cooperacion internacional, es un mecanismo de aseguramiento de la
calidad de sus iniciativas asi como de transferencia técnica efectiva
y sostenible que se ve asegurada a través de la estabilidad de relevo
generacional del sector educacién superior y a la vez una via exitosa
de capacitacion para los entes de estado. Para las organizaciones
gubernamentales y en especial para los gobiernos locales; este tipo de
intervencion supone una ventaja adimensional, puesto que a través
de ellas puede fortalecer los espacios vacios que pudieran presentarse
en areas de conocimiento muy especializado, facilitando su quehacer
con un sello de calidad cientifica y académica que pueden usar como
herramienta para la buena gestion de medidas de control, mitiga-
cion, ordenanzas publicar, reglamentos etc.

Por estas razones, creemos que esta Proyecto y la sinergia que ha
logrado alcanzar entre los entes estatales, la academia, las organiza-
ciones no gubernamentales y la cooperacién internacional; ofrecen
fortalezas al Sistema Nacional de Gestion de Riesgos (SINAGER).
También ofrece una nueva propuesta de ejecucion de iniciativas
en busqueda de la reduccién de riesgo de desastres, permitien-
do comprometer la sostenibilidad a través de la conexion con los
gobiernos locales y la oportunidad de acceso a capacitacion y apoyo
técnico-cientifico de parte de la Academia hacia los técnicos de
nuestras alcaldias y con ello derivar en fortalezas para las comuni-
dades en riesgo

PERSPECTIVAS DEL PROYECTO:

Ofrecer la continuidad y la sostenibilidad en el estudio de los
deslizamientos en el pais a través de las fortalezas creadas en docentes
e investigadores de la UNAH, asi como buscar generar una siguiente
etapa en donde se contemple la construccion de obras de pequenia y
mediana escala para el control y la mitigacion frente a deslizamien-
tos; siempre de la mano de la Agencia de Cooperacién Internacio-
nal del Japdn y de expertos japoneses que fortalezcas las técnicas y
metodologias de disefio y construccion de las mismas; se pretende
que esta segunda etapa, de ser aprobada; sea liderada por la AMDC
y siempre el IHCIT y el Departamento de Ingenieria Civil lide‘ la

investigacion en los procesos.
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Maratén de donacién de sangre,
UNAH-Hospital Escuela Universitario

RESUMEN

Mediante el proyecto “Maratén de donacién de sangre, UNAH-Hospital Escuela Universitario” se
persigue promover una cultura de donacién de sangre en la comunidad universitaria y a mediano
plazo contribuir a la creacién de un Banco de donantes fidelizados dispuestos a realizar donaciones
con altruismo y de forma periédica para reducir la practica de donacion de sangre por reposicion.

El proyecto se vincula directamente con el Departamento de Medicina Transfusional del Hospital
Escuela Universitario (DMTHEU) para aumentar las reservas de sangre segura, disponible, accesible
y oportuna para la poblacion hondureia que asiste a nuestro hospital universitario.

Un equipo sinérgico aproximado de 150 voluntarios conformado por miembros del DMTHEU,
médicos voluntarios, estudiantes de Ultimo afo de la Orientacion Clinica de la carrera de Microbio-
logia, personal del Area de Salud de la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles (VOAE) y docentes
del Departamento de Bioanalisis e Inmunologia de la Escuela de Microbiologia participan en cada
maraton. Durante las dos maratones realizadas en Diciembre 2015 y Abril 2016 en Ciudad Univer-
sitaria se han captado 597 unidades, un promedio de 100-150 por dia, cifra que ha superado las
expectativas propuestas. Simultdneamente se realiza tipificacién sanguinea gratuita a la poblacion
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universitaria que acude a las carpas de informacion.

Este proyecto contribuye al Plan de Trabajo de la Region
Metropolitana del Distrito Central para la Donacién Voluntaria de
la Secretaria de Salud (SESAL), cuya meta es “Mejorar la disponibi-
lidad y seguridad de la sangre y componentes sanguineos a través
de la promocién y captaciéon de donantes voluntarios de sangre®, y
de manera importante responde a la resolucion CD41.R15 (1999)
de la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) que insta a los
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Estados miembros que “.. promuevan el desarrollo de los progra-
mas nacionales de sangre y servicios de transfusién, con base en la
donacion voluntaria, altruista y repetida de sangre como uno de los
indicadores del desarrollo humano de la poblacién, y en la garantia
de la calidad”.

La primera etapa del proyecto es esencial y consiste en la sensibi-
lizacién de la comunidad universitaria hacia el acto de donar.
Semanas previas al evento los estudiantes de la carrera de Microbio-
logia realizan visitas motivacionales e informativas en las aulas,
colocan afiches en los edificios, y anuncian la Maraton en la cuenta
de Facebook del proyecto: facebook.com/maratondedonacion. La
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Escuela de Microbiologia también anuncia el evento en la pagina
web de la Facultad de Ciencias. Posteriormente, el equipo de trabajo
se instala en los predios universitarios durante dos a tres dias para
realizar el reclutamiento de donantes y la captacion de sangre.

La problemadtica del tema a nivel mundial es la insuficiencia
de donantes de sangre, particularmente, de donantes voluntarios,
altruistas y no remunerados. El reto primordial del proyecto es la
retencion de los donantes de sangre, que sean fidelizados y permanez-
can activos en los registros durante muchos afios.

El estudiantado universitario es —en términos generales- un
segmento de la poblacion de condicién saludable que realiza el acto
de donar con conviccién generosa, sin presion, contribuyendo a un
suministro de sangre “segura’, en contraste con los donadores de
sangre en centros hospitalarios que lo hacen por necesidad y que
niegan sus comportamientos de riesgo.

Con respecto a los estudiantes de Microbiologia, el proyecto
brinda muchos beneficios, entre ellos, un escenario real para aplicar
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los conocimientos aprendidos sobre Seguridad Transfusional,
fomenta la responsabilidad social e identidad nacional, desarrollo de
liderazgo, uso responsable de las redes sociales, ademads de brindar la
oportunidad de desarrollar una comunicacion efectiva con sus pares
para la educacién y promocion de la salud.

A nivel general, el proyecto fomenta en la comunidad universita-
ria una cultura de voluntariado, altruismo y estilos de vida saludable.
Como Institucion formadora de recurso humano, apostamos que la
educacién a la comunidad es un factor determinante en el proceso de
mejorar la seguridad transfusional y a través del proyecto la UNAH
fortalece sus vinculos con el estado, sus egresados y demds miembros
de la sociedad.

'1-:1."['\: ..,r' abl -
UNAH SOCIEDAD [EF]

ED
V N

Foto: Roger Ponce

FACULTAD DE CIENCIAS




Prevalencia de parasitos intestinales en
poblacion escolar del area rural de Honduras

RESUMEN

Este proyecto se crea en el Departamento de Parasitologia de la Escuela de Microbiologia, en el Doris Elieta Quan® Marfa Mercedes
ano 2010y se sigue desarrollando hasta la actualidad; en este se involucran ademas de los docentes Rueda Henriquez**2 Carol Rodriguez
de este Departamento a estudiantes de la clase de Helmintologia y de la Pasantia en Parasitologia. Tercero™. Wilfredo Sosa Ochoa™*.

El objetivo planteado es el de “Determinar la prevalencia de los parasitos intestinales en la pobla-
cion infantil en edad escolar de diferentes comunidades rurales del pais”.
Las parasitosis intestinales tienen un gran impacto no solo en la salud sino que también en el

sector econémico de una region.

Fanny Hidalgo Villeda™*, Wendy
Valladares Motino™*, Joel Garcia™,

Martiza Canales™”

Los estudios sobre estas infecciones, son necesarios pues forman parte del grupo de enfermeda- doriselieta@yahoo.com
des infecciosas que se han denominado “desatendidas”. Las que se caracterizan por afectar a pobla-
ciones vulnerables viviendo en condiciones de pobreza, con dificultad para acceder a los servicios

de salud y a la educacion (1).

Palabras Clave:

Ademas se favorece el conocimiento de los jévenes acerca de factores epidemiolégicos, el analisis Geohelmintos, protozoos

rural que propician estas enfermedades.

del entorno en el que viven los infantes e interactian con diferentes situaciones presentes en el drea escolares, parasitologia,

comunidades.

Los estudiantres analizaron muestras en las diferentes comunidades donte
intervinieron poblacion infantil.

Los estudiantes universitarios realizan charlas educativas sobre generalida-
des de los pardsitos intestinales y las medidas de control y de prevencion, tan-
to a los nifios, docentes y padres de familia.

Otras condiciones como viviendas precarias, falta de agua potable
y mal saneamiento ambiental determinan la alta prevalencia de estas
enfermedades. Las poblaciones afectadas por lo general viven en los
cinturones de pobreza o zonas semirurales de los paises en vias de
desarrollo. Es comun encontrar superposicion de estas enferme-
dades, por ejemplo, poliparasitismo por helmintos intestinales
y protozoos intestinales, esto se explica debido a que comparten
factores sociales y ambientales que son determinantes.

La poblacién infantil es la que sufre el mayor impacto de las
parasitosis intestinales por los habitos de higiene deficientes de los
infantes. En los nifios estos parasitos puede ser causantes de anemia,
deficiencia de vitamina A, retraso en el crecimiento, malnutricion,
asi como trastornos en el desarrollo fisico y cognitivo (2).

Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) y el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) mds de 2000 millones de
personas alrededor del mundo estan infectadas por parasitos intesti-
nales, de estos cerca de 300 millones sufren formas clinicas graves y
155 mil mueren cada ano debido a causas que se atribuyen a estos
parasitos (3).

En Honduras se han demostrado prevalencias altas, como se
demuestra en un estudio llevado a cabo en nifios en edades entre 9y
11 anos viviendo en 9 comunidades de Catacamas, Olancho en la que
se demostré una prevalencia de 72.5% de infecciones por Geohel-
mintos (4).

Dentro de los pardsitos patégenos encontrados en las muestras
fecales de los infantes tenemos: Ascaris lumbricoides, Trichuris
trichiura, Ancylostomatideos (Uncinarias), Enterobius vermicula-
ris, Hymenolepis nana, Hymenolepis diminuta, Taenia spp, Giardia
intestinalis, Entamoeba histolytica/dispar, Cyclospora cayetanen-
sis, Cryptosporidium spp; amebas intestinales comensales como
Endolimax nana, Jodamoeba butschlii, Entamoeba coli, Entamoeba
hartmanni, también Blastocystis hominis y flagelados intestinales
comensales.

Los estudiantes universitarios realizan charlas educativas sobre
generalidades de los pardsitos intestinales y las medidas de control
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La poblacién infantil es la que sufre el mayor impacto de las parasitosis in-
testinales

y de prevencion, tanto a los nifios, docentes y padres de familia; a
través de dibujos, charlas, juegos o presentaciones con titeres, hacien-
do del proceso educativo algo dinamico y participativo. También se
comparte refrigerio con los nifos, dulces y pifiatas.

Durante estos seis afos se han evaluado un total de veinte munici-
pios distribuidos en diferentes departamentos del pais. En donde han
participado 969 estudiantes de la carrera de Microbiologia y se han
realizado 3,411 muestras de materia fecal de nifios en edad escolar.

Ademds se favorece el conocimiento de los jovenes acerca de
factores epidemioldgicos, el analisis del entorno en el que viven los
infantes e interactiian con diferentes situaciones presentes en el drea
rural que propician estas enfermedades.

Para que un nifio pueda participar del proyecto, previamente se
le solicita a cada padre de familia su consentimiento por escrito para
que el menor sea enlistado.

El diagndstico de laboratorio de estas muestras, se realizé bajo
los estandares establecidos por la Organizaciéon Mundial de la Salud,
para estudios epidemioldgicos de parasitos intestinales y normas
nacionales. Los métodos utilizados son: Kato-Katz, método de
Graham o de la cinta adhesiva y examen directo (5).

En este trabajo se permite, a través de gestiones, lograr la alianza
estratégica con entidades como la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, organizaciones no gubernamentales (ONGs), autorida-
des locales y fuerzas vivas de las comunidades.
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de pardsitos intestinales y normas nacionales.
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Grupo de estudiantes y profesores de la carrera de Microbiobiologia en una

de las giras de trabajo.

Queremos enfatizar la alianza establecida con Global Brigades,
que nos ha permitido la realizacién en gran medida de nuestros
proyectos de vinculacién, su apoyo logistico y el intercambio de
experiencias con estudiantes de universidades de otros paises.
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Conmemoracion del Ano Internacional de la Luz
y las tecnologias basadas en la luz

RESUMEN

Roberto Riveiro! Roberto Mejia?

Con el objetivo de conmemorar el Afo Internacional de la Luz
y las Tecnologias Basadas en la Luz, segin proclama hecha por la
Asamblea General de las Naciones Unidas (AGNU) en diciembre de
2013, la Escuela de Fisica de la Facultad de Ciencias de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), con el apoyo del
Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible (CONADES), llevaron
a cabo actividades con el fin de dar a conocer a estudiantes, co-
munidad universitaria y publico en general la Ciencia de la Luz y
todas sus manifestaciones, aplicaciones y tecnologias basadas en
este importante elemento de la naturaleza.

La tematica desarrollada fue: Tecnologia LI-Fl, Espectroscopia de
Gases, El Efecto Fotoeléctrico, Difraccién de un Laser, Fibra Optica
en Telecomunicaciones, Otras Aplicaciones de la Luz y Tecnologia
LED.

Las actividades se llevaron a cabo durante el mes de noviembre
del 2015 en Ciudad Universitaria, las cuales consistieron principal-
mente de:

1. Conferencias

2. Presentacion de experimentos y demostraciones

3. Presentacion de poster cientificos

4. Presentacion de videos

Durante las conferencias participaron un total de 258 personas,
entre las que se encuentran profesores universitarios, estudiantes
de diversas carreras cientificas, estudiantes de centros educativos
de la capital y publico en general.

El Proyecto permitié transmitir a las personas dentro y fuera de
la comunidad universitaria profundizar sobre el tema de La Luz
como una fuente de energia que a través del tiempo nos ha per-
mitido mejorar nuestras condiciones de vida en diversos campos y
que el constante desarrollo de tecnologias basadas en el uso de la
Luz nos permite descubrir nuevas aplicaciones de la misma. Ade-
mas permitié a los participantes conocer los avances tecnoldgicos
en este campo en la actualidad y también las diversas aplicaciones
que tiene el uso de La Luz en nuestra vida diaria.

Palabras Clave: Tecnologfa LI-FI, Tecnologfa LED, Espectroscopia de Gases, Efecto Fotoeléctrico, Difraccion Laser, Fibra Optica, Luz.

La celebracion del Afio de la Luz en el ambito mundial fue una
iniciativa de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y de la
UNESCO. En Honduras, inicialmente fue una iniciativa de Alejan-
dro Galo, Director de la Escuela de Fisica y Roberto Mejia, Coordi-
nador de la actividad, conté ademds, con la participacion de Leslie
Martinez y Karen Lopez.

La Escuela de Fisica de la Facultad de Ciencias de la UNAH, logré
organizar actividades conmemorativas al Afio de la Luz, 2015, en
donde los profesores e instructores de la Escuela de Fisica compartie-
ron sus conocimientos y realizaron demostraciones de experimentos
aplicando la luz, los principales beneficiados fueron estudiantes de

Demostraciones relacionadas con la Luz.

1 Profesor universitario, Escuela de Fisica, Facultad de Ciencias UNAH.
Profesor Universitario
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la UNAH vy varios estudiantes de colegios de educacion media, entre
ellos el Santa Teresita.

Se la planificaron vy ejecutaron todas las actividades con el
valioso apoyo del Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible
(CONADES), quienes apoyaron en la impresiéon de material, como
ser poster, banner, trifolios; ademas de logisticaa las conferencias, se
logré la participacion de aproximadamente 258 personas, entre las
que estan profesores universitarios, estudiantes de diversas carreras
cientificas, estudiantes de un colegio: ltimo afio del colegio privado
Santa Teresita, y publico en general.
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Presentacion de Péster Cientifico, Técnicas en Espectroscopia.



PROGRAMA DE CONFERENCIAS PRESENTADAS

v
=
CONFERENCISTA TEMA LZ)
Ing. Roberto Mejia Proclama del Afio Internacional de %
la Luz =
M.Sc. Alejandro Galo La naturaleza electromagnética de A
la luz 9:
Ing. Jonnathan Lépez Fibra Optica: Conectando 5
Honduras, conectando el Mundo 8
Dr. Armando Euceda El circo de la luz é
Presentacién de Péster Cientifico, Difraccion e Interferencia de un Ldser. Estudiantes de la Obtencion de espectros de Emision
carrera de Fisica Utilizando Técnicas de difraccion
e interferencia, y la Medicion de la
Constante de Rydberg

Ing. Francisco Solérzano ~ Tecnologfa LI-FI

Ricardo Salgado Experimentos en difraccion e
interferencia de un LASER

Jocsan Herndndez Métodos en espectroscopia, para el
analisis de espectros de emision en
gases

Conferencia de Inaugural 11 de noviembre de 2015. . . o s .
f 3 Lic. Marlon Interiano Técnicas de medicién en Astrofisica

Dr. Marco Flores Aplicaciones energéticas de la parte

visible del espectro electromagnéti-

co, energia solar
I

Seguidamente de las conferencias se realizaron demostraciones
de experimentos en donde se hace uso de la luz y las tecnologias
basadas en la misma.

Las demostraciones se realizaron sobre diversos temas relacio-

Conferencia, El Circo de La Luz 12 de noviembre de 2015. nados con la luz, como ser: Tecnologia LiFi’, Espectroscopia de

LALUZ 12/11/2015 Emision®, Efecto fotoeléctrico®, Difraccion e Interferencia de la Luz®,
E\ .o . La Fibra Optica, Energfa Solar y Tecnologia LED’.

En este Proyecto participaron estudiantes de la carrera de Fisica
de la UNAH y durante las jornadas se presentaron tres pdster cienti-
ficos sobre los temas de Difraccion e interferencia de un Laser y sobre
Técnicas en Espectroscopia, en el momento de las presentaciones se
evacuaron dudas y se explicaron algunos aspectos de cada proyecto,
ademas se realizo la invitacion a un programa de television educativo
con la intencién de exponer al publico televidente las actividades que
se llevaban a cabo en ese momento, conmemorando el afio de La luz

En la pagina oficial del evento: www.light2015.0rg estan a disposi-
cion videos sobre temas relacionados con la luz, para lo cual se hizo
la presentacion de 7 videos en secuencia durante las demostraciones
o ferias cientificas

AGRADECIMIENTOS

El Coordinador desea agradecer a la Facultad de Ciencias por

su apoyo financiero y al Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible

Presentacion de Videos, disponibles en la pdgina oficial del evento (CONADES) por su apoyo logistico y materia did4ctico.
www.light2015.0rg

3 Se trata de un nuevo tipo de conexién inaldmbrica que utiliza fuentes de luz en lugar de microondas para transmitir datos, de ahi su nombre: Light Fidelity (fide-

lidad de la luz).

4 La espectrometria de emision es una técnica espectroscépica que analiza las longitudes de onda de los fotones emitidos por los dtomos o moléculas durante su

transicion desde un estado excitado a un estado de inferior energia.

5 Efecto fotoeléctrico: es la emision de electrones de un metal cuando se hace incidir sobre él una radiacion electromagnética (luz visible o ultravioleta, en general).

6 Son fenémenos de singular importancia que distinguen las ondas de las particulas. 4

7 Componentes optoelectronicos pasivos y, mds concretamente, un diodo que emite luz
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Conversatorios de energia,
ciencia y tecnologia

RESUMEN

Con el fin de promover la divulgacién de la informacién sobre los temas de energia, tanto

dentro como fuera de Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH); y con el propdsito

Marco Antonio Flores Barahona!

de aprovechar las experiencias y necesidades extranjeras y de Honduras, en 2014 comenzaron
los Conversatorios de Energia. Inicialmente participaron conferencistas extranjeros expertos en

temas de relevancia para la comunidad universitaria y extra universitaria en el sector energia,
posteriormente y por solicitud de la direccidn de la Escuela de Fisica, en asamblea de profesores
se decidio ampliar la cobertura a temas relevantes en la ciencia y la tecnologia. Durante el afio
2015 se realizaron una serie de conversatorios con expositores nacionales e internacionales,
en temas de actualidad como energia, eficiencia energética, cambio climatico y automatizacién.

Palabras Clave: Energia, ciencia,
tecnologfa, capacitacion, conferencias,
vinculacion, investigacion, divulgacion,

presencial, virtual.

1: Conferencia impartida
por el M. Sc. Fernando
Serrano.

2: Teleconferencia
impartida por el M. Sc.
Ismael Sdnchez (UCA).

3: Conferencia impartida
por la Dra. Mirna
Marin.

Los Conversatorios en Energia, Ciencia y Tecnologia se iniciaron
en 2014, bajo la coordinacién del autor de éste articulo, quien también
es el coordinador de la Unidad de Vinculacién Universidad-So-
ciedad de la Escuela de Fisica. La subcoordinacion del Proyecto y
de la Unidad de Vinculacién, estan a cargo de la ingeniera Claudia
Vallejo; también se cuenta con la colaboracion de la Ingeniera Leslie
Martinez.

Durante 2015 se llevaron a cabo nueve conferencias: seis en
modalidad presencial, dos en modalidad virtual via Skype y Go to
meeting desde la Universidad Centroamericana (UCA) y la Univer-
sidad Don Bosco, ambas de El Salvador. La tercera conferencia
virtual se sirvié desde la Unidad de Vinculacion de la Escuela de
Fisica de UNAH hacia la Universidad Don Bosco en El Salvador. Las
conferencias presenciales se sirvieron en la Sala Albert Einstein del
Departamento de Fisica y las virtuales en la Sala de Teleconferencias
del Centro de Recursos de Aprendizaje (CRA).

Los participantes en las conferencias comunmente son estudian-
tes y docentes de la UNAH e interesados en las tematicas y afines

CONVERSATORIOS REALIZADOS EN EL ANO 2015 | H5S

laboralmente de instituciones estatales y organismos no guberna-
mentales. Las conferencias realizadas en 2015 se describen en la Tabla
1. Los conversatorios, ademds de ser un foro para el intercambio de
ideas, fungen también como una fuente de capacitacion, transferen-
cia de tecnologia y divulgacion cientifica.

Los temas cubiertos en los conversatorios incluyeron: controla-
dores, energia en las dreas de eficiencia y politica energética, cambio
climético y exploracion de hidrocarburos. La seleccion de los temas
siempre estd acorde con la disponibilidad de conferencistas. Hemos
logrado contactar conferencistas europeos, pero la diferencia horaria
nos ha dificultado llegar a un acuerdo.

CONCLUSIONES
La actividad ha dejado una grata experiencia a los organizado-
res, nuevos y muchos conocimientos a los participantes; también
consideramos que es una interesante forma en que UNAH puede
proyectar conocimientos de actualidad e importancia para los
profesionales que una vez fueron estudiantes en ésta casa de estudios.

CONFERENCISTA CONFERENCIA ODALIDAD
Fernando Serrano Resumen de técnicas de control novedosas para sistemas ca6ticos Ciudad Universitaria Presencial
Manuel Cardona Anilisis cinematico del robot RV-3SB Mitubishi utilizando la Ciudad Universitaria Virtual
Universidad Don Bosco, teoria de los Screws
El Salvador
Fernando Serrano Liberia en C++ para el disefio de controladores Fuzzy tipo-2 con Ciudad Universitaria Presencial
sincronizacién por optimizacién con enjambre de particulas

Fernando Serrano Liberia en C++ para el disefio de controladores Fuzzy tipo-2 con Universidad Don Bosco, Virtual
sincronizacién por optimizacion con enjambre de particulas El Salvador

Ismael Sdnchez El Programa Salvadoreio de Ahorro de Energia (PESAE) Ciudad Universitaria Virtual

Universidad

Centroamérica, El Salvador

Mirna Marin La Convenciéon Marco de la Naciones Unidas sobre Cambio Climati- Ciudad Universitaria Presencial
co, organizacion y funciones

Sigfrido Sandoval Acerca del petréleo y sus posibles técnicas de investigacion Ciudad Universitaria Presencial

Christoph Frenkel El cambio de modelo energético en Alemania, politica e investi- Ciudad Universitaria Presencial
gacion cientifica

Osly Rodas Auditorias energéticas como herramienta para realizar inversiones en  Ciudad Universitaria Presencial

energfa renovable y eficiencia energética
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Lic. Amilcar Valladares facilitador del médulo |,
seccion A.

Participantes seccion A en tareas del modulo V. La psiquiatra Dra. Elena Reyes impartiendo el

médulo Il en la seccion A.

Diplomado en prevencidn, tratamiento y rehabilitacion
de problemas de adiccion a sustancias psicoactivas

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

RESUMEN

Este diplomado conté con el apoyo del IHADFA y del Programa de Capacitacién y Certificacion para la
Prevencién, Tratamiento y Rehabilitacion de Drogas y Violencia (PROCCER-Honduras), impulsado por la Or-
ganizacion de Estados Americanos (OEA), a través de la Comision Interamericana para el Control del Abuso
de Drogas (CICAD).

Asimismo, la Escuela de Ciencias Psicolégicas de la Facultad de Ciencias Sociales contribuyé con la capaci-
tacion y el desarrollo de competencias en el campo de la adiccién a sustancias psicoactivas para lograr que se
certifiquen a profesionales, quienes daran un mejor servicio tanto a familiares como a personas que padecen
problemas de drogadiccion.

En total, 53 profesionales, entre ellos tres graduados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH), finalizaron el Diplomado en Prevencidon, Tratamiento y Rehabilitacion de Problemas de Adiccion a
Sustancias Psicoactivas en Honduras.

La capitacion tuvo una duracién de 160 horas divididas en forma virtual y presencial, constituyendo cinco
moddulos; en dos de ellos se abordaron tematicas sobre adiccidn y en los restantes se trataron temas de pre-
vencion, tratamiento y rehabilitacion.

Los graduados del diplomado estan listos para ser certificados por el Instituto Hondurefio para la Preven-
cién del Alcoholismo, la Drogadiccion y la Farmacodependencia (IHADFA) como consejeros en drogadiccion.

MSc. Lina Marfa
Mendoza Recarte!

Palabras Clave: psicologia,
lhadfa, prevencion,
tratamiento, sustancias

psicoativas, rehabilitacion

La Coordinacién Académica de la Escuela de Ciencias Psicoldgi-

cas, que pertenece ala facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Z:]rzgéji;ri::r::g:de
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) disefid el Diplomado en asistencia de di-
Prevencion, Tratamiento y Rehabilitacion de Problemas de Adiccion rector de Ihadfa,
a Sustancias Psicoactivas, con la finalidad de promover, mejorar y representante

OEA-Honduras,
DVUS, decana
de la facultad de
CCSS y autorida-
des psicologia.

fortalecer la calidad de los servicios que brindan las organizaciones
publicas y privadas que cotidianamente atienden a personas que
sufren de alguna condicién de drogodependencia.

Esta primera experiencia se realizé en alianza con el Instituto
Hondurefio para la Prevencién del Alcoholismo, Drogadiccién y
Farmacodependencia (IHADFA) y el Programa de Capacitacién y
Certificacion para la Prevencion, Tratamiento y Rehabilitacion de
Abuso de Drogas y la Violencia (PROCCER) de la Comision Intera-
mericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD/OEA) con
quien el 22 de septiembre de 2015 la Facultad de Ciencias Sociales
suscribié una Carta de Entendimiento para el financiamiento del

El plan de estudios estd fundamentado en el Modelo Educativo de
la UNAH y los lineamientos de la DVUS y Postgrados. Lo constitu-
yen cinco médulos: Fundamentos biopsicosociales de los problemas

proyecto.

Los espacios de aprendizaje comenzaron el 11 de diciembre de
2015 hasta 23 de abril de 2016 impartidos por psicologos y psiquia-
tras. Un total de 57 participantes del Distrito Central, Olancho,
Choluteca y Cortés obtendran su diploma y certificacién en septiem-
bre de 2016.

1 Coordinadora Académica Carrera de Psicologia, Escuela de Ciencias Psicologicas UNAH ‘

de adiccion a sustancias psicoactivas; Trastornos médicos y psicold-
gicos que coexisten con la adicion y el abuso de sustancias; Interven-
ci6én temprana en el uso y abuso de las drogas; Tratamiento de los
problemas por drogodependencia; y Estrategias de rehabilitacion de
personas con adiccion a sustancias psicoactivas; que suma 160 horas;
80 tedricas y 80 practicas, con sesiones presenciales y virtuales.
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Centro de Asistencia Psicolégica (CAPs)

RESUMEN Escrito por: Jairo Arturo Varela

En los cuidados sobre la salud humana, hoy en dia, se esta dando un especial interés a la salud mental por
parte de la sociedad en general. Ya que gracias a ella el individuo obtiene un mayor crecimiento personal, fami- . ‘
(s
%
118

liar, profesional y social y, por ende, contribuye al desarrollo socioeconémico de las comunidades. Por lo que se
propone desde el Centro de Asistencia Psicolégica (CAPs), la accesibilidad a los estudiantes de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), asi como a la poblacién hondurefa en general, de servicios psico-
légicos en el area clinica-educativa, centrandose en dar respuesta a las principales necesidades del individuo.

Palabras Clave: salud humana, asistencia psicologica, salud mental, ensefanza-aprendizaje

El CAPs, nace (1991) ante la necesidad de la poblacién hondure-
fia, de escasos recursos, a tener acceso a la atencién primaria en
salud mental y a la vez proporcionar al estudiante de la carrera de
Psicologia de la UNAH un espacio donde pueda afianzar y ampliar
sus conocimientos a partir de la practica psicolégica. Es asi, como ha
logrado desde 2014 hasta la actualidad, ser el ente mas importante
en materia de Vinculacién Universidad-Sociedad de la Facultad de
Ciencias Sociales, UNAH.

Entre los principales objetivos del CAPs esta el de contribuir con
el proceso de ensenanza—aprendizaje de la carrera de Psicologia
propiciando la interaccién de la teoria y la practica. De la misma
forma el de contribuir a que la vinculacién universitaria satisfaga las
necesidades de la institucién y de la sociedad hondurefa.

La incorporaciéon del estudiante y el docente universitario
en labores de vinculacién y de promocion de la Psicologia como
una profesion digna y de impacto en la transformacién de nuestra
sociedad.

FINALIDAD DEL CAPS

El CAPs tiene como finalidad el cumplimiento de las funciones
de la Psicologia como ciencia en las areas clinico-educativa, donde
se prestan servicios con los mas altos estandares de profesionalismo.

En el drea educativa, los practicantes de la Escuela de Psicologia
tienen que cumplir con 800 horas. Por tal razén, abordan la orienta-
cion vocacional de estudiantes de secundaria de diferentes institu-
ciones educativas del pais, como de estudiantes a nivel universitario.

Asimismo, dan respuesta al diagnéstico de problemas relacio-
nados con el aprendizaje, para que el nifio en edad escolar pueda
afrontar los cambios o adaptarse a situaciones nuevas referentes
al sistema escolar hondurefio. De igual manera, se evaldan si el

Edades de la poblacion total atendida en 5

anos
800

600
400
” ' “3
) -~ -_—

Edad 4-10 Edad 11-15 Edad 16-20 Edad 20-30 Edad 300
mas

La distribucion de pacientes atendidos en el periodo del 2010-2014 indican
que se atendieron en su mayoria nifios en edades comprendidas entre los 4-10
anos, seguido del rango de edades de 11-15 anos, luego de 20-30 anos, pos-
} teriormente de 16-20 anos y por ultimo el intervalo de pacientes de 30 aios

‘mdelante.
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En su mayoria se brindé atencion Psicolégica
a pacientes de género masculino en un 69%

en comparacion con los pacientes del género
femenino con 31%.

educando cuenta con las capacidades desarrolladas necesarias para
promoverlo a otro grado escolar. También a la deteccion de sospecha
de dafio neuropsicolégico con el fin de que tanto el paciente, sus
familiares y el profesional de la salud que lo remite, comprendan su
estado funcional cerebral actual y orientado a ello, puedan asistirlo
de la mejor manera.

EVALUACIONES

Con relacidn al drea clinica, se realizan evaluaciones de persona-
lidad, procesos psicoterapéuticos, de consejeria individual y
familiar, intervenciones en crisis, y asesoria psicoldgica; con el fin
de que el paciente descubra y modifique su conducta ante él/ella y el
mundo circundante, y asi favorecer a futuro, su salud mental, y, por
consiguiente, su desempeiio psicosocial.

Toda evaluacién y tratamientos psicolégicos que brindan los
practicantes de la Carrera de Psicologia, estin bajo la coordinacion
y supervision del Licdo. Amilcar Ivan Valladares. Por lo que, a partir
de su gestion, se busca ampliar la atencion psicoldgica a disposicion
de la poblacion beneficiaria con servicios de alta calidad, ajustandose
el costo monetario a las necesidades de la sociedad.

El CAPs se encuentra ubicado en la UNAH, edificio F1, cuarto
piso. Con un horario de atencion de lunes a jueves de 7:00 a.m. a 4:00
p.m. (reservacion de cupos) y el dia viernes para un primer contacto
o consulta psicologica.

1-2. Entrevista Inicial de pacientes nuevos
3. Sala de Psicometria

4. Consultorios
5. Sala de Terapia y Ludoteca
6. Cdmara Gessell

Frecuencia de servicios ofrecidos en 5 afios '”‘E’VCET'C}O” en
risis
Consejeria 2%

7%
Orientacion
Vocacional
17%

Madurez y
desarrollo
49%

Problemas
Emocionales
7%

Problemas
Conductuales
6%
Problemas de
Aprendizaje
12%

En el Centro de Asistencia Psicolégica CAPs se brindan diversas atencio-
nes; en el intervalo de 2010-2014 se atendieron 49% casos de Estudios de
Madurez y Desarrollo, 17% de Orientacion Vocacional, 12% casos de Pro-
blemas de Aprendizaje, 7% casos por problemas emocionales, 7% casos de
procesos de Consejeria, 6% casos de Estudios por Problemas de Conducta y
2% casos de Intervencion en Crisis.

En el lapso de tiempo del 2010-2014 se atendieron pacientes
de las siguientes zonas geogrdficas: 57% de pacientes proceden
de Tegucigalpa, 25% de pacientes provienen de Comayagiiela,
11% de pacientes de Valle de Angeles, 3% de pacientes
proceden de Cantarranas, 2% de pacientes de Santa Ana,
al igual 2% de pacientes de Santa Lucia. En los ltimos afios
el Centro estd ampliando los servicios psicoldgicos a otras
comunidades aledatias al Distrito Central.

NUMERO DE PACIENTES ATENDIDOS
POR ANO EN EL CAPS

2010 2011 2012

En el periodo del 2010 al 2014 los pacientes atendidos se distribuyen
de la siguiente manera: 209 pacientes en el ano 2010, 224 pacientes en
el ano 2011, 190 pacientes en el 2012, 294 pacientes en el 2013 y 387
pacientes en el aiio 2014, se evidencia un aumento significativo de pa-
cientes atendidos en los ultimos dos arios.
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Generando capacidades locales en los municipios
de Yamaranguila y San Marcos de Sierra

RESUMEN

Héctor Diaz Romero!

Explicar el desarrollo y los factores que lo desatan es uno de los
principales retos que enfrenta cualquier persona que se dedique
a la funcion publica, sobre todo las que lo hacen desde el discipu-
lado de la practica de la administracion publica entendiendo que
bienestar y desarrollo son intrinsecos al Estado.

Las Municipalidades son las instancias que por mandato legal
y por una condicién natural deben conducir el desarrollo local en
Honduras, con su conocimiento de la realidad territorial, su legiti-
midad institucional y la capacidad de entender los elementos que
tienen la posibilidad de desatar el desarrollo, constituyen la via
mas expedita para mejorar las condiciones de vida de los ciuda-
danos.

Sin embargo, esta no es una tarea sencilla, las debilidades insti-
tucionales son notorias en la mayoria de las 298 municipalidades

de Honduras, ya que demuestran serias limitaciones en capacidad
de gestion, sobre todo aquellas en donde los indices de pobreza, la
falta de capacidad de recaudacién de impuestos y la baja producti-
vidad de los factores presentes en su territorio, impiden pensarse
o verse como conductores del bienestar en su término municipal.

La carrera de Administracion Publica, entendiendo el Man-
dato que tiene la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) de aportar soluciones que permitan el bienestar de la so-
ciedad hondurefia desarrolla un proyecto que apunta a mejorar
la capacidad de gestién que tienen las corporaciones municipales
para dar respuesta a las demandas de bienestar que tienen estos
entes locales, en este caso Yamaranguila y San Marcos de Sierra en
el departamento de Intibuca.

Palabras Clave: Desarrollo local, Administracién publica Gestién Capacidades locales

. |

El personal de la alcaldia de Yamaranguila, Intibucd recibio el taller de planifi-
cacion y presupuesto, tesoreria, administracion y catastro, entre otros.

A finales del 2014, la UNAH priorizé un programa de desarro-
llo local que permitira alcanzar mejores condiciones de vida en los
habitantes de las comunidades identificadas en un espacio de 10
afios.

Por lo anterior y en virtud de que la carrera de Administracion
Publica tiene desde sus origenes una vocacion al desarrollo impulsa-
do desde lo publico, y que su formacién académica incluye una
vision holistica del desarrollo en donde las alianzas internaciona-
les, los gobiernos nacionales y las instancias locales deben generar
dindmicas de coordinacion ascendente y descendente para propiciar
mayor grado de bienestar.

Sin embargo, como disciplina cientifica, también identificamos
que existen algunos factores que no permiten la armonizacion de
estos diferentes niveles de gobierno, pues prevalecen deficiencias de
recursos técnicos, econdmicos y humanos. Uno de los mds notorios
se manifiesta en que a pesar de las posibilidades autonémicas otorga-
das a los municipios, estos no cuentan con las condiciones adminis-
trativas, técnicas y humanas para conducir ese proceso, y en vez de
crear esas condiciones, los gobiernos nacionales tienden al centralis-
mo, en una dindmica peligrosa de descentralizacion declarada, pero
no ejecutada.

Observando esta necesidad se comenz6 un proceso de vincula-
cion con la participacién de profesores y estudiantes de la carrera
de Administracién Publica en las municipalidades de San Marcos
de Sierra y Yamaranguila, ambos ubicados en el departamento de
Intibucd, municipios que reunen las condiciones buscadas en este
proyecto, por un lado, deficiencias en la capacidad de gestion, pero
por otro el deseo de extinguir dichas deficiencias.

METODOLOGIA
El proyecto comenz6 con el levantamiento de datos en el afno
2015, lo que permitié contar con un diagnoéstico de las necesidades
tanto en herramientas como en formacién que tenian los funciona-

Profesores y estudiantes de la carrera de Adminstracién Publica al momento
de impartir el taller en Yamaranguila.

} 1 Profesor universitario, carrera de Administracion Publica, Facultad de Economia UNAH, hector.diaz@unah.edu.hn
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Estudiantes de la carrera de Administracion Publica junto al profesor Héctor
Diaz (centro) y personal de la alcaldia de San Marcos de Sierra.

rios y empleados de las corporaciones municipales de estas locali-

dades.

Luego de dicho diagnostico se establecié que las deficiencias
mas notorias se ubicaban alrededor de conocimientos en contabi-
lidad publica, compras y contrataciones y legislacién munici-
pal; herramientas como uso de software y mejora de habilidades
interpersonales, y formacién en competencias que todo funcionario
publico deberia conocer, trasparencia y rendicién de cuentas y ética
administrativa.

Con la colaboracién de la Direccién de Vinculacién Universidad
Sociedad (DVUS), se inici6 los procesos de formacién que incluyen
talleres, herramientas y materiales para el auto consulta, en esta etapa
se estd incluyendo a las areas mads vitales de los municipios interve-

Panordmica de la comunidad de Yamaranguila, departamento de Intibucd.

En San Marcos de Sierra los empleados de la comuna también recibieron un
taller con duracion de dos dias.

nidos, como planificacién y presupuesto, tesoreria, administracién y
catastro, ademas de funcionarios de eleccion popular.

SEGUIMIENTO
El Proyecto, explora la posibilidad de mejorar la capacidad
administrativa de las empresas del sector social presentes en la zona,
como: cooperativas, empresas asociativas campesinas, cajas comunes
o rurales entre otras.

Se espera que después de esta intervencién se pueda mejorar la
gestion del desarrollo en los municipios y se propicie en estos lugares
las condiciones para lograr el cumplimiento de los derechos de la
poblacién mas pobre y vulnerable del pais y que los funcionarios
municipales cuenten con herramientas que les permitan auto gestio-
nar sus conocimientos.
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“Diplomacia Culinaria en la Embajada Americana”
RESUMEN

Irma Mass*!

La facultad de Ciencias Econémicas Administrativas y Conta-
bles de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH),
a través del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB)
realizd el proyecto de vinculacion “Diplomacia Culinaria” en con-
junto con la Embajada de Estados Unidos en Honduras con el fin
de potenciar el vinculo universidad-sociedad.

Dicho proyecto permite que se dé un intercambio de experien-

cias y conocimientos entre chefs profesionales de alto prestigio
de Estados Unidos y los estudiantes y docentes del TUAB, tra-
bajando de la mano con cocineros de reconocidos hoteles de la
ciudad de Tegucigalpa en el marco de la Diplomacia Culinaria del
departamento de Estado, auspiciado por la unidad de arte y cultu-
ra de la Embajada Americana.

La facultad de Ciencias Econémicas Administrativas y Contables
de la Universidad Nacional Autéonoma de Honduras (UNAH), a
través del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB)
realizo el proyecto de vinculacion “Diplomacia Culinaria” en conjun-
to con la Embajada de Estados Unidos en Honduras con el fin de
potenciar el vinculo universidad-sociedad.

Dicho proyecto permite que se dé un intercambio de experien-
cias y conocimientos entre chefs profesionales de alto prestigio de
Estados Unidos y los estudiantes y docentes del TUAB, trabajando
de la mano con cocineros de reconocidos hoteles de la ciudad de
Tegucigalpa en el marco de la Diplomacia Culinaria del departamen-
to de Estado, auspiciado por la unidad de arte y cultura de la Embaja-
da Americana.

En febrero de 2015, por primera vez la Embajada de Estados
Unidos trae a este pais centroamericano un Chef estadounidense
como parte del programa de diplomacia formal publica, a través del

Palabras claves: Culinaria, chefs, diplomacia, hoteles, vinculaciéon

cual se ofrecio a los estudiantes del Técnico Universitario en Alimen-
tos y Bebidas un panorama de la diversidad de la cocina estadou-
nidense, promoviendo sus productos alimenticios, asi como los
productos nacionales; ademas se resalto la importancia de una dieta
rica en verduras y la incorporacion de los estandares internacionales
de salud y nutricién en la preparaciéon de los alimentos.

En el marco de este proyecto, los estudiantes del TUAB tuvieron la
oportunidad de cocinar al lado del chef Guillermo Pernot, acreedor
de varios premios y reconocimientos del mundo gastronémico y
cheft Partner del Bar Restaurante Cuba Libre en Philadelfia y otras
ciudades importantes de Estados Unidos quien compartio sus
experiencias y conocimientos en la alta cocina.

Entre otras de las actividades realizadas durante este valioso
intercambio, tres destacados estudiantes asistieron a una cena
preparada por el chef Pernot en la casa del embajador de los Estados
Unidos, James Nealon; como un estimulo a su buen desempeiio. Para

1*Profesora universitaria del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB) de la UNAH.

Puesta a punto, todas las tareas previas a un evento
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DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES
CHEF STUDIANTES

EMBAJADOR : PARTICIPANTES

Adalberto Paredes
Gabriel Pineda
Heber Campos
Pamela Medina

Real Intercontinental Roy Yamaguchi

Angel Rodriguez

Marriott Norman Van Aken Digna Mejia
Mario llias
Allan Mendieta
Clarion Real Al Levinsohn DIEITE METZT06EE

Lourdes Lépez
Saydy Rodriguez

finalizar la actividad de los estudiantes en el programa, se desarroll6
una cena en un hotel capitalino en la cual colaboraron en la elabora-
cion de platillos con nivel internacional junto al chef Pernot.

Debido a la excelente participacion de los estudiantes en la visita
de Pernot en julio del mismo aflo; la Embajada de los Estados Unidos
solicito la colaboracién de estudiantes del Técnico Universitario en
Alimentos y Bebidas para asistir a tres connotados chef (Norman
Van Aken, Al Levinsohn y Roy Yamaguchi) y restauranteros de
diferentes ciudades importantes de los Estados Unidos, quienes
tenian la importante tarea de elaborar diferentes platillos a degustar
en el marco de la celebracién de la fiesta de independencia ofrecida
en la casa del sefior embajador de Estados Unidos, James Nealon.

El trabajo se inici6 en el mes de junio y los estudiantes seleccio-
nados fueron entrevistados por los chef ejecutivos de los hoteles
anfitriones, posteriormente se realizé una reunién general con el
equipo culinario de los hoteles y los estudiantes para explicar las
expectativas del evento y el desempeiio de los participantes, asignan-
doles tareas; responsabilidades y horarios. Se inicia entonces el mise
en place2 en jornadas de 6-8 horas diarias y se da el dia de la celebra-
cién de la independencia norteamericana en la casa del embajador
James Nealon.

Para la elaboracion del ment los Chef embajadores se distribuye-
ron en tres diferentes hoteles importantes de la ciudad, igualmente se
distribuyeron los estudiantes colaboradores.

Para los estudiantes las actividades en las que participaron,
representaron una gran experiencia, ya que pudieron compartir y
trabajar junto a tan prestigiosos profesionales de la cocina interna-
cional; una combinacion de conocimiento, técnicos y cultura.

Esta participaciéon ha sido una oportunidad para crear una
alianza en beneficio de los alumnos y egresados del TUAB, a través
de futuras capacitaciones y/o participaciones con chefs norteame-
ricanos, permitiendo la mejora continua en el proceso ensefianza
aprendizaje y fortaleciendo las competencias establecidas en el plan
de estudios de la carrera; lo cual contribuira al fortalecimiw y
posicionamiento de Honduras como destino gastronémico.
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Talleres para la Ensenanza de
la Astronomia en la Escuela

RESUMEN

El departamento de Astronomia y Astrofisica ha implementado desde la Facultad de Ciencias Espaciales
talleres para la ensefianza de la astronomia, con el objetivo de capacitar a profesores del nivel basico y se-
cundario del sistema educativo publico nacional. Este Proyecto surge en el 2011 en alianza con el programa
internacional Red para la Ensefianza de la Astronomia en la Escuela (NASE, por sus siglas en inglés) de la
Unién Astrondmica Internacional (IAU, por sus siglas en inglés), como un aporte a la comunidad hondurefa
para el mejoramiento de la ensefianza de contenidos de astronomia cubiertos en los médulos de Ciencias
Naturales, Matematicas, y Estudios Sociales.

Hugo Ramos, coordinador
de vinculacion del DAAF
ingheomarfaces@gmail.com
Docentes del DAAF
Docentes del DAQAC

Los talleres de capacitaciéon han sido impartidos por los docentes de los Departamentos de Astronomia
y Astrofisica, y Arqueoastronomia y Astronomia Cultural, bajo una modalidad tedrica practica abarcando
diferentes actividades orientadas a ampliar la visién sobre la astronomia de los educandos. Hasta la fechase
han desarrollado con éxito cinco talleres, en los que han participado 255 profesores principalmente de Tegu-
cigalpay sus alrededores, aunque se destaca la experiencia del 2012, en la que se conté con la asistencia de

Palabras Clave: Astronomia,

ensefanza, aprendizaje.

participantes de diferentes regiones del pais.

Con el objetivo de llevar la astronomia a los centros escolares, el
Departamento de Astronomia y Astrofisica (DAAF), wde la Facultad
de Ciencias Espaciales, Dichos talleres de capacitacién se realizan
en el marco del proyecto de vinculacion “Astronomia para todos:
Eventos Especiales”, con el cual se pretende apoyar los procesos de
ensefianza aprendizaje que tienen lugar en las escuelas primarias y
secundarias, asociados a los contenidos de astronomia cubiertos en
los médulos de Ciencias Naturales, Matematicas y Estudios Sociales.

Esta iniciativa surge en el 2011 por parte del DAAF en alianza
con el programa internacional NASE de la IAU como un aporte a

Lic. Enma Bustillo, Dra. Rosa Ros, Dra. Maria Cristina Pineda de Carias en la
inauguracion del | Taller de Capacitacion para le Ensenanza de la Astronomia

2011.
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Viendo la dispersion de la luz a través de un espectroscopio casero.
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la comunidad hondurena en el mejoramiento de la ensefianza de la
astronomia. Estos talleres se han ido realizando bajo la firma de dos
convenios de cooperacion entre la Universidad Nacional Auténo-
ma de Honduras (UNAH), el programa NASE y la Secretaria de
Educacion.

A la fecha se han llevado a cabo cinco talleres, uno por afio a
partir del 2011, con un total de 255 maestros y maestras capacitados
en la ensefianza de la astronomia. Y se desarrollan mediante activi-
dades en las cuales se aprenden conceptos teéricos y practicos de
sumo interés. La ensefianza esta orientada a desarrollar cinco lineas
de trabajo que estan basadas en: astronomia; elaboracién y uso de
material diddctico; uso de software astronémico; preparaciéon de
observaciones y uso de telescopios; y, con ferias cientificas y olimpia-
das de astronomia.

Cada curso abarca conferencias, talleres y grupos de trabajo en
los cuales se abordan temas de astronomia de posicion, sistema solar,
universo, exoplanetas, espectrografia, fotometria, espectroscopia,
entre otros contenidos que se introducen con el animo de que los
educandos puedan ampliar su propia vision de la astronomia.

Tras recibir la formacion académica impartida por los docentes
de los Departamentos de Astronomia y Astrofisica, y Arqueoas-
tronomia y Astronomia Cultural, cabe destacar que los profesores
capacitados comparten los conocimientos con sus estudiantes en las
aulas de clase y utilizan las estrategias metodoldgicas trabajadas en
los talleres. Los resultados sin duda son alentadores, ya que a partir
de esta experiencia los docentes introducen con mayor fundamento
temas basicos de astronomia; por otra parte, aunado a la ensefianza,
sobresale de manera positiva que se ha logrado promover el desarro-
llo de ferias cientificas en algunos de los centros escolares e institutos
con representacion en los talleres.

Tal ha sido la realizacion satisfactoria de los talleres, que a inicios
del mes de marzo del 2016, se recibid por parte de la coordinacion de
NASE, un reconocimiento internacional por haber realizado el mejor
curso del 2015, tras competir con 24 paises de cuatro continentes que
integran el Programa.

Todo esto motiva al DAAF y reafirma su compromiso por seguir
contribuyendo a mejorar la calidad de educacién acercando la
ciencia cada vez mas a nuestros nifos y jovenes.
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El profesor Ricardo Pastrana, Conferencia sobre el Sistema Solar.

Los profesores
participan de una
observacion astro-
nomica.
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Ka'ansah: El cielo de nuestros antepasados

RESUMEN MSc. Marco Antonio Pineda Montoya.

El Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia Cultural (DAQAC) presen- Coordmador.geogpwmedaﬂ408@:g_ma\\.com
ta el proyecto “KAANSAH: El cielo de nuestros antepasados’como un espacio de /¢ Fduardo Enrique Rodas Quito.
vinculacién con la sociedad, impulsado con el objetivo de divulgar los conocimien- ~ M5¢. Josué Erubel Ramos Castro.
tos astronémicos alcanzados por las culturas antiguas y presentes, haciendo énfasis Dr. Javier Mejuto Gonzélez.
en la arqueoastronomia mesoamericana maya. En el marco de este proyecto, se MSc.Cristina Margarita Argueta Canizales.
atienden a una gran cantidad de colectivos sociales entre los destacan escuelas
primarias, institutos de educacién media, universidades, comunidades locales, entre
otros, teniendo en cuenta la igualdad de género y el acceso libre a la ciencia, con
especial atencidn a colectivos en exclusion social.

MSc. Cesar Israel Rodriguez Carias
Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia
Cultural, Facultad de Ciencias Espaciales, UNAH.

Palabras Clave: Arqueoastronomia, alineamiento,

Por: Marco Pineda, Docente del DAQAC jeroglificos, civilizacion, ancestros.

El proyecto “KAANSAH: El cielo de nuestros antepasados” se
concibe como un espacio de vinculaciéon con las comunidades
educativas de la ciudad de Tegucigalpa principalmente, impulsado
por el Departamento de Arqueoastronomia y Astronomia Cultural
para compartir conocimientos y experiencias en el campo cientifico
que desarrolla en la Facultad de Ciencias Espaciales de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras.

Se trata de divulgar los conocimientos astronémicos alcanzados
por las culturas antiguas y presentes, haciendo énfasis en la arqueoas-
tronomia mesoamericana maya, entre estudiantes y educadores de
centros educativos en los diferentes niveles del sistema educativo
nacional, de manera inclusiva desarrollando una metodologia de
ensefianza expositiva demostrativa para el mejor alcance de los objeti-
VOs propuestos.

Este proyecto de vinculacion se desarrolla de forma permanen-
te durante todo el afio en diferentes escenarios de la Facultad de
Ciencias Espaciales, utilizando su recurso humano y logistico para
realizar charlas, talleres, y conferencias de interés en la tematica de
estudio de la astronomia cultural. Cabe destacar que estas actividades
se llevan también a los centros educativos, a solicitud de los profesores
que buscan la facilidad de tener esta experiencia de aprendizaje con
sus alumnos para enriquecer los conocimientos vistos en clase.

Como parte de las actividades coordinadas por los docentes del
Departamento Arqueoastronomia y Astronomia Cultural, se ponen a
disposicion de los estudiantes talleres de numeracion maya, conferen-
cias sobre astronomia maya, charlas en torno a la estela B de Copan, y
el funcionamiento de relojes solares, entre otros contenidos.

Hasta el segundo periodo académico de la UNAH, se han atendi-
do aproximadamente 29 centros educativos y un total de mil 113
personas. En el aspecto de la inclusividad, se han atendido centros
educativos de nivel primario, medio y superior, tanto publicos como
privados, ademas de estudiantes con discapacidades y necesida-
des educativas especiales, y poblacién estudiantil en condicién de
privados de libertad.

Finalmente, con este trabajo de vinculacién este Departamen-
to busca contribuir al fortalecimiento de la cultura cientifica y el
sentimiento de identidad nacional de los educandos, sobre la base de
la transferencia de conocimientos novedosos de forma sistematizada
e interdisciplinaria en pro del progreso educativo de un pais multicul-

} tural y plurilingiie como Honduras.
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1. Explicacion de la mitologia del
lado Este de la Estela “B’, en
el que aparece representado
el decimotercer Rey Maya en
Copdn WaxaclajunUb'aKawil
(18 Conejo).

2. Estudiantes de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francis-
co Morazdn participan en la
charla sobre el funcionamien-
to del reloj solar.

3. Alumnos de un centro educa-
tivo Visitantes escuchan aten-
tamente, cerca de la réplica de
la Estela “B”, la explicacion del
reinado del decimotercer Rey
de la dinastia real maya en
Copan WaxaclajunUb'akawil
(18 Conejo), obsérvese la
demostracion de la forma de
sostener el simbolo del poder
en la dinastia maya en Copan.

4. Estudiantes del Centro de
Investigacion y Rehabilita-
cién Especial (CIRE) reciben
explicacion sobre observacion
astronémica de los antiguos
mayas, en la foto se observa al
profesor Marco Pineda y a la
intérprete de lengua de senas

FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES

5. El profesor Marco Pineda
charla sobre el sistema de nu-
meracién maya a estudiantes

Foto: Silvia Matute privados de libertad.

Foto: Silvia Matute
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Diplomado en Gestidon de Sistemas Aeroportuarios:
una propuesta formativa para el sector aeronautico hondureno

RESUMEN

Conscientes de los retos y desafios que enfrenta en los Gltimos afios la industria aerondutica en el
pais, los docentes del Departamento de Ciencias Aeronauticas presentan el Diplomado en Gestion
de Sistemas Aeroportuarios desde la Facultad de Ciencias Espaciales para la sociedad hondurena,
con fin de contribuir a fortalecer las capacidades del personal vinculado al sector aeronautico hon-
durefio.

Este Programa formativo pretende profundizar en los conocimientos aeronduticos y la gestion de
sistemas aeroportuarios, para su aplicacién efectiva por personal técnico y administrativo que labora
en instituciones aeroportuarias, empresas aéreas y escuelas de aviacion. A la fecha se han realizado
tres ediciones de este diplomado y se conté con el apoyo y la participacion de profesionales de la
Agencia Hondurefia de Aeronautica Civil (AHAC), la Corporacion Centroamericana de Servicios de
Navegacion Aérea (COCESNA), la Asociacion para el Desarrollo de la Aeronautica y la Educacion
en Honduras (ADAEH), la Concesionaria Aeropuertos de Honduras (INTERAIRPORT), entre otras

Coordinador: MSc. Alex Matamoros

Ing. Ivan Betancourt

MSc. Ana Ulloa

MSc. Ramén Emilio Bueso

Ing. Omri Amaya

Departamento de Ciencias Aeronauticas

Facultad de Ciencias Espaciales

Palabras clave: Aerondutica, sistema de

instituciones.

gestién, sector aeronautico.

El Departamento de Ciencias Aeronduticas (DCA) de la Facultad
de Ciencias Espaciales (FACES) de la Universidad Nacional Auténo-
ma de Honduras (UNAH) contribuye a fortalecer el desempeifio del
personal que labora en el sector aerondutico en Honduras, a través
del Diplomado en Gestién de Sistemas Aeroportuarios.

Este Diplomado constituye una propuesta formativa del DCA,
con el objetivo de generar competencias en el participante para
que pueda desempefarse en posiciones gerenciales o de mandos
intermedios dentro de aeropuertos, instituciones y compaiias aéreas
publicas y privadas, asi como empresas relacionadas con el sector
aeronautico.

DESTINATARIOS Y RESULTADOS

Conscientes de los retos y desafios que enfrenta en los ultimos afios
la industria aerondutica en el pais, los docentes del DCA presentan el
Diplomado desde la academia para la sociedad hondureria, a fin de
contribuir a profundizar en los conocimientos teéricos y practicos de
la aerondutica, la gestion de sistemas aeroportuarios, su evolucion, su
reglamentacién y normativa para su aplicacién oportuna y eficaz por
los distintos actores operacionales que conforman el campo.

Este programa académico estd dirigido fundamentalmente
al personal técnico y administrativo que labora en instituciones
aeroportuarias, empresas aéreas y escuelas de aviacion, ya que
comprende un mapeo completo de las principales areas que confor-
man el ambiente aeroportuario.

El proceso formativo tiene una duraciéon de trece semanas,
durante las cuales se sostienen clases presenciales, visitas de campo
guiadas, foros y otras actividades dentro de la plataforma educativa
del Departamento.

A la fecha, el diplomado ha tenido 3 ediciones con el resultado
exitoso de 60 personas capacitadas en materia aerondautica, fortale-
ciendo sus capacidades y habilidades para el desempeio profesional
de cada uno de los participantes que provienen de instituciones tales
como la AHACla COCESNA), laADAEH, la FAH), y laDSA.Hasta
ahora las clases del Diplomado se han impartido en tres sedes, dos de
las cuales han sido en Toncontin y una en San Pedro Sula. Asmismo,
el Diplomado ha contado con la colaboraciéon de 6 docentes y

1 Coordinador de vinculacion, algemaca@hotmail.com

Foto: Ivan Betancourt

Grupo de egresados de la Tercera Edicion del Diplomado desarrollada en el
Aeropuerto Internacional Toncontin, Tegucigalpa.

conferencistas sobre distintos temas de la AHAC, COCESNA,
Interairport, la Division de Seguridad Aeroportuaria (DSA), OACIy
Consultores independientes sobre temas aeronduticos.

APORTES A LA INVESTIGACION

Cada una de las tres promociones de este Diplomado ha incluido
como requisito de egreso un trabajo de investigacion, este ejercicio
requirié del DCA, la preparacion de un esquema sencillo de investi-
gacion que hiciera accesible la recopilacion, el analisis de los datos y
la presentacion de un informe de investigacion a todos los partici-
pantes, los cuales en su mayoria han sido técnicos con formacién
secundaria, pero con experiencia en el campo aeronautico.

Por lo que respecta a los estudiantes, la experiencia les ha permiti-
do indagar en un amplio espectro de temas de investigacion. En los
doce trabajos presentados se han resaltado hallazgos relevantes en
temas como: la capacidad de servicios aeroportuarios, los cobros
para aeronaves privadas, los factores de atraccion de fauna, la seguri-
dad operacional, la seguridad aeroportuaria y la conformacion de un
ente interdisciplinario para la conduccién estratégica de la aeronau-
tica a nivel nacional. Cabe mencionar que tres de las investigacio-
nes hechas se han publicado en la Revista Ciencias Espaciales de la
Facultad de Ciencias Espaciales y dos temas investigados han sido
retomados en proyectos de investigacion del DCA2.

2 En la Revista Ciencias Espaciales de Primavera de 2013 se publico el articulo “Cobro de servicios aeroportuarios a aeronaves privadas en el Aeropuerto Internacional
Toncontin; en Otofio de 2014 se publicaron los articulos “El Consejo Aeronautico Nacional: analisis de su situacion actual en el marco institucional de la aeronautica civil
hondureia” e “ldentificacion de los factores de atraccion de fauna silvestre en las proximidades del Aeropuerto Toncontin”. Los temas retomados han sido el Consejo
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Aeronautico Nacional y la Seguridad Operacional del Aeropuerto de San Pedro Sula.



Seminario de mantenimiento aeronautico:
un aporte a la garantia de la aeronavegabilidad

RESUMEN

El Departamento de Ciencias Aeronauticas (DCA) de la Facultad de Ciencias Espaciales (FACES)
impulsa el seminario sobre Mantenimiento Aeronautico con el objetivo de presentar desde la prac-
tica cotidiana de las empresas y profesionales encargados del mantenimiento aeronautico los re-
querimientos que establece la regulacion aeronautica, basada en los anexos de la Organizacion de

MSc. Alex Matamoros, coordinador de
vinculacion, algemaca@hotmail.com
Ing. Ivan Betancourt

MSc. Ana Ulloa

MSc. Ramoén Emilio Bueso

Aviacién Civil Internacional (OACI, por sus siglas en inglés) para la aeronavegabilidad y el manteni-

miento de aeronaves.

Con este proyecto de vinculacién se busca contribuir a la ensefianza en el cumplimiento de los es-
tandares establecidos en la legislacion y reglamentacion de la aeronautica civil para el mantenimien-

Ing. Omri Amaya
Departamento de Ciencias Aeronauticas
Facultad de Ciencias Espaciales

to de las aeronaves y del equipo que hace posible el vuelo para el transporte de cargas y personas.

Palabras clave: Legislacion

Redaccion: Silvia Matute, Periodista Facultad de Ciencias Espaciales
Alex Matamoros, Docente del DCA.

El Seminario de mantenimiento aerondutico es una propuesta
educativa impulsada por el Departamento de Ciencias Aeronauti-
cas (DCA) de la Facultad de Ciencias Espaciales (FACES), median-
te la cual se busca contribuir a la ensefianza en el cumplimiento de
los estandares establecidos en la legislacion y reglamentacion de la
aerondutica civil para el mantenimiento de las aeronaves y del equipo
que hace posible el vuelo para el transporte de cargas y personas.

Este proyecto de capacitacion se concibe como una respuesta a la
necesidad de formacién en el sector aerondutico hondureno y ante
la problemadtica en el ambiente de seguridad operacional y manteni-
miento de aeronaves.

La referida propuesta formativa surge con el objetivo de presentar
desde la practica cotidiana de las empresas y profesionales encarga-
dos del mantenimiento aeronautico los requerimientos que establece
la regulacién aeronautica, basada en los anexos de la Organizacién
de Aviacion Civil Internacional (OACI, por sus siglas en inglés) para
la aeronavegabilidad y el mantenimiento de aeronaves.

DESTINATARIOS Y RESULTADOS

Este seminario se dirige principalmente al personal del Departa-
mento de Aeronavegabilidad de la Agencia Hondurefia de Aerondu-
tica Civil (AHAC), gerentes de mantenimiento y sistema de calidad
de operadores aéreos, y de Organizaciones de Mantenimiento
Aprobadas (OMAYS), jefes de abastecimiento de productos aerondu-
ticos, encargados de planificacién y control de mantenimiento,
encargados de publicaciones técnicas, jefes de mantenimiento de
campo, gerentes responsables de aerolineas y de operadores aéreos, y
potenciales operadores aéreos.

El Programa formativo tiene una duracién de 32 horas a ser
impartidas en cuatro dias, en los cuales se trabaja lo relacionado a las
normativas, gestion y certificaciéon del mantenimiento de aeronaves
civiles, asi como las operaciones de mantenimiento que son declara-
das de cumplimiento obligatorio.

En el tercer trimestre del 2014, se inici6 con este Proyecto, se
impartio a final de ese mismo afio el primer seminario. A partir
de esta experiencia se corrobord el interés en dicha formacidn, lo
cual animo a realizar un segundo en el 2015. Hasta la fecha, se han
capacitado a mas de 200 personas en el sector aerondutico, a fin de
mejorar su desempefio en el cumplimiento y la adecuacion de los
procedimientos requeridos para garantizar practicas operacionales
seguras.

Es importante mencionar que a través de estos seminarios se

aeroportuaria, aeronavegabilidad,
mantenimiento aeronautico, seguridad

operacional.

Fotos: Omri Amaya

Inauguracion
de la Segunda
Edicion del
Seminario en

, nimiento, por
el Director de
la AHAC, el
Coronel Israel
Navarro.

ha logrado un acercamiento entre autoridades aeronduticas de la
AHAGC, personal encargado del mantenimiento de la aeronavegabi-
lidad de las aeronaves y operadores aéreos, esto se convirtié en un
espacio de discusion para reflexionar y proponer lineas de trabajo
para tratar situaciones determinantes en este sector.

APORTES DEL SEMINARIO
Actualmente el DCA se encuentra en el proceso de conformacion
de un Diplomado en Gestion de la Aeronavegabilidad y Manteni-
miento Aerondutico, el cual fue requerido insistentemente por los
participantes.

El desarrollo de este Seminario no solo tuvo una gran acepta-
cién entre los participantes por tratar los temas desde la experien-
cia cotidiana de los operadores y de la Autoridad Aeronautica, sino
que los mismos participantes manifestaron la necesidad de ahondar
muchos de los temas presentados de manera rapida debido a ladfalta
de tiempo para despejar las dudas surgidas.
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Inauguracién del Diplomado en Gestion Catastral con representantes univer- Entrega de diplomas a estudiantes del Diplomado en Gestion Catastral.

sitarias y de la Cooperacion Suiza en Honduras.

Diplomado en Gestion Catastral

RESUMEN

El Diplomado en Gestion Catastral es un programa de educaciéon no
formal que coordina el Departamento de Cienciay Tecnologias de la Infor-
macion Geografica de la Facultad de Ciencias Espaciales, con el objetivo
de formar al personal técnico municipal en el disefio, manejo y aplicacion
del sistema de informacion catastral y territorial de caracter multifinalita-
rio, con una visién estratégica de la organizacion del catastro territorial en
Honduras. En la primera promocién de este diplomado resulté una expe-
riencia exitosa para el area catastral municipal, gracias al apoyo financiero
internacional de la Cooperacion Suiza para América Central (COSUDE),
lograndose capacitar a 35 técnicos municipales del area del catastro de 32
municipalidades, quienes adquirieron la formacion necesaria para la ges-
tion catastral. Los conocimientos y manejo de herramientas fortalecidos
permitiran aportes importantes en soluciones para diferentes conflictos
gue se puedan generar en el proceso de la gestion catastral.

Presentacion de proyectos finales por municipio. Entrevista a técnico municipal.
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Coordinadora: MSc. Yessica Sosa

yessica.sosa@unah.edu.hn

MSc. Eduardo Moreno, MSc. Yeny Maribel Castellanos

MSc. Johana Marcela Norori, MSc. Jessica Villatoro
Departamento de Ciencia y Tecnologias de la Informacion
Geografica, Facultad de Ciencias Espaciales, Universidad Nacional
Auténoma de Honduras.

Cooperacion Suiza para América Central COSUDE, Proyecto de
Gobernabilidad Local e Inversiones Municipales (PGLIM)
Técnicos del drea de Catastro Municipales de MAMSURPAZ?,
MAMSUCOPA? , MAMLESIP?, AMFI*y MANORCHO? .

Palabras clave: Catastro, Gestion, Planificacion.




Por: Yessica Sosa, Docente del DCTIG

La Facultad de Ciencias Espaciales, a través del Departamento de
Ciencia y Tecnologias de la Informacion Geografica, ha desarrollado
el Diplomado en Gestion Catastral, con la finalidad de fortalecer las
competencias técnicas del personal involucrado en el drea de catastro
en las municipalidades.

Por medio de este Proyecto de vinculacion, se busca mejorar los
controles y la gestién administrativa de los servicios de las munici-
palidades que permitan mejorar la recaudacion de ingresos propios.

Este Programa formativo tuvo una duraciéon de 212 horas,
distribuidas en seis médulos que cubren: Nivelacion e induccidn;
Fundamentos de catastro; Representacion y digitalizacién cartogra-
fica; Sistemas informdticos para la gestion catastral; Aplicaciéon de
Tecnologias de Informacion Geogréfica en levantamiento y gestion
de informacion catastral; y, Modelo de datos catastrales y estudio de
caso.

La primera promocién de este Diplomado (2014-2015), contd
con la participacién de personal de 35 municipalidades, agrupadas
en cinco mancomunidades: Mancomunidad de los Municipios del
Sur de la Paz (MAMSURPAZ!); Mancomunidad de los Munici-
pios del Suroeste del Valle de Comayagua y la Paz (MAMSUCO-
PA?); Mancomunidad de Municipios Lencas de la Sierra de la Paz
(MAMLESIP?); la Asociaciéon de Municipios Fronterizos de Intibu-
ca (AMFI*) y la Mancomunidad de los Municipios del Norte de
Choluteca (MANORCHO?®),

Esta edicion del Diplomado fue financiada por la Cooperacion
Suiza para América Central (COSUDE), tras ganar un concurso
publico los docentes del Departamento de Ciencia y Tecnologias de
la Informacién Geogréfica, en el marco del Proyecto de Gobernabi-
lidad Local e Inversiones Municipales (PGLIM), el cual tiene como
objetivo contribuir al acceso de los servicios basicos y oportuni-
dades de desarrollo mediante la promocién de la gobernabilidad
local e inclusiva con el fin de mejorar las condiciones de vida de la
poblaciéon mas pobre.

El PGLIM inicid sus acciones con un diagndstico institucional de
las capacidades de la gestion municipal que es el punto de partida
para brindar asistencia técnica y fortalecer las dreas donde se presen-
tan mayores debilidades; entre ellas, el area de gestion tributaria y
catastro en la que se reflejan los siguientes hallazgos: debilidades en
el sistema de gestion catastral municipal, que inciden negativamente
en el manejo de la informacion catastral y generacién de recursos
de ingresos propios, cumplimiento parcial y aplicacion de los planes

Foto del recuerdo, estudian- 1‘ )
tes, cooperacion, alcaldes,
autoridades universitarias y
docentes.
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MAMSURPAZ: San Juan, San Antonio del Norte, Guajiquiro,
Aguanqueterique, Lauterique, Mercedes de Oriente.
MAMSUCOPA: La Paz, Cane, San Pedro de Tutule, Humuya,
Lejamani, San Sebastian, La Villa de San Antonio, Ajuterique.
MAMLESIP: Cabafias, Santa Elena, Yarula, Santa Ana,
Opatoro, Marcala.

AMFI: Camasca, Colomoncagua, Magdalena, San Antonio, San
Marcos de la Sierra, Concepcion, Santa Lucia.

MANORCHO: San José, San Antonio de Flores, San Isidro y
JesGs de Otoro.
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Promocion de estudiantes del Diplomado en Gestion Catastral.

de arbitrios, que afecta la captacion de ingresos propios, debilidades
en el manejo de procedimiento de los mecanismos de recaudacion
tributaria y catastros desactualizados

Bajo un enfoque de competencias, el Diplomado en Gestion
Catastral cumple con el cometido de potenciar las capacidades
técnicas municipales y mejorar la calidad de su desempefo, de
tal manera que el impacto de sus resultados pueda aproximarse al
reconocimiento de una buena practica de sus servicios, hacia los
contribuyentes y la comunidad en general.

Como resultado de esta primera experiencia cada participante
fortaleci6 sus capacidades en el manejo de los conceptos bésicos,
juridicos, y legales en catastro, al igual que en el manejo de sistemas
de informacion geogréfica y otros medios geoinformaticos para el
levantamiento y representaciéon de la cartografia catastral. Cabe
destacar que se obtuvo la formacién necesaria para la aplicacion
de nuevas tecnologias de informacién geografica en actividades de
catastro y ordenamiento territorial.

Otro punto importante para los egresados del diplomado fue el
apoyo de los alcaldes y la comunidad local, estos reconocieron que
el aprendizaje y el manejo de herramientas adquiridas permitiran
aportes importantes en soluciones para diferentes conflictos que se
generan en el proceso de la gestion catastral.

Por ultimo, como parte del desarrollo del Diplomado en Gestion
Catastral, se elaboraron entrevistas y se levantaron encuestas para
mejorar los métodos de aprendizaje e incluir temas de interés para
los técnicos municipales, con la informacion recolectada se redactd
un documento de sistematizacion.

UNAH SOCIEDAD i

y %

FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES



/

h |

Compartir los saberes académicos adquiridos en el
departamento de artes de la UNAH, a la sociedad hondurena

“Materializar lo espiritual hasta hacerlo palpable; espiritualizar lo material
hasta hacerlo invisible; ése es todo el secreto del arte” Benavente.

RESUMEN

La Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) firmé una carta de
cooperacion interinstitucional junto con la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan (UPNFM) y la Secretaria de Educacion, con el propdsito de
desarrollar talleres artisticos en instituciones educativas publicas del pais.

De acuerdo a lo pactado por las tres instituciones, se realizarian talleres
didacticos en nueve entidades educativas distribuidas entre escuelas, colegios
y universidades donde se estimaba que se beneficiarian un total de dos mil 159
estudiantes.

La iniciativa impulsada por la Escuela de Artes de la UNAH, a través de su
cuerpo docente y estudiantes se denomina “Compartiendo los saberes acadé-
micos adquiridos en el departamento de Arte de la UNAH a la sociedad hondu-
refia” y surge como una estrategia de prevencién de la violencia a través de la
promocién y difusién de la cultura.

El Proyecto busca desarrollar en las nuevas generaciones la sensibilizacién
humanistica por medio de las artes, ademas de fortalecer los vinculos de la
UNAH con otras entidades educativas.

Asimismo la carta de cooperacidn firmada tendria una duracion de dos afios y
de manera posterior seran evaluados los resultados del proyecto, y de ser con-
veniente para todas las instituciones cooperantes, se renovaria el convenio?.

El proyecto “Compartiendo los saberes académicos adquiridos en
el Departamento de Artes UNAH, a la sociedad”, tiene como objetivo
general, hacer efectivo el quehacer académico de la UNAH, en las
areas de Docencia, Investigacion Aplicada y Vinculacion UNAH-So-
ciedad.

El Departamento de Artes desarrollara tres etapas de presentacio-
nes de caracter didactico: dos musicales y la tercera incluira teatro y
danza; todas dirigidas a instituciones educativas de caracter publico:
escuelas, colegios y universidades.

La primera etapa, se desarrollé del 25 de septiembre al 16 de
diciembre de 2015, la misma incluy6 la realizacion de talleres
didacticos musicales a través de la “Orquesta de Guitarras” y el grupo
“JAZZ” de la UNAH. Esta primera etapa propicio la generacion de
un ejercicio sinérgico con las diferentes instituciones educativas
beneficiarias.

La segunda etapa, estd actualmente en proceso de ejecucion e
inici6 el 20 de enero, previendo culmine el 22 de julio del presen-
te afo. Durante ésta se han llevado a cabo presentaciones musicales
de cardacter didactico por medio de los diferentes grupos de camara
del Departamento de Artes, compartiendo con los nifios y jévenes,
conocimientos sobre musica, el uso de la voz humana e instrumentos
musicales como el piano, la trompeta, , el violin, la flauta traversa y la
guitarra, entre otros; ademads de usar la voz

Coordinador del Proyecto: Lic. Jorge Benavides!

Asesor metodoloégico: MSc. Rafael Umanzor

Profesores integrantes del proyecto: Lic. Eduardo Acosta,
Lic. Gerson Hernandez, Lic. Roger Garciay Lic. Silvio
Henriquez.

Secretaria de Educacion, coordinadora de Arte; Keila Haid
Hernandez Cerrato

Estudiantes:

Tony Cerrato, Orlyn Andino, Daniel Fajardo, Emmanuel
Portillo, Julio Rodriguez, Ricardo Ticas, Janderson Ortiz,
Ariel Pagoada, Dario Osorio, Martin Montoya, Dennis
Torres(QDDG),Alberto Acosta, Gustavo Zavala, Marcos
Gonzélez, Mario Lamothe, Alexis Mejia, Didier Osorio,
Alberto Acosta, Pablo Cruz, Fernando Medina, Jorge

Cruz, Victor Quesada, Ninfa Yanez, Oscar Villatoro, Kevin
Alvarado, Catherine Navarro, Wilkims Rivera, Maria de los
Angeles Mejia.

Palabras clave: compartir, educacion, arte, cultura, paz,
prevencion, violencia, identidad, sensibilizacion y humanismo.
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La tercera etapa, se programd para realizarse entre las fechas
comprendidas del 25 de julio al 22 de septiembre de 2016. En este
espacio se desarrollaran presentaciones artisticas diddcticas de
los grupos de teatro: “Lucem Aspicio, “Antifaz”, “UNAH-Danza
Contemporanea” y Danzas Folcléricas, todos del Departamento de
Arte.

El Proyecto pretende fortalecer las capacidades institucionales
del municipio del Distrito Central, para la transversalizacién de la
ensefanza de las artes ejecutando un programa de educaciéon no
formal, siendo beneficiarios directos 2,980 educandos.

El gran reto del proyecto es prevenir la violencia a través de la
promocioén y difusién de la cultura en el fortalecimiento de la identi-

1. Lic. Jorge Adalberto Benavides Romero, miembro de la Comisién de Vinculacion del Departamento de Arte y coordinador del proyecto.
2 Universitaria, P. (16 de Noviembre de 2016). presencia.unah.edu.hn. Recuperado el 14 de Junio de 2016, de https://presencia.unah.edu.hn/vinculacion/articulo/unah-upnfm-

' y-secretaria-de-educacion-firman-carta-de-cooperacion-artistica
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dad nacional, el estimulo a la creatividad y la sensibilidad humana
mediante las artes y la generaciéon de una cultura de paz para la
sociedad hondurena.

Otro reto que se plantea dentro del Proyecto es concienciar a los
estudiantes del Departamento de Artes de la UNAH, mostrandoles
la realidad artistica y cultural del pais para revertir la concepcién de
un arte contemplativo y de entretenimiento por uno que vaya mas
alld del efecto admirable que provocan los virtuosos intérpretes de
su instrumento. La sociedad necesita de profesionales con sensibi-
lidad social que aporten soluciones con propuestas creativas que se
adapten al contexto nacional.

Se espera que el impacto en los docentes vinculadores, se
manifieste en la consideracion de los saberes conceptuales, actitu-
dinales y procedimentales que poseen los hipotéticos candidatos
a estudiar alguna disciplina de las artes, para estar a la vanguardia
metodoldgica necesaria con miras a desarrollar ese talento humano
en la UNAH.

Es impostergable entonces, que las autoridades de la UNAH
impulsen lo necesario tal como lo demanda nuestra Ley Organica,
articulo 3:“fomentar, difundir la identidad nacional, el arte, la ciencia
y la cultura”; y el articulo 5, que encomienda a la UNAH tomar
“las medidas y acciones encaminadas a lograr un sistema nacional
educativo armoénico y coherente en todos los niveles”.

En otras palabras, mejorar la inversion en la vinculacion de la
universidad el sector educativo basico y medio, para que la educacion
artistica en general se fortalezca y nuestra juventud pueda “gozar de
las artes y (...) participar en el progreso cientifico y en los benefi-
cios que de ¢él resulten”, conforme a la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos en su Art. 27.

El impulso de la creatividad a través de las artes deben concebirla
las autoridades como lo expresaTourifidn Lopez (2011):

...Una perspectiva pedagdgica que exige entender y diferenciar tres
acepciones posibles para relacion Arte- Educacion: 1- Las artes como
ambito general de educacion, 2-Las artes como ambito de educacién
general, 3- Las artes como ambito de desarrollo profesional y vocacio-

nal (p.1).
Por otra parte, y de acuerdo con Vera Verjan (2000):

...El arte es de vital importancia en la educacién ya que es genera-
dor del desarrollo de la expresion creativa natural que todo ser trae
consigo, y estimula tanto las cualidades como los valores sociales,
morales y la autoestima. Ademas, tiene la finalidad de introducir al
educador y al educando en la ardua y fascinante tarea de la creativi-
dad, la sensibilidad, la apreciacién artistica y la expresion, factores
que contribuyen al espiritu creativo y social de todo individuo (p. 1).

Que la UNAH aplique el conocimiento cientifico en la solucién
de la problematica nacional nos coloca en el mas alto pedestal social,
pero que ademas fomente el cultivo y aprecio por las artes, Imprime
el verdadero sentido humanista de nuestra Alma Mater!

ZONA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO I

Regidn: Zona Central
Departamento: Francisco Morazan y El Paraiso
Municipio: Distrito Central, Santa Ana.
Aldea/caserio:  Aldea Yaguacire.
Barrio/ colonia: Col. Oscar A. Flores, El Hatillo, Villa Vieja, Col.
Modesto Rodas Alvarado, Col. Zapote Norte,
Pedregal, Col. Miraflores, Col. Tiloarque.
Entidad(es) Beneficiaria(s)
1. “Instituto Central Vicente Caceres”
2. Escuela “Republica de Italia”
3. Escuela “Sotero Barahona”
4. Centro de Educacion Bésica "Policarpo Bonilla”
5. Escuela “Fuerzas Armadas”
6. Escuela “Ibrahim Gamero”
7. Centro Educativo “San Benito”
8. Escuela Rural Mixta “La Fraternidad”
9. Universidad Pedagdgica Nacional F.M
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Planificacion arquitectonica para la
Alcaldia Municipal del Distrito Central

RESUMEN

Coordinador del proyecto: Arquitecto Joaquin Armando Velasquez?

En el marco de la Ley de Modernizacién del Estado, la cual
indica que es preciso dotar de los espacios fisicos adecuados
para el desarrollo de todas las actividades orientadas a prestar
servicios a la ciudadania, se hace necesario el mejoramiento
de los inmuebles destinados para tal fin. Por lo anterior, es un
objetivo dentro de la Vinculaciéon Universidad-Sociedad, apor-
tar -mediante la participacion de los futuros profesionales que
egresaran de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras-,
soluciones arquitectdnicas, que vengan a dar respuesta a la de-
manda funcional que exigen todas las actividades destinadas a
prestar servicios; es decir, proporcionar disefios de edificios y
espacios funcionales para una mejor atencion en las diferentes
instituciones del Estado.

El Proyecto parte de un enfoque sobre la situacién actual del

6rgano de gobierno y administracion de la capital de Honduras:
La Alcaldia Municipal del Distrito Central; la cual, tiene como
objetivo establecer una administracién eficiente y efectiva, asi
como una linea de trabajo orientada a construir el desarrollo
sostenible, involucrando la participacion activa de la ciudadania
como parte esencial en el progreso del municipio; dando a cono-
cer que los servicios que se brindan actualmente se encuentran
dispersos por toda la capital.

Partiendo del Planteamiento del Problema, interpretacion de
la problematica e investigacién se formuld el Programa de Di-
sefo que generd la propuesta del proyecto denominado Edificio
Gerencial A.M.D.C, cualificado como un edificio de oficinas de
caracter Institucional.

Palabras claves: Planificacion, crecimiento poblacional, planificacion, AMDC, arquitecténica

Debido al crecimiento poblacional y de necesidades que demanda
la capital, y por la ausencia de una planificacion arquitecténica, en
la actualidad la AMDC requiere de una integracién eficiente de
todas las unidades y gerencias que la rigen, ya que hoy se encuentran
dispersas en distintos puntos de la capital; de esa manera se le facilita
al ciudadano la atencién de una manera mas agil, eficiente y correcta.
Asimismo, puedan realizar los tramites respectivos de una manera
mas facil y expedita.

En este contexto, el objetivo general es disefiar un anteproyecto
orientado a satisfacer las necesidades espaciales y arquitectonicas
que demanda la Alcaldia Municipal del Distrito Central; tanto en lo
estético como en lo funcional, para atender la demanda ciudadana y
contribuyente a través de la integracion de todas las dependencias
municipales.

Con la participacién de las alumnas Ana Isabel Flores, Kathia
Simén Molina y Raquel Sarahi Lopez se realizo la etapa de investi-
gacion y formulacion del programa arquitectonico; y la primera
alumna nombrada fue quién disefo el anteproyecto.

DIMENSION DEL PROYECTO

El Edificio Gerencial AMDC estard ubicado en el plantel de
la Colonia 21 de Octubre, en donde actualmente funcionan 22
dependencias que rigen la Alcaldia.

METODOLOGIA

La investigacion consistié en determinar un programa arquitectd-
nico que estableciera el drea necesaria para cada una de las gerencias,
al igual analizar la situacién actual de las edificaciones que pertenez-
can a la Alcaldia, considerando obtener un uso de ellas; ya sea el que
poseen actualmente y/o proponer uno mas adecuado.

El objetivo en la etapa de disefo, fue dar respuesta a las necesida-
des de espacio determinadas en la investigacion, considerando lograr
un conjunto de las edificaciones existentes en el plantel de la Col. 21
de Octubre y del Edificio Ejecutivo ubicado en Bo. El Centro.

Para lograr lo mencionado anteriormente, el producto final
consistié en una propuesta de anteproyecto del edificio soportado
por el documento de investigacion que justifica el proyecto. Asimis-
mo, entregar un juego de planos arquitecténicos a nivel de antepro-
yecto, un documento que contenga un presupuesto, una memoria
descriptiva que establece recomendaciones y consideraciones sobre
el proyecto.

SITUACION ACTUAL

Actualmente existen 50 dependencias que administran la AMDC
estas se encuentran ubicadas en diferentes sectores de la Capital.
A continuacién se desglosan datos especificos de cada uno de los
edificios en donde se ubican las gerencias.

Fase 1: Consiste en la recopilacién de
informacién necesaria para enlistar un
programa de necesidades arquitecténicas
que establezca el requerimiento de
espacio para cada unidad y gerencia.
Fuentes: Visita en campo, entrevistas con
los Gerentes y levantamientos.

Fase 2: Analisis, organizacién y
planeacidn de la informacion recopilada
para plantear el documento escrito
(investigacion) que establezca lo
mencionado en la Fase 1.

Fuentes: Medios propios bajo
supervision del profesional encargado

Fase 3: Propuesta y diseio de
anteproyecto del Edificio Gerencial
AMDC, que cumpla con las

necesidades requeridas en el programa
arquitectonico.

Fuentes: Medios propios bajo
supervision del profesional encargado y
software necesarios.

1. Profesor de la carrera de Arquitectura de la Universidad Nacioanal Autébnoma de Honduras (UNAH), javelor2007@yahoo.es
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Ubicacion: Bo. El Centro, contiguo a Hospital Viera.

Estado: Arrendado
Dependencias ubicadas:

e Gerencia del Control de la
Construccion

e Gerencia de Catastro

e Departamento Municipal de
Justicia

e Servicios Legales

e FEvaluacién de Riesgos

Ubicacion: Colonia Palmira
Estado: Arrendado
Dependencias ubicadas:

® Recursos humanos.

Ubicacién: Bo. El Centro
Estado: Propio
Dependencias ubicadas:

« Instituto de Desarrollo
Municipal

» Biblioteca Nacional

o Matrimonios y Archivo
Municipal

 (Dependencias de
Secretaria Municipal)

Gerencia de Atencién al
Ciudadano (AER)

Gerencia de Infraestructura Vial
Informacién y Sistemas
Comisionado Municipal
Gerencia de Evaluacién de

Riesgos

J Ubicacion: Bo. El Centro

Estado: Propio
Dependencias ubicadas:

e Gerencia de Turismo

e Gerencia del Centro Historico
e Gerencia de Orden Publico

i

Ubicacion: Barrio El Centro, frente a Hospital Viera.
Estado: Propio
Dependencias ubicadas:

e |nformacion y Sistemas

e Auditoria Interna

e Tesorerfa Municipal

e Servicios Internos y
Licitaciones

Ubicacion: Col. 21 de Octubre

Estado: Propio.

e Despacho Municipal

e Secretaria Municipal

e Direccion de Policfa Municipal

e Gerencia de Movilidad Urbana

e Gerencia de Acceso a la Tierra

e Unidad de Gestién de Aguay
Saneamiento

e Comité de Emergencia
Municipal

e Superintendencia de Aseo

e Alianza con el Pueblo

e Salud para el Pueblo

e Techos dignos

e Recaudacién Financiera
e Finanzas y Administracion
Unidad Municipal de
Planeacién y Evaluacion

Control y Seguimiento

Dependencias ubicadas:

e Agua para Vivir

e Suelos dignos

e Comision de Transparencia

e Consejo de Desarrollo
Municipal

e Unidad de Gestion Integral de
Riesgo

e Vice Alcalde

e Comunicacién Institucional

e Desarrollo Social

e Funeraria del Pueblo

e Proyectos BCIE

e Oficina del Alcalde

DEWEES



Juntos venceremos el analfabetismo y desarrollaremos la
educacion de adultos para la transformacion de Honduras

RESUMEN

Desde el 2014, estudiantes de la Carrera de Pedagogia de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (UNAH) iniciaron un estudio en las comunidades de San Marcos, San José, San Luis
y Las Delicias pertenecientes al municipio de San Marcos de Sierra departamento de Intibuca.

La investigacion tuvo como propdsito identificar el nivel de analfabetismo del municipio, y los
resultados obtenidos indicaron que el 48% de los pobladores de San Marcos de Sierra y San Luis
son analfabetas, mientras que en Las Delicias y San José, las cifras de analfabetismo represen-

tan el 70% de los habitantes adultos.

Debido a las estadisticas obtenidas, se ha propuesto la creacién de un proyecto denominado
“Juntos venceremos el analfabetismo para la transformacion de Honduras”, el cual contribuira
con la alfabetizacion de personas adultas con necesidades de lectoescritura, mediante la orga-

nizacion de circulos de alfabetizacion.

Asimismo tiene como propadsito contribuir al progreso de la poblacion hondureiia mediante la
reduccidn significativa del analfabetismo y promover la educacién de adultos como instrumento

permanente de desarrollo econémico, politico, social y cultural.

Docente responsable: Msc. Modesto
Arnoldo Mendoza

Email: arnoldomendoza@outlook.es
Estudiantes involucrados: Yesenia Marisol
Zavala, John Pineda y Caleb Salgado
Profesores involucrados: Msc Israel

Moya, Msc Alexis Reyes vy Lic. Angel

Alvarado

Palabras clave: Alfabetizacion, educacion,
adulto, capacitacion vy facilitadores

Por: Modesto Arnoldo Mendoza

La Universidad Nacional Autébnoma de Honduras (UNAH), en
el marco y desarrollo de sus funciones esenciales docencia, investi-
gacion y vinculacion Universidad-Sociedad a través de la carrera de
Pedagogia y Ciencias de la Educacién y bajo la coordinacién del Msc.
Modesto Arnoldo Mendoza ha programado la ejecucién del proyec-
to Juntos Venceremos el Analfabetismo para la Transformacion de
Honduras cuyo eslogan es “Honduras lee y escribe”.

El propésito del Proyecto es contribuir al progreso de la poblacion
hondurefia mediante la reduccion significativa del analfabetismo y
promover la educacion de adultos como instrumento permanente de
desarrollo econémico, politico, social y cultural.

El proyecto se encuentra en la etapa de planificacién y seran
voluntarios, docentes, profesores, estudiantes de ultimo afio de
educacién media y universitaria que se capacitardn y formaran
para ser los facilitadores del proceso ensenanza-aprendizaje de las
personas adultas con necesidades de lecto-escritura.

Los participantes en el proceso de alfabetizacion se organizaran

en circulos de alfabetizacién en cada barrio, colonia, aldea y caserio
de acuerdo a las necesidades, intereses y aspiraciones de los alfabe-
tizando.

Los componentes que caracterizan el proyecto son acceso,
participacion, competencia educativa, integralidad, calidad, solida-
ridad, tecnologia, identidad y cultura.

Actualmente se realizan campanas de alfabetizacion promovidas
por la Secretaria de Educacién mediante esfuerzos de los graduan-
dos de educaciéon media, pero segtin los participantes en calidad de
alfabetizandos, el proceso no esta presentando resultados positivos
debido a la escasa preparacion de los estudiantes en cuanto a conoci-
mientos técnico, tedrico y cultural, asi como metodologia andragé-
gica propia para facilitar el aprendizaje del adulto.

DESARROLLO

El mencionado Proyecto surge de un estudio realizado en el
municipio de San Marcos de Sierra, departamento de Intibuci,
especificamente en las cuatro aldeas: San Marcos, Las Delicias, San

Desde el 2014, estudiantes de la Carrera de Pedagogia de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) iniciaron un estudio en las comunidades de
‘an Marcos, San José, San Luis y Las Delicias de San Marcos de Sierra, Intibucd.
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Estudiantes de la carrera de Pedagogia durante el levantamiento de la linea
base, identificar el nivel de analfabetismo del municipio.

Luis y San José, donde se aplicaron encuestas para identificar el grado
de analfabetismo que se registra en las referidas comunidades.

Los datos obtenidos revelaron que en las aldeas de Las Delicias y
San José, el 70% de la poblacion es analfabeta, mientras que en San
Marcos y San Luis, los resultados indican que el 48% de la poblacién
adulta no sabe leer ni escribir. Asimismo el 64% de los encuestados
eran del género femenino y més del 60% personas mayores de 40
afos.

En cuanto a los centros educativos, segin el director municipal
de educacion Carlos Aleman, afirmé que el municipio cuenta con 4
centros educativos de pre-basica, 15 escuelas oficiales, 2 centros de
educacion basica, y solo un centro de educacién media ubicado en el
casco urbano, para atender a toda la poblacién del municipio.

Las personas mayores comentaron que uno de los principales
factores que les impidio el acceso al sistema educativo fue la situacion
econdmica y la ubicacion del centro. También es importante mencio-
nar que en el 2015 solo seis estudiantes se graduaron del centro
educacién media.

En la actualidad, se realizan diferentes giras académicas por parte
de los estudiantes de la asignatura taller de practica uniprofesional
supervisada III, en las que se capacitan a los 40 facilitadores que
porsteriormente realizaran las jornadas de alfabetizacién en cada
comunidad, dirigida a las personas adultas en el municipio de San
Marcos de Sierra.

San Marcos de Sierra es uno de los municipios priorizados por la UNAH para
mejorar el Indicie de Desarrollo Humano (IDH).

El profesor Mo@esto Mendoza en reunién con el alcalde de San Marcos de
Sierra, Miguel Angel Bautista.

En una de las giras académica spor parte del equipo de pedagogia, se capacitaron a 40 facilitadores, que posteriormente realizardn las jornadas de alfabet'ip"on

en cada comunidad.
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Ensenanza del inglés y francés en escuelas publicas
de Tegucigalpa y colaboracion con la Secretaria de
Relaciones Exteriores en el area de traduccion

RESUMEN

La Carrera de Lenguas Extranjeras, adscrita a la Facultad de Humanidades y Artes, con el fin de
responder al mandato de la UNAH de proporcionar a la poblacién soluciones a sus necesidades
reales, por medio de la Vinculacién UNAH-Sociedad, lleva desde hace algunos afos un trabajo
cercano con la sociedad a través de la Practica Profesional Supervisada. Este acercamiento se
ha realizado en dos direcciones: ensefianza del idioma inglés y francés en escuelas publicas de la
capital beneficiando hasta la fecha a cerca de 6058 nifios y nifias; asi como también se ofrecen
cursos sabatinos gratuitos de inglés y francés para padres de familia y miembros de la comuni-
dad en donde se localizan las instituciones escolares, registrando un total de 70 beneficiarios,
31 en el municipio de Cane, La Pazy 39 en el area de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central.

Coordinadora de la CLE:
Ms.Teresa Christine Hobbs?

Coordinador de la PPS-CLE:
Ms.Carlos Torres?

Miembros del comité de la
PPS-CLE: Ms. Alejandra Santos,

Lic. Flor Barahona, Lic. Gerardo
Interiano, Lic. Carlos Mejia, Lic.
Denia Matamoros, Lic. Marcos
Cerrato, Lic. Rosa Palacios

Estudiantes-practicantes: Todos

Palabras clave: Carrera de Lenguas Extranjeras, practica profesional supervisada,
inculacion UNAH-Sociedad, ensenanza del idioma inglés y francés.

EL PORQUE DE NUESTRA PRESENCIA EN
INSTITUCIONES ESCOLARES PUBLICAS

Una de las dreas en la que se forman los futuros egresados de la
CLE-UNAH es en la Didéctica de las lenguas extranjeras y lenguas
segundas, con todo tipo de publico: pre-escolar, primaria, media y
superior. Es por ello que la CLE tuvo a bien acercarse a instuticiones
escolares publicas de la capital, que necesitan responder al Curriculo
Nacional Basico contemplado en la Ley Fundamental de Educacion
relativo a la ensefianza de lenguas extranjeras pero que no cuentan con
profesores calificados para tal fin.

Actualmente la CLE mantiene presencia en diez escuelas publicas
de Tegucigalpa: Escuela Oswaldo Lopez Arellano, Escuela John F.
Kennedy, Escuela de aplicacion Republica de Paraguay, Escuela Mixta
el Japon, Escuela Ramon Rosa #2, Escuela Experimental de la UNAH,
Escuela Dr. Esteban Mendoza, Escuela Roberto Sosa, Escuela José
Simon Azcona, Escuela Estados Unidos, y dos escuelas ubicadas en el
municipio de Cane, departamento de la Paz: Escuela Manuel Francis-
co Velez y Centro de Educacion Prebasica Alonso Tejeda Suazo.

Este proyecto ha tenido un impacto en ambas direcciones: la CLE,
por un lado, asegura un proceso continuo de ensefianza de los idiomas
inglés y francés, dado que se proporcionan practicantes que imparten
las clases durante todo el aflo escolar, y, a cambio, las escuelas mantie-
nen informada a la CLE de las necesidades puntuales que requieren
en materia de didéctica, lo que proporciona una constante renovacién
en las metodologias, procedimentos y estrategias de ensefianza-apren-
dizaje de lenguas extranjeras en los programas de las clases pedago-
gicas que se imparten en la carrera, lo cual abona al desarrollo de la
competencia en innovacion y creatividad de los futuros egresados.

En la actualidad la CLE incursiona en apoyo a comunidades fuera
de Tegucigalpa particularmente trabajando con la Alcaldia del Munici-
pio de Cane, Departamento de La Paz donde ya hay presencia de tres
practicantes del drea de inglés en el Centro de Educacion Prebasica

los aspirantes a la PPS-CLE, por
cada periodo académico.

Yadira Valerio, profesora de francés en la Escuela Dr. Esteban Mendoza.

Alonso Tejeda Suazo y la Escuela Mixta Manuel Francisco Vélez.
Préximamente habrd practicantes de francés, y, se proyecta a corto
plazo la vinculacién con la comunidad de Marcala, La Paz. Esto en
aras a contribuir como institucion a elevar la calidad de vida de los
habitantes del area rural y asi aportar al desarrollo nacional a través
de la educacion.

En la actualidad, ya se cuenta con la cooperacion del Instituto
Frances para America Central (IFAC), quienes a través del Liceo
Franco Hondurefio proporcionaran capacitaciones a estudiantes
en temas didacticos y metodoldgicos para trabajar con el publico
infantil, esto en el area de francés. Asimismo, en el drea de inglés,
se trabaja en diferentes propuestas de cooperacion lo que vendran
a enriquecer la formacion de nuestros practicantes en las dreas de
formacion pedagogica.

1 Profesora universitaria carrera de Lenguas Extranjeras, Facultad de Humanidades y Artes.
2 Profesor universitario carrera de Lenguas Extranjeras, Facultad de Humanidades y Artes.
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A los cursos sabatinos de ingles, en la escuela Oswaldo Lopez Arellano de Tegu-
cigalpa la profesora Ruth Cruz, también asisten los padres de familia.

] “Los nifios y ninas de sexto grado
salen bien preparados”

DANILO BANEGAS; director de la Escuela Es-
teban Mendoza: agradezco en nombre de los
padres de familia y de los alumnos esta oportu-
nidad que se esta brindando a la comunidad, a
los maestros, a los nifios y en si al pais, porque
estos nifios salen bien preparados de sexto gra-
do y ya llevan una base fundada al tener cono-
cimientos del francés e inglés, que ha venido a
impactar positivamente en los padres de familia
y estudiantes.

En el municipio de Cane, La Paz, también se imparten cursos sabatinos destina-
dos a nifios, ninas, profesores y padres de familia.

En la Escuela de Aplicacién Republica de Paraguay, la profesora Ysen Zavala im-
parte clases de de inglés a los nifos y nifas de primaria.

Los directores de los centros educativos escolares opinan... NI

“Nuevos aprendizajes los hace
sentir parte de la sociedad”

MAYRA FERRUFINO, Directora de la Escuela
Oswaldo Lépez Arellano: los nifios se estan be-
neficiando en adquirir nuevos aprendizajes que
los hace sentirse miembros de una sociedad de la
cual también son corresponsables. Como Direc-
tora del centro confirmo que los estudiantes de
PPS estan marcando un impacto y una diferen-
cia grande. El aprendizaje de lenguas no solo les
beneficia a futuro, sino que también esta cambia
su presente.

Estudiantes de cursos sabatinos en la Escuela Manuel Francisco Vélezgle,
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Tecnologia de alimentos para mejorar las practicas
de alimentacion en el Hogar Amor y Esperanza

RESUMEN

Este proyecto surge con el objetivo de promover y fortalecer
el consumo de los alimentos que mejores los habitos alimentarios
considerando la importancia de la higiene y practicas saludables en
la poblaciéon meta que son nifos en riesgo social del Hogar Amory
Esperanza, situado en la ciudad de Comayagtiela.

Se efectud con la ayuda de los estudiantes de ultimo ano de
la carrera de Quimica y Farmacia con orientacion en Tecnologia
de Alimentos, en tres etapas fundamentales: La primera, educar
mediante la formulacién de un material didactico sobre las 10 re-
glas de oro sobre inocuidad de alimentos (practicas higiénicas en
la manipulacién y consumo de alimentos) y el correcto lavado de
manos, una segunda etapa en concienciar en estilos de vida salu-

Nilda Suyapa Barahona Aguilar!, Ana Carolina Riera?, Yanina Baca®.

dable mediante la ejecucion de actividades deportivas (Maratén
y futbolito), culturales (musica y canto alusivo al correcto lavado
de manos) y en lo afectivo como un momento de reflexion entre
los diferentes actores involucrados: estudiantes, docentes y nifios
beneficiados; tercera etapa colaborar en la creacion de una activi-
dad permanente para recaudar fondos econémicos por parte del
Hogar.

Lo anterior, permitié educar a 175 nifos en practicas higiénicas
para la manipulacién de los alimentos para minimizar los errores
mas comunes pueden generar enfermedades trasmitidas por los
alimentos y establecer de forma anual la Maratén de la institucion
para la obtencion de recursos econémicos.

Palabras clave: Practicas higiénicas, manipulacion de alimento, prevencion, estilos saludables, educacion no formal, Hogar Amor y Esperanza.
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Desde que se inicié6 el proyecto se han realizado diferentes actividades, para beneficio del Hogar de Amory Esperanza.

La Facultad de Quimica y Farmacia como parte del equipo de
salud y en especial en su orientacién de Tecnologia de Alimentos, en
las asignaturas de Control de la Calidad, Analisis de Alimentos I y II
los estudiantes adquieren y generan conocimiento en la inocuidad
de alimentos y su relacion directa con la salud, en este aprendizaje se
comprende claramente que Salud = Alimento + Agua + Ejercicio en
tal sentido y como parte de la formacidn integral del educando se ha
tomado la vinculacién universitaria como un especio de experiencia
académica para promover la prevencion en la salud de la sociedad,
a través de la educacién no formal en la inocuidad de los alimen-
tos como su consumo y proyeccién social mediante estilo de vida
saludable mediante el deporte y la cultura.

Basado en las consideraciones de la OMS en especial en la inciden-
cia de muertes de personas por ETA s, este proyecto es impulsado
por la Docente Dra. Nilda Barahona la cual establecié como parte de
la programacion didactica de las asignaturas antes mencionadas para
un periodo de tiempo de aproximadamente de un ano (19 de mayo
de 2014 al 22 de mayo de 2015) el proyecto de Vinculacién Univer-
sidad-Sociedad llamado “Un gesto de Amor y Esperanza” entre la
Facultad de Quimica y Farmacia de la UNAH y el Hogar Amor y
Esperanza, con la participacién de dos colaboradoras la Dra. Ana
Carolina Riera y Dra. Yanina Baca y aproximadamente 70 estudian-
tes de ultimo ano de la carrera.

Este proyecto de Vinculacién Universidad - Sociedad se ejecuta
desde el 19 de mayo de 2014 hasta el 22 de mayo de 2015, cuya finali-
dad se centro en el fomento de estilos de vida saludable y proyeccion
social desde la Méxima Casa de Estudios.

El Hogar Amor y Esperanza estd ubicado en la colonia San José
de la Vega, Comayagiiela, M.D.C. este centro brinda atencién a
nifios(as)en situacion de vulnerabilidad de derechos, orfandad,
abandono y de escasos recursos econdmicos en edades que oscilan
entre 5 a 15 afios.

El Proyecto se llevd acabo con el objetivo de promover y fortale-
cer el consumo de los alimentos que mejoren los habitos alimenta-
rios, la importancia de la higiene y las practicas saludables, asimis-
mo fomenta los estilos de vida saludable y proyeccién social en tres
etapas fundamentales, que se resumen en la siguiente figura:

Etapas fundamentales del proyecto “Tecnologia de alimentos para mejorar
las prdcticas de alimentacion en el Hogar Amor y Esperanza”

1 Profesora universitaria Carrera de Ciencias Quimica y Farmacia, Coordinadora del proyecto

2 Profesora universitaria Asistente Técnico del proyecto

Idem
" [ UNAH SOCIEDAD
] o~



ENTRE LAS ACTIVIDADES RELEVANTES
QUE REALIZARON LOS ESTUDIANTES
SE PUEDE MENCIONAR:

- Procesos de educacion no formal por medio de materiales
didacticos amigables, dramatizacion, lluvia de ideas...entre
otros.

- Organizacion de la mini maratén “Alimento seguro-salud
segura’ cuya inscripcion fue mediante alimentos de la
canasta basica que se donaron al Hogar y que generd un
ahorro aproximado de diez mil lempiras.

- Composicion de la letra, musica y coreografia de la cancion
sobre el correcto lavado de manos.

- Momento de reflexion entre estudiante-nifio(a), para
intercambiar experiencias, regalos, cartas metas y sobre
todo afecto.

FACULTAD DE QUIMICA Y FARMACIA

- Participacion de 500 estudiantes de Ciudad Universitaria
en la primera Gran Maratén “Jovenes que marcan la nueva
generacion’, programada para enero del 2015, donde
se generd un aporte de casi de cien mil lempiras (L.100,
000.00).

RESULTADOS

- Educar de forma directa a 175 nifos(as), 875 personas
de forma indirecta (familias de los nifos (as), personal
administrativo y docente) del hogar.

- Vinculacion de la Universidad con la sociedad a través de la
participacion de 500 estudiantes de la Facultad de Ciencias
Quimica y Farmacia.

CONCLUSIONES
- Se plantea que los nifos y nifas puedan replicar lo
aprendido en pro de su salud, y se programe de forma anual
“La Gran Maratén™, asi como continuar con proyectos de
vinculacién con otros actores de la Universidad pertinentes
a sus necesidad basicas mediante convenios o cartas de
intenciones que hagan posible el desarrollo de capacidades
y generen la sostenibilidad de estos proyectos.

Este proyecto de Vinculacion Universidad-
Sociedad se ejecuta desde el 19 de mayo
de 2014 hasta el 22 de mayo de 2015,
cuya finalidad se centré en el fomento

de estilos de vida saludable y proyeccion
social desde la UNAH.
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Beneficios y efectos toxicoldgicos de las

plantas medicinales nativas de la comunidad

en la aldea de Chinacla, Valle de Angeles

RESUMEN

El principal objetivo de este proyecto denominado Beneficios y efectos toxicolégicos de las
plantas medicinales nativas de la comunidad en la aldea Chinacla, Valle de Angeles, es el de
fortalecer las capacidades de los pobladores a través de la educacion no formal, para lo cual
se efectud una recopilacion de las plantas medicinales que usan los habitantes de Chinacla por
medio de un diagndstico, posteriormente impartir una charla sobre el uso correcto de este tipo
de terapia natural. Segun el diagndstico etnobotanico, las plantas medicinales mas utilizadas en
el municipio son: apazote, ajo, ciguapate, eucalipto , hierba buena, jengibre, llantén, manzanilla,
romero, sauco, valeriana, zacate de limon, de las cuales se formulé un material educativo con el
gue se capacito a 25 habitantes de Chinacla en el uso terapéutico y propiedades toxicas de las
plantas anteriormente mencionadas.

Conclusiones: Fortalecer las capacidades de los pueblos a través de la educacién no formal
como parte de la responsabilidad social de la academia es de suma importancia para el desarro-
llo y la inclusién de comunidades menos favorecidas.

Maria Mercedes Arriolat,

Eliana Durpén Moncada?

Palabras clave: Planta medicinal,
toxicidad, efecto terapéutico,
educacion no formal, Chinacla.

Actualmente las plantas medicinales desempefian un papel
relevante en la salud de la humanidad, ya que contribuyen a mitigar
o disminuir sintomatologias que provocan diversas enfermedades
las mismas que aquejan dia a dia y siendo la naturaleza la que pueda
ser parte para brindar la solucién de muchas dolencias, las cuales
pueden estar al alcance de la comunidad.

DESCRIPCION

Como referencias tomaremos las plantas del municipio de
Valle de Angeles, ya que no se cuenta con mucha informacién de
esta comunidad. El caserio de Chinacla se encuentra ubicado en el
municipio de Valle de Angeles.

Este caserio forma parte de la Aldea Liquidambar teniendo un
total de 20 casas, una escuela y no cuenta con un centro de salud
por lo cual los pobladores tienen que trasladarse al centro de salud
de Valle de Angeles, poseen un centro educativo de pre-bésica Dr.
Cesar Servando Hernandez con 17 alumnos y un Maestro, el cual
esta ubicado en la carretera a Cantarranas.

. . PROCEDIMIENTO
UBICACION GEOGRAFICA

Elaboracion y aplica-
cion del diagnostico
etnobotdnico sobre uso
de plantas medicinales

Valle de Angeles es un municipio en el departamento de Francis-
co Morazan, de la Republica de Honduras, sus limites al norte, con el
Distrito Central; al sur municipio de San Antonio de Oriente; al este,
municipios de Moroceli y Villa de San Francisco y al oeste, munici-
pio de Santa Lucia.

TOPOGRAFIA

El municipio de Valle de Angeles se encuentra a 22 kiléme-
tros de Tegucigalpa por carretera pavimentada en el departamen-
to de Francisco Morazan, zona central de Honduras. Los limites
del municipio son, al norte con el Distrito Central, al este con los
municipios de San Juan de Flores y Moroceli, al oeste con el munici-
pio de Santa Lucia y al sur con el municipio de San Antonio de

Q

Tabla 2. Proceso del proyecto por etapas. Elaboracién propia.

Plantas nativas mas comunes de Chinacla

W SaLcn

M Eucalipto

B Apazote
Romero

| Hierba Buena

mYantan

m Manzanilla

W 7acate de Limon

| Valeriana

Tabla 1. Distribucién de las plantas mas utilizadas en Chinacla

Andlisis estadistico

de la informacion. Iden-
tificacion de plantas
medicinales. Prepara-
cion de capacitacion
(Educacién no Formal

Segunda
Etapa

Ejecucion de
la capacitacion

Tercera
Etapa

Oriente. Su extension territorial es de 107,2 km2 y cuenta con acceso
por carretera a sus principales aldeas: Cerro Grande, La Sabaneta,
LIquiddmbar, El Guanacaste, Rio Abajo y las Caniadas. Una parte del

1 Profesora universitaria Carrera de Ciencias Quimica y Farmacia
idem
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territorio se encuentra en la zona de amortiguamiento del Parque
Nacional La Tigra, drea productora de agua de la cual se abastece
parte de la ciudad capital.



OBJETIVOS

1. Identificar las plantas medicinales mas comunes en la comuni-
dad de Chinacla.

2. Recopilar la informacion pertinente de las plantas medicinales
mas comunes en la comunidad.

3. Seleccionar doce plantas medicinales que se utilizardan como
referente para la capacitacion a cerca del uso (beneficios),
toxicidad, métodos de preparacion y formas de administra-
cién de dichas plantas.

4. Disenar y elaborar revistas y banner informativos, que conten-
gan informacion acerca del uso de las plantas medicinales, que
seran distribuidas a los habitantes de la comunidad.

. Beneficiar a las familias de la comunidad de Chinacla con
canastas basicas y un lote de medicamentos por parte de los
alumnos de la asignatura de Farmacognosia II para mejorar la

calidad de vida.
PARTICIPANTES

Intervinieron 40 alumnos de la clase de Farmacognosia II
de la Facultad de Quimica y Farmacia de la UNAH los cuales
elaboraron, aplicaron y tabularon el diagndstico para describir las
plantas medicinales de uso comun en la comunidad de Chinacla.

Se convoco a los habitantes de Chinacla a participar de una
capacitacion sobre “Beneficios y efectos toxicologicos de las
plantas medicinales nativas de la comunidad, en la aldea de
Chinacla, Valle de Angeles” a la cual asistieron 25 personas.

MEDIDA DE EVALUACION
Se utilizé6 un diagndstico con 30 preguntas aplicindose a
pobladores mayores de 18 afios y con una duracién media para
su realizacion de 20 minutos. El estudio identifica las plantas
medicinales de uso comtn en la poblacion.

RESULTADOS
1. 25 personas capacitadas en el uso de plantas medicinales

2. 50 aplicaciones del estudio, sobre las plantas medicinales
utilizadas en Chinacla que arrojaron las plantas de uso comun,
apazote, ajo, ciguapate, eucalipto, hierba buena, jengibre,
llantén, manzanilla, romero, sauco, valeriana, zacate de limon

3. Obtencion de revista didactica que recopila informacion sobre
plantas medicinales nativas de Chinacla

DISCUSION

La tendencia al uso de plantas medicinales para tratar proble-
mas de salud o prevenirlos ha tenido un auge significativo en
los ultimos afios. Las comunidades menos favorecidas pueden
beneficiarse de estos recursos naturales que aparte de ser accesi-
bles, de bajo precio y de facil preparacion, constituyen una
alternativa organica para aquellos que desean tratar sus proble-
mas de salud de forma natural.

El hecho de capacitar a los habitantes de la comunidad
de Chinacla sobre los beneficios de las plantas medicinales y
también sus efectos toxicos los doté de competencias conceptua-
les y procedimentales que conllevan a mejorar su salud asi como
también su calidad de vida.

Algunas limitantes del Proyecto fueron el bajo presupuesto,
el poco interés de la poblacion en general. Existe una necesidad
de educar a las personas en temas de Atencién Primaria en Salud
(APS), que les ayuden a mejorar su calidad de vida.

L

El objetivo primordial del Proyecto es fortalecer las capacidades de los po-
bladres mediante charlas sobre el uso correcto de este tipo de terapia natu-
ral, para lo cual se efectué una recopilacion de las plantas medicinale que

usan los habitantes de Chinacla
UNAH socieDAD
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Fortalecimiento de la Regidon de OIRSA
en el control del Huanglongbing (HLB) y la implementacion
del manejo integrado de plagas (MIP) en los citricos

RESUMEN

El propdsito de este Proyecto es incentivar la investigacion, la gestion del
conocimiento y la vinculacién a través de la implementacion de un programa
fitosanitario de apoyo a la cadena de citricos y otros frutales en el area de in-
fluencia de OIRSA.

Se ubica en las instalaciones del Centro Universitario Regional del Litoral
Atlantico (CURLA), y cuenta con lotes demostrativos en el municipio de Sona-
guera, departamento de Coloén. El periodo de ejecucion inicia en el afio 2014
y finaliza en el afio 2017.

El Huanglongbing (HLB) de los citricos, también conocido como “dragén
amarillo”, es ocasionado por la bacteria Candidatus liberibacter, que causa ine-
vitablemente la muerte productiva de las plantas en un periodo maximo de
ocho anos, una vez infectadas, dependiendo de la edad y condiciones de culti-
vo. El HLB se encuentra presente en Honduras desde el afio 2009, y representa
una seria amenaza para la industria citrica del pais, que constituye una area de
alrededor de 18,000 ha. Es por ello que el HLB posee altas posibilidades de
ocasionar drasticas pérdidas econémicas.

Las contrapartes de este proyecto son International Cooperation Develo-
ment Found (ICDF) del Gobierno de Taiwan, Secretaria de Agricultura y Gana-
deria (SAG) a través del servicio Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA), y
el Organismo Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria (OIRSA).

Docentes y estudiantes participantes:
MSc José Angel Benegas

Jefe del Depto. De Produccion Vegetal
MSc Carlos Salgado

Profesor de Entomologia del Depto. De Produccion Vegetal
Ing. Juan Carlos Donaire

Gerente de Produccion

Carlos Gamez

Estudiante de la Carrera de Agronomia
Gustavo Ricardo Zelaya

Estudiante de la Carrera de Agronomia
Kemish Auner Lozano

Estudiante de la Carrera de Agronomia

Coordinador del Proyecto o persona contacto:
Nombre: Ing. Kelvin Zelaya Santos Teléfono: 94871813
Email: kelvinzelaya25@gmail.com

Palabras clave: Huanglongbing, OIRSA, citricos, bacteria, psilido asiatico, fitosanitario, Taiwan.

El Huanglongbing (HLB) de los citricos, también conocido como
“dragon amarillo”, es ocasionado por la bacteria Candidatus liberi-
bacter, que causa inevitablemente la muerte productiva de las plantas
en un periodo maximo de ocho aflos, una vez infectadas, dependien-
do de la edad y condiciones de cultivo.

Dicha enfermedad es transmitida por el psilido asiatico de los
citricos Diaphorina citri, y es considerada una de las mas devastado-
ra en el mundo, dado que no tiene cura y no existen plantas resisten-
tes o tolerantes para esta bacteria; el HLB se encuentra presente en
Honduras desde el aiio 2009 y es una seria amenaza para la industria
citrica del pais, que representa un édrea de alrededor de 18 mil
hectéreas, es por ello que el HLB posee altas posibilidades de ocasio-
nar drésticas pérdidas econémicas.

Ante esta situacion, el CURLA impulsa e incentiva la investigacion,

En 2015, se construyo el primer invernadero para la multiplicacion de yemas-
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gestion del conocimiento y vinculacion, a través de la implementa-
cién de un programa fitosanitario de apoyo a la cadena de citricos y
otros frutales con el financiamiento y apoyo técnico del International
Cooperation Develoment Found, ICDF Taiwdan, la administraciéon
del OIRSA y el acompanamiento técnico de la Secretaria de Agricul-
tura y Ganaderia, SAG y UNAH-CURLA.

PRIMER INVERNADERO

En el 2015, se construy6 en el campus universitario, el primer
invernadero para la multiplicacién de yemas de citricos de alta
productividad y libre de enfermedades con una capacidad de
produccion de 140 mil yemas sanas por afo. En mayo de presente
afo se ha edificado el segundo invernadero, para la produccion de
plantas sanas comerciales que vendran a sustituir a aquellas que se
eliminan continuamente por la presencia del HLB. Este invernadero
tiene una capacidad de produccién de 60 mil plantas sanas certifica-
das por aio.
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de citricos de alta productividad.

En cuanto al fortalecimiento de las capacidades técnicas del
talento humano local, se han enviado a capacitar a Taiwan cinco
técnicos hondureiios, a un costo aproximado de U$ 50,000.

Uno de los logros relevantes del proyecto, es la capacitacion de
mas de mil 500 citricultores, viveristas y técnicos a nivel nacional.
Se proyecta capacitar a un total de tres mil personas para el afio
2017. También se ha fortalecido las técnicas de deteccion temprana
y diagndstico del patogeno (HLB) mediante pruebas rédpidas del kit
Yodo-Almiddn, del que se han puesto a disposiciéon mas de diez mil
pruebas de campo para los citricultores.

Al mismo tiempo se ha mejorado el equipo, infraestructura
y capacidades del laboratorio oficial de la Secretaria Nacional de
Sanidad Animal, SENASA-SAG para el diagnostico de la enferme-
dad presente en Honduras. Como parte de la estrategia de control de



El Invernadero de Produccién de Plantas Sanas de Citricos, es un proyecto de fortalecimento a la region del OIRSA del huanglongbing (HLB) y la implementacién del

manejo integrado de plagas en los citricos dentro del CURLA.

la enfermedad se implementan practicas de MIP de los citricos con
énfasis en HLB, estableciendo 18 parcelas demostrativas en fincas
de la zona, con la finalidad mejorar la produccion y productividad
que actualmente es de ocho toneladas por hectarea e incrementar los
rendimientos a 20 toneladas de fruta fresca por hectérea.

RESULTADOS E IMPACTOS

El proyecto actualmente se ejecuta en seis paises de Centroaméri-
cay el caribe, entre ellos: Panama, Nicaragua, Honduras, El Salvador,
Guatemala, Belice y Republica Dominicana. Es preciso destacar
que el proyecto de Honduras es el que mayor éxito estd teniendo en
cuanto a resultados e impactos, lo cual se atribuye a las condicio-
nes climdticas que propician la reproduccion acelerada de las yemas,
gracias a la voluntad politica del gobierno a través de sus institucio-
nes como SENASA vy el apoyo del OIRSA. Por su parte el CURLA, ha
facilitado la participacion del personal especializado en las diferentes
areas del conocimiento y brinda toda la logistica necesaria requerida
para el buen desarrollo del proyecto.

El éxito del Proyecto ha despertado el interés de muchos investi-
gadores, técnicos y productores de la regién centroamericana en
conocer la experiencia y las buenas practicas que se implementan
tanto a nivel de produccién de yemas sanas, como también el estable-
cimiento de lotes demostrativos en fincas de la zona costera.

En el marco de la posibilidad de continuar con la segunda fase del
proyecto el dia 06 de junio de 2016 se atendi6 una visita del Auditor
General de la Republica de China (Taiwan) Sr. Ching-Long Lin, en
el CURLA, acompanado de una delegacion de diplomaticos de ese
pais, cuyo objetivo fue hacer controles y supervisar el Proyecto del
Manejo Integrado de Plagas de los Citricos, Huanglongbing, HLB.
Por su parte, la Rectora de la UNAH, Julieta Castellanos, dijo que se
valora la presencia de ICDF-Taiwan en nuestro centro de estudio y
ratificamos el compromiso con los proyectos, en especial los dirigi-
dos a la investigacion cientifica, como del HLB en el CURLA.
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Manejo integrado del refugio de
vida silvestre laguna Guaymoreto

RESUMEN

Coordinador del proyecto:

El objetivo principal del Proyecto es impulsar el manejo sostenible de los recursos
marino costero a través de la propuesta de un plan de uso publico, que incorpore me-
canismos de pagos por servicios ambientales y la normativa que regule las actividades
turisticas en el area. El Proyecto se ejecuta en el municipio de Trujillo, departamento
de Colén y con una duracién de un afo; junio del 2015 a junio del 2016.

Las contrapartes que acompafnaron en el trayecto de este Proyecto son la Funda-
cién Capiro y Guaymoreto ( FUCAGUA), Healthy Reef Iniciative (HRI), Coral Reef
Alliance (CORAL), Mar Alliance, Centro de Estudios Marinos (CEM), Barefoot Dive
Center y el CINVESTAV (Centro de Investigacion y Estudios Avanzados), Instituto de
Conservacion Forestal (ICF) y el Sistema Arrecifal Mesoamericano (SAM).

MS.c. Héctor Emilio Avila Reyes!

Docentes y estudiantes
participantes en el Proyecto:
Nombre Carrera
Lic. Orly Peralta Ecoturismo
Lic. Arlene Rodriguez Bilogia

Lic. Eloisa Ayes Mejia Ciencias Sociales

Palabras clave: Guaymoreto, manejo sostenible, Trujillo, refugio, vida silvestre, pesca artesanal.

En la Bahia de Trujillo se encuentran arrecifes coralinos que
forman parte del Sistema Arrecifal Mesoamericano (SAM), eco-re-
gién que brinda beneficios a mas de un millén de habitantes (HRI,
2015) de Honduras, Guatemala Belice y México. A pesar de que las
comunidades locales obtienen beneficios de las actividades como:
pesca artesanal, turismos y proteccién costera, se sabe muy poco
sobre el estado de salud de este sistema de arrecifes y sobre la conecti-
vidad con otros ecosistemas de la bahia, como los pastos marinos y
de los ecosistemas presentes en la zona costera, particularmente en
la Laguna de Guaymoreto con su bosque de manglar.

Actualmente, las presiones sobre la laguna y la bahia estan
incrementando debido al establecimiento del complejo turistico de
la compaififa “Banana Coast Tours”, que impulsa el turismo a gran
escala, lo que se convierte en una amenaza a los ecosistemas de
manglar, playas, dunas, pastos marinos y arrecifes de coral.

El CURLA, en alianza con la Fundacién Capiro y Guaymore-
to, FUCAGUA, Healthy Reeflniciative (HRI), Coral Reef Allian-
ce (CORAL), Mar Alliance, CEM (Centro de Estudios Marinos,
Barefoot Dive Center y el CINVESTAV (Centro de Investigacion y
Estudios Avanzados) Institutito de Conservacidn Forestal, ICE, con
el financiamiento del Sistema Arrecifal Mesoamericano (SAM),
impulsan dos procesos de investigacion orientados a:

1) Evaluar el estado de salud de los arrecifes coralinos en cuanto
sitios de la Bahia de Trujillo, utilizando la metodologia de Atlantic
Gulf Rapid Reef Assesment (AGRRA), para colecta de datos,
calculando un indice Integrado de la Salud del Arrecife Simplificado
(IISAS) de indicadores.

Los resultados muestran de forma general que las puntuaciones en
salud arrecifal son bajas, sobre todo en los indicadores de cobertura
de macroalgas y en biomasa de peces comerciales. Esto da una idea
de los impactos que ha sufrido silenciosamente la bahia de Trujillo.

Otras delas condiciones observadas enla Bahia, esla alta sedimen-
tacion, alta cobertura de macro algas carnosas y poca biomasa de
herbivoros, estas son indicadores de que los sistemas arrecifales
monitoreados se encuentran probablemente en un cambio de fase,
pasando de un sistema dominado por corales constructores con alta
diversidad a un sistema dominado por macro algas con diversidad
media o baja.

Dicha condicién o cambio de fase, puede estar relacionado con la
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MSc. Héctor Avila  Produccion Vegetal

siembra intensiva de frutales y palma africana en el Valle del Aguan.
Sin embargo, es necesario seguir impulsando mds estudios de los
sitios coralinos identificados en la bahia de Trujillo y hacer estudios
precisos de sedimentacion y calidad de agua para comprender mejor
los estresores de este sistema arrecifal poco conocido.

Entre tanto es de suma importancia divulgar entre actores claves
los resultados obtenidos. De esta forma, con informacion pertinente
se espera orientar mejor las decisiones de manejo que disminuyan la
presion sobre estos valiosos recursos marino costero.

2) Otro de los resultados del proyecto que ocupa mucha relevan-
cia es la elaboracion del Plan de Uso Publico cuyo proposito es
alcanzar el desarrollo turistico sostenible del RVS LG, enmarca-
do en las politicas y leyes nacionales; con la finalidad de acercar a
los visitantes a conocer, conservar, valorar y disfrutar los recursos
naturales y culturales del area, fortaleciendo las capacidades locales
para la provisién de servicios de turismo y potenciando los benefi-
cios econdmicos de la actividad ecoturistica en las comunidades
locales y étnicas.

Asimismo el Plan de Uso Publico busca la efectiva gestion del uso
publico dentro del AP que contribuya a la consecucién de los objeti-

Profesor del Centro Regional del Litoral Atldntico, hector.avila@unah.edu.hn; hector.avila@fucagua.org, Teléfono: 99910821



vos establecidos este programa, con énfasis en las lineas de accién
priorizadas.

Con el fin de cumplir con los objetivos planteado, se ha estableci-
do un sistema eficaz de registro y manejo de estadisticas, partiendo
de la informacion requerida en los informes trimestrales de visitantes
del Sistema Nacional de Areas Protegidas de Honduras (SINAPH) se
elaborara el formato que mejor se adapte a los patrones de ingreso,
recurso humano y técnico del area protegida, ademas de desarrolla-
ran proyectos para el fortalecimiento de la infraestructura basica que
facilite el desarrollo de la actividad turistica, se elaboraran productos
turisticos y servicios competitivos ante el mercado turistico nacional
e internacional que respetan los fundamentos para la conservacion
de sus recursos y buscara promover un desarrollo equilibrado entre

los aspectos ambientales, sociales y econdmicos, fortaleciendo las
capacidades locales para la prestacion de servicios turisticos de la
bahia, mediante un plan de capacitacion en temas relevantes como
ser: servicio al cliente, buenas practicas ambientales, cultura turisti-
ca, conceptos basicos de refugio de vida silvestre y conceptos basicos
de areas protegidas.

La campana de divulgacion y concientizacion ha sido otro de los
temas abordados por el Proyecto, orientando a toda la poblacién y
visitantes, mediantes conversatorios en medios radiales y televisivos
locales para la socializacion de las acciones que se realizan a favor de
la conservacién y uso sostenible de la bahia.

UNAH SOCIEDAD i}
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Fondo de oportunidades de emprendimiento
para la juventud de La Ceiba

RESUMEN

Como propésito principal esta el de fortalecer capacidades en ma- Coordinador del proyecto/ Persona contacto

teria de emprendedurismo a jévenes en condiciones de vulnerabili- Nombre: Ing. José Moisés Palma Mendoza*
dad y otorgarles financiamiento con capital semilla a sus iniciativas de

emprendimiento en el municipio de La Ceiba, Atlantida en un tiempo Docentes y estudiantes participantes:

comprendido de un afio (20015 al 2016). La Alcaldia Municipal de La Ing. Moisés Palma'y Ing. Merari Maritza Sosa; vinculacion
Ceiba actia como contraparte en la elaboraciéon de este proyecto jun- Lic. Mario Rolando Cruz, Lic. Karen Elizabeth Diaz, Lic. Helen
to ala Camara de Comercio e Industrias de Atlantida (CCIA), el Fondo Claudia Acosta, Lic Juan Angel Fajardo, Lic. Marco Tulio

de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la Agencia de los Vargas, Lic. Edwar Humberto Montes y Lic. Marco Antonio

Estados Unidos para el Desarrollo (USAID). Ntifiez de Administracién de Empresas

Palabras clave: oportunidades, emprendimiento, capital semilla, alianzas, PNUD, convivencia

El Centro Universitario Regional del Litoral Atldntico (CURLA, a semilla iniciativas de emprendimiento seleccionadas por el Comité
través de la Coordinacion Regional de Vinculacién (DVUS), estable- Coordinador del Fondo, realizar estudios de cadenas de valor y
ce alianzas estratégicas con la Municipalidad de La Ceiba, Camara ofrecer asistencia técnica para el desarrollo del producto.

de Comercio e Industria de Atlantida, (CCIA) y El Programa de
las Naciones Unidas Para el Desarrollo (PNUD), implementan un
proyecto de fortalecimiento de la gobernabilidad democratica, que
fomenta la convivencia y la seguridad ciudadana de jévenes en riesgo
social y econémico.

EL Proyecto inicia seleccionado las mejores iniciativas econdmi-
cas presentadas por 40 jovenes mediante formulario de solicitud,
posteriormente se realizaron las entrevistas para completar informa-
cion y finalmente se seleccionaron 16 proyectos.

Luego se desarrollé un proceso de capacitacion orientado a los
jovenes finalistas, impartiéndose los siguientes temas: formulacion
de planes de negocio, motivaciéon personal y empresarial, buenas
practicas en el manejo del dinero. Se inici6 de esta manera el proceso
de elaboracidn de sus planes de negocio, asesorados por personal del
Centro de Desarrollo Empresarial del Valle de Lean, CDE-VL.

Dicha iniciativa es impulsada mediante el “Fondo de generacién
de oportunidades de emprendimiento” para lo cual en el afio 2014
las instituciones y organizaciones antes mencionadas firmaron un
acuerdo de subsidio de micro capital, con el propdsito de fortalecer
capacidades técnicas en materia emprendedurismo y empresariali-
dad a jovenes en condiciones de vulnerabilidad, financiar con capital
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Actos de inauguracion del Fondo de generacion de oportunidades de empren- Mediante un formulario de solicitud se seleccionaron 16 proyectos
dimiento.

‘Profesor del Centro Regional del Litoral Atldntico, Correo: josemoisespalma@gmail.com , Teléfono: 88533192
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Fondo de generacion de oportunidades de emprendimiento para jévenes en el
municipio de La Ceiba

Se financiaron 18 iniciativas econémicas con una inversién de
capital semilla de 500 mil lempiras en temas como: la elaboracién
de tortillas, reposteria, bisuteria, corte y confeccion, elaboracién de
salsa picante, paquetes turisticos, barberia y salén de belleza, restau-
rante y elaboraciéon de mochilas.

De este presupuesto asignado un 90 por ciento se utilizé para
capital semilla y un 10 por ciento para la legalizacién en comercian-
tes individuales o sociedad. La UNAH-CURLA ha hecho un aporte
académico, a través de la participacion de docentes especializados y
estudiantes de las carreras de Administracion de Empresas, Ecoturis-
mo y Economia Agricola, equivalente a 240 mil lempiras.

Con el proposito de replicar las buenas practicas y la experien-
cia del proyecto con otros jovenes en iguales condiciones de riesgo
social y econémico, los beneficiarios han asumido el compromiso
de: contribuir mediante apoyo a otros jovenes en la formulacién de
planes de negocio en la que la designacion de ellos dependera de
sus habilidades y liderazgo evidenciado por el éxito de su empren-
dimiento.

También se han comprometido a dar acompafiamiento y
mentorias a empresas nacientes durante un periodo de seis meses.
Cuentan con la disponibilidad de asociarse en redes con otros
empresarios de la misma cadena de valor y se han comprometi-
do a elaborar e implementar un plan de capitalizacién-ahorro que
les permita disponer de recursos propios para autofinanciarse en
el futuro, sin la dependencia de nuevos recursos supeditado a la
rentabilidad de la empresa.

Por su parte también han asumido el compromiso de participar en
un proceso de capacitaciéon que permita un grado de especializacion,
estableciendo como primicia la formacién vocacional y empresarial,
ademas permitir que sus emprendimientos operen como unidades de
ensefanza, recibiendo a jévenes con vocacién que puedan aprender
y replicar sus experiencias, y de esta forma la empresa estara operan-
do como escuela de formacidn.

El dia 15 de julio del afio en curso se llevara a cabo el cierre oficial
del proyecto a través de una feria de exposicién y venta de productos
manufacturados por cada una de las microempresas conformadas
por el Proyecto.

Se financiaron 18 iniciativas econémicas con una inversion de capital semilla
de 500 mil lempiras en temas como: la elaboracion de tortillas, reposteria,
bisuteria, corte y confeccion, elaboracion de salsa picante, entre otros.
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Productor de maraiién.

Procesadora de mararién de la region.

Mejoramiento productivo y de transformacion
en la cadena de marandn en el sur de Honduras

RESUMEN

Los principales objetivos que plantea este fundamental pro-
yecto son contribuir al incremento de la produccion y al desarro-
llo de la agroindustria en la Cadena del Maraiién asi como facili-
tar el aprendizaje tedrico practico de los estudiantes de algunas
asignaturas afines con el rubro del maranén. El proyecto es im-
pulsado por el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico

La produccién de marafién en el sur de Honduras es marginal,
a pesar de disponer de areas con condiciones agro ecolégicas muy
adecuadas para su produccién. Segtin la cooperaciéon Suiza para
el Desarrollo Técnico, las dreas plantadas no superan las 2,500
manzanas e involucra 1,163 productores. (Fundacién suiza para el
Desarrollo Técnico); también se afirma que entre las limitantes a
la produccién de maraion se identifican: plantaciones con limitado
potencial productivo, semilla de baja calidad; inadecuadas practi-
cas de manejo; bajo rendimiento y rentabilidad; plantaciones viejas
y degeneradas genéticamente. Reducido volumen de nuez en bruto
para procesar; escaso uso y procesamiento del falso fruto y un limita-
do acceso a asistencia técnica, capacitacion, tecnologia y acceso a
fuentes de financiamiento.

Para realizar este Proyecto, el CURLP ha establecido sinergia
con la Cadena de Maranoén, con la cual ha firmado una carta de
entendimiento, que ha permitido generar un intercambio de ideas,
conocimientos y experiencias sobre el tema gracias a la participa-
cién de otras instituciones acompafiantes y presentes como ser: el
Instituto Nacional Agrario (INA), Programa Mundial de Alimentos
(PMA), Secretaria de Agriculturay Ganaderia (SAG), Direccién de
Investigaciéon Ciencias y Tecnologia (DICTA), EMPRENDESUR,
SUCO/AMDYV, CARE, PRASA OXFAM, ICADE, CDH, HEIFER,
CODDEFFAGOLE, VISION MUNDIAL, SUR COMPITE, Centro de
Desarrollo Empresarial MIPYME, SWISS CONTACT, IICA, organi-
zaciones de productores de I y II Grado, asimismo de productores
particulares.

Entre los logros que se esperan se menciona el aumento del drea

Danilo Manzanares*! manzanares.danilo@gmail.com, Cecilio Ferrufino?

(CURLP), en alianzas con diversas instituciones presentes en la
region. Por parte del CURLP, el proyecto es ejecutado a través de
la carrera de Ingenieria Agroindustrial, con los docentes Danilo
Manzanares y Cecilio Ferrufino; también participan estudiantes
de las asignaturas de Agricola I, Agricola Il, Formulacién y Eva-
luacion de Proyectos.

Palabras claves: maranon, agroindustria, ingenieria agroindustrial, formulacién de proyectos

Una de las actividades que realizan los estudiantes del Centro Universitario
del Litoral Pacifico es la fertilizacion de los viveros.

de cultivo, la rehabilitacion de fincas y la diversificaciéon de productos
derivados de la pulpa (falso fruto), considerando la pérdida estimada
de 3,000 mil toneladas/afio, (http://agrodiario.hn/l/node/72), por no
poder elaborar productos que sean aceptados por el mercado, pese

1* Profesor universitario Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico y coordinador del proyecto

2 Profesor universitario Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico.
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Departamento de Choluteca

11,528.59

Choluteca 6 0.52% 3 0.14% LT 0.14%
Concepcidn de Maria 50 4.30% 62.47 2.89% 294.3 2.28%
El Corpus 18 1.55% 172.75 0.82% 139.5 1.08%
El Triunfo 638 54.86% 915.21 42.28% 5,151.45 39.94%
Namasigie 299 25.71% 638.52 29.50% 5,925.84 45.95%
Departamento de Valle 152 13.07% 527.75 24.38% 1,369 10.61%
Amapala 9 0.77% 12.5 0.58% ] 44 0.34%
Langue 97 8.34% 139.25 6.43% 385.5 2.99%
Nacaome 10 0.86% 93.5 4.32% 250 1.94%
San Lorenzo 36 3.10% 282.5 13.05% 689.5 5.35%

Total 1,163 2,164.7

Tabla No.1

a que en otros paises como Brasil, se producen unos 21 productos.
(Paiba 2013)

Cabe destacar algunas de las actividades que el CURLP ha
realizado son las siguientes: capacitaciones técnicas sobre el manejo
agronomico y la colaboracién en el “Censo Socio Econdémico de los
Productores y procesadores”, “Plan Estratégico” y el “Plan de Mejora™
Todo lo anterior fue documentado en visitas/entrevistas de UTV
UNAH. También los estudiantes formularon cuatro estudios de
factibilidad para el aprovechamiento del falso fruto del maranén y
elaborar cajuina a la Cooperativa La Sureiiita, asi como jugo, dulces y
carne de la pulpa condimentada a la empresa “Maranones del Valle”

Entre los resultados alcanzados hasta la actualidad, se pueden
mencionar los siguientes: La visualizacién del rubro por parte de los
productores, como una posibilidad real para mejorar sus ingresos; la
ampliacién de un abanico de posibilidades para mejorar la produc-
cion la transformacion y la comercializacion de los derivados del
maraién asi como la articulacién de diferentes actores regionales,
nacionales e internacionales que ven en el rubro del maraién una
verdadera posibilidad de diversificar su produccién. Lo anterior
mejorara la calidad de vida de los involucrados en la cadena de
Marafién y brindando las posibilidades de vivir con dignidad.
Por parte de los estudiantes se espera tener jovenes sensibles a las
necesidades y oportunidades de la poblacién econémicamente mas
desfavorecida.

BIBLIOGRAFIA

* Fundacion Suiza para el Desarrollo Técnico. Andlisis preliminar y Plan de Me-
jora Cadena de Maraiién S F

* http://agrodiario.hn/I/node/72 (2013)

* Paiba Francisco. Escenarios y Avances Tecnolégicos de la agroindustria del
Maraiién en Brasil. (2013.)

Durante una reunioén de comité de Cadena de Maraiion.

ACTORES QUE PARTICIPAN EN EL COMITE DE CADENA
: . SECTOR GOBIERNO

SECTOR
MARANONERO

Empresas productoras
de materia prima.

Empresas y coopera-
tivas procesadoras y
comercializadoras.

Cdh

Swiss contact
Coddeffagolf
ICADE
OXFAM
CARE
FUNDERC

Cobertura del Proyecto
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ACADEMIA

ICF

INA

SAG

SENASA

DICTA
EMPRENDESUR
IICA
UNAH/CURLP

Tabla No.2

La produccién de maranén en el sur de Honduras es marginal, a pesar de dis-
poner de dreas con condiciones agro ecolégicas muy adecuadas para su pro-

duccién.

Las actividades del proyecto van destinadas
para las Cooperativa La Sureiita.
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Curso de proteccion, conservacion e higiene
de los alimentos a 1,770 manipuladores de
las ventas en las vias publicas y estacionarias

En los municipios de San Pedro de Tutule, Santa Maria, Cane y La Paz en el Dpto. de La Paz;

Lejamani, La Libertad, San Jerénimo, Villa de San Antonio, Siguatepeque y Comayagua

del Dpto. de Comayagua, Honduras en el periodo 03 septiembre 2012 al 25 abril de 2016.

RESUMEN

El incremento de las Enfermedades Transmitidas por Alimen-
tos (ETAs), se ha asociado principalmente al incumplimiento de
las buenas practicas en la elaboracion de alimentos. En ese sen-
tido, la responsabilidad primaria de la inocuidad de los alimentos
recae en aquellos que producen, procesan y comercializan los
alimentos, y es su obligacién asegurar que estos sean inocuos.

La mayoria de las ETAs, esta ligada a los precarios habitos de
higiene personal y doméstica de los manipuladores. Ademas de
la higienizacién y control ambiental entre otros factores. Algu-
nas maneras utilizadas para garantizar la calidad higiénico-sani-
taria de los alimentos es a través de la implementacion de pro-
gramas de educacién continua a los manipuladores de alimentos
y la realizaciéon semestral de exdmenes coproparasitolégicos de
esos individuos, y el fortalecimiento del sistema de vigilancia sa-

nitaria para la fiscalizacion de los alimentos ofrecidos a la pobla-
cion, incluido en la legislacion adecuada.

El cumplimiento de estas practicas se debe realizar con base
en las normas sanitarias y los principios generales de higiene de
los alimentos. En estas, se deben considerar las condiciones
estructurales de los establecimientos, la cantidad y calidad del
agua, el control de los vectores, los residuos sélidos y los resi-
duales liquidos, la higiene y la salud de los empleados.

El proyecto fue desarrollado por un equipo de docentes com-
puesto por Sayra Funes, Gustavo Pérez, Neal Howell y coordina-
do por Arnold Houghton, incorporandose 817 estudiantes del
CURC de las carreras de Ingenieria Agroindustrial, Tecnologia de
Alimentos, Periodismo y Enfermeria.

Reunion Técnica de los catedrdticos del CURC/
UNAH encargados del proyecto, con los equipos
técnicos de la Region Sanitaria del Dpto. de La Paz.

Los estudiantes de Periodismo en la ejecucion de
los médulos temdticos por parte de los estudiantes
con la participacion de los manipuladores de ali-

Palabras clave: manipulacién de alimentos, educacion sanitaria,
enfermedades transmitidas por alimentos, vigilancia sanitaria.

17/08/2014

Entrega formal del documento que oficializa el Pro-
yecto V.U.S con las autoridades de la Region Sani-
taria Departamental de Comayagua.

mentos de la ciudad de La Paz, Dpto. La Paz.

El presente proyecto de Vinculacion UNAH-Sociedad se ha
desarrollado mediante la participaciéon de 817 alumnos del Centro
Universitario Regional del Centro (CURC/UNAH). Esto ha permiti-
do la educacién no formal de mil 770 manipuladores de alimentos
que expenden en la via publica y estacionarios de los municipios
de San Pedro de Tutule, Santa Maria, Cane y La Paz del Dpto. de
La Paz; Lejamani, La Libertad, San Jer6nimo, Villa de San Antonio,
Siguatepeque y Comayagua del Dpto. de Comayagua, mediante el
curso “Protecciéon, Conservacion e Higiene de los Alimentos” y que
a su vez, son dreas geograficas de influencia de las regiones sanitarias
departamentales respectivas.

Este proyecto se ha llevado de forma consecutiva a través de 11
etapas comprendidas en igual nimero de semestres académicos del
Centro Universitario Regional del Centro, que comprenden desde el

NG v socieon)
Y Q y %

03 de septiembre 2012 al 25 abril del 2016 y que fueron registrados
bajo los codigos especificados en la tabla de los anexos.

El curso impartido lleva el nombre “Proteccion, conservacion e
higiene de los alimentos” y que segun el articulo 56 del Reglamento
para el Control Sanitario en las Ventas de la Via Publica vigente en
el pais, la acreditacion de haberlo recibido, es un requisito legal para
que el manipulador de alimentos, pueda obtener la licencia sanitaria
normada en el pais. Por lo tanto, el apoyo que el Centro Universitario
Regional del Centro (CURC), ha brindado a la Secretaria de Salud es
de un valor importante, para poder legalizar los establecimientos a
los cuales los manipuladores capacitados, pertenecen.

Este entrenamiento a las personas que manipulan alimentos,
en los municipios de informados, fue ejecutado en un periodo de



Participacion de los catedrdticos responsables y autoridades de la Region Sa- Participacion de los alumnos en la reunion de la validacion técnica de los mé-
nitaria de Comayagua en la validacién técnica modular. dulos que conforman el curso impartido en el proyecto VUS /CURC-UNAH

16 horas, dividido en cuatro médulos (uno por dia con 4 horas de
duracién cada uno). En estos, se impartieron tematicas tales como:

* Proteccidn, control e higiene de los alimentos: aspectos técnicos
impartidos por los (as) estudiantes de la carrera de Ingenie-
ra Agroindustrial y de la carrera de Técnico Universitario en
Tecnologia de Alimentos del C.U.R.C. Este apartado del proceso
de capacitacion se conformaba por los médulos teméticos siguien-
tes: La Salud de la Poblacién; Condiciones y Caracteristicas del
lugar de preparacion y venta de alimentos; Salud, presentacion e
higiene del manipulador-vendedor de alimentos; La Higiene de
los Alimentos.
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* Abordaje legal de las responsabilidades del manipulador de
alimentos Aspectos técnicos impartidos por los alumnos (as) de
la Escuela del Periodismo del CURC.

* Enfermedades Crénico-Degenerativas: aspectos técnicos Los estudiantes de Enfermeria en la ejecucion de los médulos temdticos por
impartidos por los estudiantes de la Carrera de Enfermeria. Entre parte de los estudiantes con la participacion de los manipuladores de alimen-
las temdticas abordadas en este aspecto, se mencionan: Dengue, tos de la ciudad de Siguatepeque. Comayagua.

Malaria, Chikinkunya, Hipertension arterial, Diabetes, Elimina-
cién de excretas, Reciclaje, Diarrea, Obesidad, Tuberculosis,
Leptospirosis, Brucelosis, Enfermedades de Transmisién Sexual,
Autoestima, Purificacion de agua.

mos decir que un aproximado de 17,700 personas que consumen
alimentos en estos establecimientos, se han protegido del riesgo de
contraer enfermedades de transmision alimenticia. Ademas de esto,
el intercambio de experiencias entre los estudiantes con los conoci-

En cuanto al impacto del proyecto desarrollado, se determina mientos cientificos de los temas abordados, asi como de practicas
que a raiz del entrenamiento brindado a las personas capacitadas y que los manipuladores tienen, ha sido de gran importancia para el
calculando un minimo de 10 clientes que por dia estos manipuladores crecimiento profesional y ciudadano de los estudiantes participantes
de alimentos atienden en sus establecimientos de comidas, podria- en el proyecto de vinculacion.

Participacion del Alcalde municipal de Lejamani, Comayagua en los actos de Participacion de las autoridades del CURC / UNAH y de la Region Sanitaria
entrega de los Diplomas de acreditacion de la participacion de los manipula- Dptal. Comayagua en la acreditacion de los manipuladores en el munic@de
dores capacitados en este municipio. Comayagua. Dpto. Comayagua.
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Diplomado Trinacional de
Caficultura Innovadora

RESUMEN

Celia Trejo?

/
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En el 2013, como resultado de un esfuerzo en conjunto entre la
Comisién Trinacional del Plan Trifino, Hanns R. Neumann Stiftung
y RUTA, se constituyd la Mesa de Café de la Region Trifinio (MCT)
como una plataforma publico-privada que concentra a producto-
res(as), cooperativas, asociaciones, empresas, industriales, institu-
tos del café, ministerios de agricultura y gobiernos locales; en de-
finitiva, personas vinculadas al sector cafetalero; quienes trabajan
en forma integrada las politicas, estrategias y programas que les
permita el desarrollo sostenible en armonia con el medio ambiente
de la cadena de café en la Regidn Trifinio.

La MCT se constituye por acuerdos y convenios entre la Comi-
sion Trinacional del Plan Trifinio y las instituciones publicas o pri-

PROCEDENCIA DE
PARTICIPANTES

PARTICIPACION POR
GENEROS
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Figura 1. Distribucion grdfica de procedencia, participacion por géne-
ros, grado académico y rango de edad de los estudiantes.

vadas vinculadas al desarrollo de la cadena de café. La MCT es la
instancia de gestion y coordinacién Trinacional que en funcion de
su Plan Estratégico busca optimizar los niveles de eficienciay com-
petitividad de la cadena de valor de café en la regidon que forta-
lezcan la actividad empresarial de la misma y la comunicacion con
diferentes sectores gubernamentales y privados. Con domicilio en
la ciudad de Esquipulas, Guatemala, la MCT abarca toda la region
del Trifinio de los paises: El Salvador, Honduras y Guatemala.

Por todo lo anterior se procedié a establecer como objetivo ge-
neral del Diplomado, mejorar las capacidades de productores de
café de la regidn trifinio, logrando innovar su caficultura y obtener
mejores resultados.

Palabras claves: Café, trifinio, caficultura, capacidades, diplomado

En el diplomado tuvo la oportunidad de participar 39 estudian-
tes de la region del Trifinio. Los jovenes fueron propuestos por
GIZ-Bosques y Agua, ANACAFE, HRNS, CAFEL/GIZ-PREVENIR,
UNIONCAFE.

En la Figura 1. Se observan los valores referentes a porcentajes de
procedencia, participacién por géneros, mujeres por paises, porcen-
taje de participantes, grado académico y rangos de edad del partici-
pante. Los participantes fueron de diferentes edades en su mayoria
jovenes, la edad promedio de los participantes fue de 23.75 afios.

El contenido del programa del diplomado se desglosé en méddulos
instruccionales representativos de las competencias y capacidades
que deberan alcanzar los participantes al final de esta propuesta
educativa (Figura 2)

Los facilitadores de diplomado fueron especialistas nacionales
y regionales en los temas anteriormente descritos y provienen de
instituciones iconos en el rubro de la caficultura como ser: Instituto
Hondurefio del Café, Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH), Programa GIZ- Bosques y Agua, Plan Trifinio, expertos
consultores internacionales del Programa GIZ- PREVENIR (Tabla
1).

Sistematizacion Kevin Mejia, UNAH-CUROC
Madulo | Hilario Guevara, Rudy Mejia IHCAFE
Médulo I Kevin Estévez, UNAH-CUROC

Hilda Rivera; Consultora Privada

Médulo 11 Moisés Valverth; GiZ Bosques y Agua

Exor Hernandez; IHCAFE

Maédulo IV Alvaro Davila, Consultor Privado

Médulo V Francisco Oseguera

Exor Hernandez, IHCAFE
(Tabla 1)

1 Profesora universitaria Centro Universitario Regional de Occidente (CUROC) celia.trejo@unah.edu.hn
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Caficultura inteli-

Buenas practicas gente hacia la adap- Asociatividad y ges-

de extensién tacnon.de’l Famb'° tiéon empresarial
climatico

5
H
Z
&5
=
Q
@)
o
—
5]
@)
=
<
Z
9
Q
55|
~
9
=
H
%)
~
=5
2,
Z
-
o
~
=
Z
5]
@)

Instituciones del rubro de la caficultura que participaron en el Diplomado
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Prevalencia y caracterizacion clinico epidemioldgica del
parasitismo intestinal en escolares de Dulce Nombre, Copan

RESUMEN

Elisa Gabriela Guerra Meniivar!. E-mail: elisa.guerra@unah.com

Se realiz6 un estudio descriptivo transversal con enfoque de
analisis cuantitativo de 254 nifios como muestra representativa de
los escolares entre 6 y 12 afos de la escuela John E. Kennedy en la
comunidad de Dulce Nombre, Copan, en los meses de marzo-abril
del 2016. Lo anterior con el propdsito de determinar la prevalencia
y caracterizacion clinico epidemioldgico del parasitismo intestinal
en la poblacién mencionada. En la serie predominaron el grupo
etario de menores de 8 afios. Previamente, se solicit6 el consen-
timiento y asentimiento de cada nifio informado de sus padres o
tutores. Luego, se procesaron y analizaron las pruebas de heces
fecales y el diagndstico parasitoldgico fue realizado mediante dos
métodos coproparasitologicos(examen en fresco y Kato Katz?)
y se obtuvo que 46.1% de los participantes estaban parasitados.
Predominaron los geohelmintos (91.1%), con mayor frecuencia de
scaris lumbricoides en forma de monoparasitismo con un 40.8%,

el grado escolarmds parasitado fue primer grado (22%) y durante
la entrevista la mitad de la poblacion infantil estudiada presentaron
ufas sucias (52.2%), aun cuando refirieron tener buenos hébitos
higiénicos-sanitarios (87.7%). Por igual refirieron algun tipo de
sintomatologia (70%), siendo mas frecuente el dolor abdominal
(57,5%) y en cuanto el conocimiento con respecto a parasitismo
intestinal fue limitado, inicamente 115 (46.9%) escolares refirie-
ron que conocfan acerca de parasitismo intestinal. Los escola-
res de cuarto grado resultaron ser los que mayor conocimiento
tenian (27.8%). A fin de minimizar este problema, se recomendé
que debieran incrementarse las actividades de educacién sanita-
ria a la poblacidn con adopcion de conductas y habitos saludables
que minimicen el riesgo de una reinfeccion de parasitismo en los
escolares especialmente en los que se encontraron parasitados.

Palabras claves: parasitismo intestinal, escolares, métodos coproparasitoldgicos, geohelmintos, prevalencia.

El parasitismo intestinal es un problema de salud en el mundo,
especialmente en los paises de menor desarrollo econémico y en las
zonas pobres y rurales de la mayoria de los paises (1).

Segun datos proporcionados por la Organizacién Panamericana
de la salud (OPS) mas de 270 millones de nifios en edad preescolar
y mas de 600 millones en edad escolar viven en zonas con intensa
transmision de parasitos, los cuales requieren tratamiento e interven-
ciones preventivas(2).

Los pardsitos intestinales pueden ser categorizados en dos grupos,
protozoarios y helmintos. Los helmintos (Ascaris lumbricoides y
Trichuris trichiura) son los mas prevalentes, infectan casi un sexto
de la poblacion mundial, entre lo protozoarios tenemos: Entamoeba
histolytica, Entamoeba dispar, Giardia lamblia(3).

Datos estadisticos en el departamento de Copan indican una
elevada prevalencia de parasitismo intestinal en la tltima década(4),
por lo que fundamentado en lo anterior se realiza este estudio para
determinar la prevalencia y caracteristicas clinico epidemioldgicas
del parasitismo intestinal en escolares entre 6 y 12 afos de la escuela
John F. Kennedy en la comunidad rural: Dulce Nombre, Copan en
febrero-marzo 2016.

1 Profesora Centro Universitario Regional del Occidente (CUROC)
2 Es una técnica para cuantificar la intensidad parasitaria en 1 gr de heces y se procede semejantemente a la Técnica de Kato.
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METODOLOGIA

Se trata de un estudio descriptivo transversal con enfoque de
analisis cuantitativo. Se tomo el universo como muestra n=254, luego
de determinar el cumplimiento de criterios de inclusion y exclusion.
Se recolectaron los datos mediante la aplicacion de una encuesta tipo
entrevista que constd de tres partes: la primera que fue aplicada a los



participantes con asistencia de los padres y/o tutores, la segunda a
los participantes propiamente y la tercera correspondié a los resulta-
dos de los analisis de muestras de heces que se examinaron bajo las
técnicas microbioldgicas: examen en fresco y Kato Katz.Una vez
recolectada la informacién a través de cada una de las encuestas, se
procedio a digitar los datos obtenidos a una base de datos electronica
generada con el mddulo Enter del programa estadistico epidemiold-
gico EPI/INFO version 7.

RESULTADOS

Estudios de prevalencia hechos desde 2002-2006 mostraron en
general una prevalencia con rango de helmintiasis que va de 12.2% -
97% (5). No obstante la prevalencia de parasitismo intestinal en este
estudio fue de 41.6%. El tipo de parasitosis intestinal mas frecuen-
te en los escolares fue por ascaris lumbricoides, la cual se presentd
en la mayoria en forma de monoparasitismo con 40.8%, seguido de
tirchuris trichiura con 32.2%; en cuanto en forma de poliparasitismo
se presentdascaris lumbricoides con trichuris trichiura en un 26.8%
de los escolares infectados. Cabe destacar que la mayor prevalen-
cia de geohelmintiasis ocurrié en escolares del ler grado (22.6%)
seguido por los de 3er grado (19.3%) (Grafico 1).

Con el método Kato Katz, se detectaron geohelmintiasis de menor
grado de infestacion; 20 (21.5%) escolares cursaron con ascariasis
leve por igual se obtuvieron 20 (21.5%) con trichuriasis leve, 14
(15%) con ascariasis moderada y trichuriasis moderada 9 (9.6%) asi
mismo se reportaron 9 (9.6%) con ascariasis moderada mas trichu-
riasis leve. Se encontr6é que 189 (77.4%) viven en hacinamiento. El
97.5% tienen suministro de agua a través de agua potable del cual
solamente 10 (4%) la consumen directamente sin tratamiento previo.
Asimismo135 (55%) eliminan la basura principalmente a través de
un tren de aseo y solo 95 (38.7%) la quema. En cuanto a la disposi-
cién de excretas 172 (70.4%) disponen de un servicio sanitario, 54
(22.1%) dispone de letrina y 18 (7.3%) la realizan a campo abierto.

Conclusion: Las inadecuadas condiciones de vida, la deficiente
higiene personal y educaciéon(6), son variables presentes en el entorno
rural que han propiciado y acumulado un deterioro permanente del
estado de salud de la poblacién; en este caso en especial la poblacién
infantil por su elevada vulnerabilidad(7).

Distribucion de helmintiasis por grado escolar
10

Grdfico 1. Frecuencia de geohelmintiasis por grado escolar.
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Fuente: elaboracion propia, a partir de Prevalencia y caracterizacion clinico epidemioldgicas de escolares
entre 6 y 12 anos con parasitismo intestinal de la escuela John F. Kennedy en la comunidad de Dulce
Nombre, Copdn febrero-marzo 2016. N=254
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Docentes de la carrera de Derecho UNAH-VS bindaron servicios de asesoria
juridica gratuita a pobladores del municipio.

Charlas de la Pubertad y Adolescencia, impartidas por la egresada Leonor Go-
doy de la carrera de Sociologia UNAH-VS, en diferentes instituciones.

Municipios para el Buen Vivir

San Manuel, Cortés
RESUMEN

Reunién con las mujeres (OMM) y la egresa-
da Leonor Godoy de la carrera de Sociologia,
quien realizé su Prdctica Profesional Ssuper-
visada en el sitio.

Portada del Plan Estratégico de la oficina
Municipal de la Mujer OMM 2016-2019.

Sunt aut dolorit, si verestiur sundipi ciduciam sernat.

Idest, qui diandamende ommolorporem eum, utet ea venec-
tores dolliae parios consedicium venduciis est, consequ ibusam
quiduntem utam hari dolor res sundae nonsequi temqui do-

En el marco de la carta de entendimiento entre la UNAH-Valle de
Sula y la municipalidad de San Manuel, Cortés, cuyo objetivo princi-
pal es el de fomentar la cultura del buen vivir en las comunidades a
través de la organizacion y capacitacion a los funcionarios publicos
y miembros de la comunidad para el empoderamiento del “Sistema
para el buen vivir”.

EJES ESTRATEGICOS

El proyecto se elaboré bajo los parametros que solicita la
UNAH-VS; es un proyecto con una visién interdisciplinaria, en tres
grandes aéreas académicas, desde un abordaje sociolédgico, psicold-
gico ylegal. Se enfoca en la atencidn, asistencia, capacitacion, organi-
zacion y la planificacion, esto permite desarrollar diferentes aspectos
para un proceso mas integrador y asi lograr tener un impacto positi-
vo y sostenible.

SNl v soceon
Y Q y %

luptatur magnihicia quaesciis illectium est dolor aut voluptasit
quatium rehenim oluptae. Porrum eos accab ius saepedio dolo
exceate mpersperat voluptaturis adipsam voluptatio. Ossim quid
quostis aut et untium, occuscid excerro omnis explam rem se.

Palabras claves: cultura, buen vivir, académico, gratuito, educacion no formal

* Construccion del Plan Estratégico de la Oficina municipal dela
Mujer OMM.

* Atencion psicoldgica y acompafiamiento legal a mujeres, nifios,
ninas y jovenes victimas de violencia.

* Desarrollo de capacitacion comunitaria para la prevenciéon y
deteccion de violencia y salud sexual y reproductiva.

* Promocién para la participacion social y politica de mujeres y
jovenes.

Entre los resultados de este proyecto se cuenta con un Plan
Estratégico de la Oficina Municipal de la Mujer (PEOMM), el que
tiene como objetivo principal implementar el proceso de formacion
legal y psicologica a través de la dotacién a las mujeres de las
competencias necesarias para la prevencion de la violencia, la sana
convivencia, generacion de oportunidades de ingreso y ejercicio de



sus derechos ciudadanos, que permite el beneficio de sus familias, la
comunidad y el municipio en general.

El PEOMM esta dirigido a las mujeres, nifos, nifias y jévenes
que sufren de violencia doméstica, ya sea fisica, psicoldgica, sexual
y patrimonial. La poblacién demandante de asistencia son mujeres
de las dreas urbana y rural del municipio que provienen de familias
con limitados recursos econémicos. En la mayoria de los casos son
mujeres sin autonomia econdmica por no tener acceso a una fuente
de empleo digna que le permita su independencia.

Asimismo, la carrera de Derecho impuls6 el proyecto “Fortale-
ciendo el Derecho y la Justicia’ que consistia en una jornada de
asesoria legal comunitaria a los pobladores del sector El Plan, San
Manuel Cortés.

En esta actividad se presentaron cinco abogados voluntarios de la
carrera para prestarles servicios de manera gratuita a los pobladores
de la region.

En la dimensidn de la educacion no formal que impulsala UNAH,
se identificé la necesidad de formar a jovenes lideres para contri-
buir con el desarrollo del municipio, asi que, UNAH-VS a través de
la Direccién de Vinculacién Universidad-Sociedad desarrollé la
propuesta para un diplomado que contenga las expectativas y necesi-
dades de cada joven que representa cada una de las comunidades.

El Diplomado tuvo una duracién de cinco meses en el cual se
impartieron los talleres cada quince dias. Los temas fueron: la ley
marco para el desarrollo integral de la juventud, realidad nacional,
derechos humanos e impunidad, formacion politica y liderazgo
juvenil, organizacion social, género, cultura y juventud, entre otros.

Reunion con mujeres en la Oficina Municipal de la Mujer (OMM).
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Diferentes estudiantes de la carrera de Medicina de la UNAH-VS realizaron
parte de su Servicio Social, en clinicas del municipio de San Manuel.

También los estudiantes de la maestria en Educacién en Superior
desarrollaron una serie de capacitaciones dirigida a mujeres empren-
dedoras del municipio. Durante cuatro sabados consecutivos se
brindo las capacitaciones a 16 mujeres emprendedoras del sector de
San Manuel.

Entre las actividades que se plantean desarrollar y considerando
las comunidades rurales que cuentan con pequenas parcelas de tierra
y cuyos habitantes subsisten de la agricultura, se propone potenciar la
cria de especies domésticas (peces o pollos), y de esta forma generar
microempresas con grupos locales en el municipio, como también
fortalecer a las mujeres del municipio.

Mujeres empren-
dedoras en San
Manuel, Cortés
recibieron un
taller para la
elaboracion de
un desinfectan-
te aromdtico
impartido por
estudiantes de la
maestria en Edu-
cacion Superior
de la UNAH-VS.
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ORGULLO

Por: Ivania Padilla
Subdirectora Vinculacion Universidad-Sociedad

1 celebrar nuestro 10 aniversario, tenemos mucho que

agradecer a nuestros profesores, estudiantes y personal

de colaboracién. Son ellas y ellos quienes hacen que

la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
siga teniendo en sus aulas a los estudiantes universitarios mas
talentosos del pais, independientemente de su condicién socio
econdmica y de su modo de pensar; a los mejores y mas compro-
metidos académicos del pais, quienes desarrollan sus capacida-
des en ambientes de libertad de catedra; y a funcionarios que con
profesionalismo, lealtad y compromiso contribuyen a que esos
logros sean posibles.

Es asi que transitamos en estos 10 afios:

a) Con una nueva institucionalidad y gobernabilidad, que posibi-
lita condiciones para la generaciéon de conocimiento con
calidad y pertinencia;

b) Con 6 areas estratégicas que aglutinan programas y proyectos
institucionales de Vinculacién que atnan las capacidades de
diferentes unidades en un mismo territorio o localidad, para
lograr un abordaje integral en temas de relevancia nacional
como la salud, el desarrollo local y regional, el medio ambien-
te, la gestion de riesgo, la cultura para el desarrollo, y otros.

c) Con mas de 700 proyectos de vinculacion local, regional y
nacional registrados, con impactos decisivos en al menos 95
municipios del pais. En estos proyectos se han involucrado
mas de mil profesores y mas de 12 mil estudiantes.

d) Con mas de 160 profesores gestionando la funcién de Vincula-
ciéon Universidad-Sociedad desde los comités de carrera
y facultad y unidades regionales de vinculacion, que en los
ultimos anos han participado plenamente en capacitaciones,
encuentros y jornadas de debate sobre el quehacer de vincula-
cidn;

e) Con una politica innovadora de gestion de alianzas con los
diversos sectores gubernamentales, sociales y productivos.

f) Con una presencia activa y de liderazgo en el Sistema Centroa-
mericano de Relacion Universidad-Sociedad y otras redes de
extension/vinculacién universitaria en América Latina.

g) Con el apoyo decisivo de las autoridades universitarias, el
personal administrativo y de servicio que han estado aportan-
do desde sus espacios para facilitar la funcién de vinculacién.

No podemos dejar de mencionar que nos debemos a un
contexto en el que se han abierto las puertas para que nuestros
profesores y estudiantes participen activamente en la ejecucion
de programas y proyectos de vinculacién. Como dice nuestro
Modelo Educativo el campo de accion privilegiado de la funcién
de vinculacién es el espacio socio-comunitario, y en este sentido
la articulacion con los actores sociales es fundamental y su
paradigma debe estar sustentado en la inclusion, la integracion,
la territorialidad, el empoderamiento, la articulacion interinstitu-
cional, el abordaje multi, inter y transdisciplinario. Sin embargo,
lo que nos hace vinculadores y no extensionistas, es el reconoci-
miento de los saberes populares que tienen las comunidades con
las que se emprenden proyectos de transformacion de la realidad.




La Practica
Profesional
Supervisada

en los proyectos

de Vinculacion
Universidad-Sociedad

Por: Francisco Portillo

Desde la publicacion de la nueva Ley Organica de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, (febrero de 2005), y la creacién
de la Direccién de Vinculacién Universidad-Sociedad (DVUS), se
han planificado y ejecutado proyectos de Vinculacién, con enfoque
integral e impactos de corto, mediano y largo plazo.

La Direccion de Vinculacion de la UNAH, organiza en todas
las carreras a nivel nacional, Comités de Vinculacion que son los
responsables de la planificacién, ejecucion y evaluacion de los
proyectos, en beneficio de la sociedad.

Los proyectos de corto plazo, generalmente se ejecutan con
profesores y estudiantes de las asignaturas del plan de estudios de
cada Unidad Académica. Los proyectos de mediano y largo plazo
con estudiantes que realizan su Practica Profesional Supervisada.

La Practica Profesional Supervisada la conceptualizamos como,
la herramienta por excelencia para realizar procesos de vinculaciéon
universidad-sociedad, tiene una duracién de 800 horas, pudiéndo-
se realizar a nivel nacional. Su objetivo es: facilitar la aplicacion de
los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes adquiridos
por los Universitarios durante su formacién académica, en una
experiencia concreta de aprendizaje estando en contacto con la
actividad profesional y de esta manera contribuir a la transforma-
cién del pais.

La realizacion de las Practicas Profesionales, ha permitido a la
UNAH establecer relaciones con los diversos sectores del pais y
desarrollar alianzas estratégicas con actores que trabajan en progra-
mas y proyectos en conjunto con la UNAH.

Durante el actual proceso de reforma universitaria, destaca la
alianza establecida entre la UNAH vy la Asociacién de Municipios
de Honduras (AMHON). Teniendo como principal referente el
Programa de Atencién Primaria en Salud Familiar-Comunitario,
que se ha constituido en la base para la ejecucién de nuevos proyec-
tos que tiene como objetivo impulsar el desarrollo local construyen-
do una cultura de paz e impulsando la ciencia, el arte y el deporte.

Actualmente se esta priorizando desde la Direccion de Vincula-
cion, la organizacién de la Practica Profesional Supervisada con
un enfoque nacional, superando el actual que se centra en la zona
de influencia de la regiéon donde se ubica el Centro Universitario
Regional.

Basandonos en las metodologias de trabajo integrales que
hemos construido en la ejecucion de los proyectos de Vinculacién,
con el apoyo financiero y logistico de los aliados estratégicos, con
la aprobacioén y participacion de los ciudadanos para garantizar la
sostenibilidad de los proyectos y con la supervision de los profeso-
res vinculadores y la ejecucion en el campo de los Universitarios
que realizan su Practica Profesional.

Lo anterior con el objetivo de cumplir el mandato constitucional
de la UNAH: “...Programar su participacion en la transformacién
de la sociedad hondurefia”.

Educacion No Formal
Superior Universitaria
Una alternativa

de educacioén

para la sociedad

Por: Edward Carranza

En el marco del proceso de reforma de la UNAH iniciada en el
2006, el area de educacion no formal es protagonista de cambios
significativos; desde el planteamiento de su concepto, objetivo,
estrategias, procesos integradores donde se involucran agentes
institucionales e internacionales. Hasta lograr conformar una
oferta integradora, que desde las diferentes unidades académicas,
es dirigida a la sociedad en general y a profesionales universita-
rios.

La UNAH a través de la educacion no formal incluye todos
los sectores de la sociedad, individuos que a pesar de tener el
maximo grado educativo (post-doctorado) pueden ser partici-
pantes de los procesos, como parte de actualizacion profesional
necesaria en este siglo XXI.

Se plantea la educacion no formal como un medio trascenden-
tal para expandir en la educacion el desarrollo humano sustenta-
ble, por lo cual ésta ya no debe considerarse como una préctica
compensatoria de deficiencias del sistema educativo.

La educacién no formal en la UNAH:

Es la liberacion de los que no tuvieron oportunidad, y lleva
a una integraciéon humanistica. Es una educacién donde no
se brinda verticalmente sino horizontal, donde el educan-
do y educador estan llamados a enriquecerse y no parecer una
educacion basada en el monologo, donde el educador es quien
sabe, habla y introduce conocimiento, mientras que el educando
es objeto no sujeto que también puede aportar desde su propia
experiencia de vida.

Es la formacion integral de la persona, ayudando a los indivi-
duos a conseguir su madurez humana y social; y su incorporacion
al desarrollo econémico de la nacién.

Es aquella que complementa, amplia y / o satisface las necesi-
dades educativas no cubiertas por la formal y en la implantacién
de innovaciones que buscan la mejora en sus procesos.

Es la que abre nuevos horizontes y rompe barreras histricos
culturales y aunque no proporciona un titulo académico, propor-
ciona las bases necesarias para el desarrollo cultural de la gente.

A través de los procesos de educacion no formal se ha logrado
llegar a 11 Departamentos del pais en un solo proceso, capacitan-
do mds de 500 persona como proceso de actualizacion profesio-
nal. Uniendo participantes de tres paises centroamericanos para
el desarrollo de un diplomado que beneficio a productores de
café.

La ENF a pesar de que no conduce a la obtencion de grado
academico tiene la obligacion de seguir un procedimiento
formal, plan curricular, un perfil de ingreso y egreso, tiempos,
coordinacion academica, una sitematizacion del proceso, ya que

son sinonimos de calidad.
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Desarrollo Local
con enfoque de inclusion

Por: Pedro Diaz

Antes del 7 de septiembre de 2008, la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras UNAH, contemplaba en su estructura a la
Direccién de Extensién Universitaria, teniendo como funcién llevar
los beneficios de la educacién superior a la sociedad en general;
Después de la fecha antes mencionada se creé y entra en funciona-
miento la Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS),
mediante acuerdo niimero 348 - I - 2008 de la Comisién de Transicion
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (CT - UNAH,
2008), y publicado en el diario oficial la Gaceta el 16 de agosto de
2008, “siendo su funcién, relacionar acciones y procesos académi-
cos universitarios, estableciendo vinculos con sectores externos a la
universidad, como el Estado, gobiernos locales, sectores productivos
y sociedad civil, orientados a resolver problemas y ejecutar progra-
mas y proyectos que tengan impactos positivos en la nacion” (Art.
2); esta tltima tiene en su estructura el Departamento de Desarrollo
Local y Reduccién de la Pobreza.

A solicitud del Congreso Nacional, en octubre 2006, la UNAH
inicia aportando a la principal politica de desarrollo del pais, como
ser la Estrategia de Reducciéon de la Pobreza (ERP). En aquella
primera etapa un equipo universitario interdisciplinario, integrado
por profesores y estudiantes de cuatro centros universitarios regiona-
les y la Ciudad Universitaria, se vincularon con 47 municipalidades
de distintas regiones del pais, para apoyarlos en la identificacién y
formulacién de 410 proyectos en las areas definidas por la ERP como;
proyectos productivo, proyectos de gobernabilidad y proyectos de
fortalecimiento institucional y social, que fueron presentados por las
municipalidades ante el Comisionado Presidencial para la Estrategia
de Reduccion de la Pobreza. Los proyectos técnicamente formulados
por los equipos universitarios fueron aprobados, lograndose con ello
desembolsos para proyectos en municipios muy pobres, por més de
ochenta millones de lempiras (Direccion de Vinculacion Universi-
dad Sociedad, 2010, pp. 13, 23, 24, 25).

En 2008, la DVUS de la UNAH, publicé la primera edicién de
la Oferta Académica de Vinculacién con la Sociedad, en la cual las
unidades académicas universitarias ofertan sus servicios en materia
de vinculacién, a los diferentes sectores como ser; instituciones
publicas y privadas, cooperacion internacional y organizaciones
no gubernamentales, a fin de construir alianzas estratégicas que
permitan ejecutar proyectos y lograr el desarrollo.

La oferta universitaria de los servicios de vinculacién ala sociedad,
describe a continuacién su contenido, para que sean conocidos
por la poblacién hondurena y demande los servicios universitarios
ofertados, entre otros aspectos detalla los siguientes: area, especifi-
ca si el proyectos es del area productiva, social y de gobernabilidad,
oferta, servicios de vinculacion que ofrece la UNAH, por medio de
sus unidades académicas, a los diferentes sectores de la sociedad
hondurena, beneficiarios, sector poblacional al que van dirigidos los
servicios universitarios en materia de vinculacién con la sociedad,
unidad académica responsable, unidad académica de la UNAH,
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responsable de brindar el servicio de vinculacién ofertado, zona
geografica, region o lugar del pais que puede ser beneficiado por la
unidad académica responsable de atender los servicios universitarios
ofertados, tipo de vinculacion, puede ser: Educacion, Capacitacion,
Asesoria técnica, Asistencia directa, Transferencia de tecnologia,
Investigacion aplicada, Infraestructura instalada.

En 2010, el Departamento de Desarrollo Local de la DVUS,
actualizé la Oferta Académica de Vinculacién con la Sociedad,
mediante una segunda version en digital siendo esta mas represen-
tativa de las unidades académicas de la UNAH respecto a la primera
edicion.

La DVUS/UNAH en el area de Desarrollo Local, priorizé trabajar
a manera de pilotaje en varios municipios entre otros los siguientes,
Yamaranguila y San Marcos de Sierra Intibucd, conformando equipos
interdisciplinarios para dar un abordaje integral a los problemas que
enfrentan estos municipios; en el Municipio de Oropoli El Paraiso.
Se esta realizando por parte de la Facultad de FACES un plan de
ordenamiento territorial del municipio.

Con los municipios anteriormente mencionados se suscribie-
ron Cartas de Entendimiento de Cooperacién Interinstitucional, se
propone la UNAH trabajar por un periodo de tiempo que va de los
4 a 10 afos, permitiendo medir impactos de cdmo se encontraban
estos municipios antes de que la UNAH llegara y como se encuen-
tran después de 10 afos de trabajo universitario.

De esta, manera la DVUS le esta dando cumplimiento a lo que
establecen las Normas Académicas de la UNAH, en cuanto a que
los procesos de Vinculaciéon de la Universidad con la Sociedad,
deben propiciar el intercambio de conocimientos tedricos-practicos
entre profesores, investigadores y estudiantes de la Universidad con
los distintos sectores que conforman la nacion hondurefia, lo que
debe tomarse en cuenta en aprendizajes colectivos enriquecedores
de todos los involucrados, se han aportado analisis criticos de los
grandes problemas locales a la vez se ha elevado las capacidades de
los estudiantes y se ha elevado la calidad de vida de las personas
involucradas, especialmente de quienes se encuentran en condicio-
nes de vulnerabilidad, hemos aportado a las comunidades soluciones
de diversos problemas mediante programas y proyectos ejecutados
por las diferentes unidades académicas, nuestra labor la estamos
desarrollando de forma permanente mediante diversas modalidades
formativas y de acompanamiento de acuerdo a las necesidades de la

poblacién beneficiada (UNAH, 2015, p, 30, art.30).
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El Programa de
Atencion Primaria
Salud: una propuesta
para cerrar las
brechas en salud

Por: Roger Ponce

La Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), con el fin de
contribuir a la solucién de los principales problemas a nivel nacional, por
mandato constitucional en su articulo nimero 160 y en este caso particular
disminuir la brecha persistente en salud, en una concepcion integradora de
diferentes saberes que ofrece el conocimiento para contribuir al desarrollo
humano y al bienestar social, se propone un enfoque holistico biopsicosocial
ambiental por parte de la UNAH en su modelo demostrativo en el municipio
de San José Colinas en el afio 2012.

A partir de ese mismo aiio, debido al impacto positivo en dicho municipio,
se firma el Decreto Presidencial PCM 025 - 2012 donde comienza a implemen-
tarse el Programa de Atencién Primaria en Salud Familiar -Comunitario (APS
— FC) de caracter progresivo y expansivo hacia el resto del pais. A pesar, que
es de conocimiento por las mayorias que la salud va mds alld de un caracter
bioldgico, pues conlleva una serie de determinantes sociales que predisponen
a las personas para que se enfermen o no. Sin embargo las autoridades en salud
deben de considerar estas determinantes suscritas en las politicas econdmicas,
sociales y ambientas.

Los limites entre estos polos o términos no siempre son tan claros, de hecho
las concepciones mds integrales han tratado de superar esta dicotomia (Salud
- Enfermedad). Estas concepciones se remontan a través de la historia. Por
lo anterior la UNAH promueve el Programa de Atencién Primaria en Salud
Familiar Comunitario (APS-FC), de forma integral e integrado con perspecti-
va de bienestar social en diferentes municipios del pais, con resultados exitosos
en el municipio de San Ignacio en Francisco Morazan y Cane, en La Paz.

En ese sentido la UNAH a través de la Direccién dela Vinculacién Univer-
sidad - Sociedad (DVUS) se mantiene en constante movimiento junto a la
sociedad y unidades académicas comprometidas con el desarrollo de APS-FC,
debido a esto se han implementado nuevas lineas estratégicas de accién con
base en la ciencia y la realidad de nuestro pais, construyendo un programa
de desarrollo humano, sostenible e integrador, mismo que se evidencia en
las distintas comunidades donde la Universidad a través de sus procesos de
vinculacién ha tenido participacion.

En el marco de APS-FC se han obtenido grandes resultados, logrando
asi, articular procesos de bienestar social con la participacion de profesores y
estudiantes de las dreas del conocimiento como: Musica, Odontologia, Trabajo
Social, Terapia Funcional, Medicina, Enfermeria, Periodismo, Informatica,
Sociologia, Desarrollo Local, entre otras.

Actualmente se impulsa la propuesta de un modelo integral enfocado en la
salud mental comunitaria, con el posgrado de Psiquiatria y diferentes instan-
cias de cooperacion internacional. Asi como se desarrolla exitosamente en
diferentes municipios que implementan APS-FC, un programa holistico que
se orienta a la poblacion adulto mayor de las comunidades con enfoque de
inclusion social.

Es por ello que la concepcion y enfoque de salud que desarrolla el progra-
ma APS-FC de la UNAH, demuestra que no solamente se centra en la curaciéon
de la enfermedad sino que en criterios de inclusion y bienestar social hacia
todo un pais donde existen grandes problemas de altos indices de pobreza,
exclusion y violencia generalizada.

desde
el drea de cultura

Por: Jimena Mejia

En el afio 2016, el drea de cultura logré avances signifi-
cativos en la perspectiva del mejoramiento de las aptitu-
des y costumbres en diferentes regiones del pais, cabe
destacar las valiosas experiencias de La Paz e Intibucd.
Los resultados de esas experiencias en los municipios
anteriormente mencionados han permitido que los
estudiantes de las diferentes unidades académicas tengan
la oportunidad de integrar y conocer las raices culturales
de nuestro pais, asi como lograr la concienciacion de los
mismos como agentes de cambio en su rol de estudiantes
a nivel de educacion superior.

Es asi que en el municipio de Cane en el departamento
de La Paz, se promueve el primer Conservatorio Municipal
de Musica, que cuenta con la participacion de estudiantes
y profesores de la Carrera de Musica de la Alma Mater y
es dirigido a poblacion infantil y jovenes de toda la ragion,
con un alcande de mas de 250 participantes.

Asimismo, en Cane se impulsa la educacion en inglés
y francés como segunda lengua, por parte de profesores
y estudiantes de la carrera de Lenguas Extranjeras de la
UNAH, las anteriores dimensiones generan mejores
expectativas de vida y aumenta las oportunidades de
desarrollo profesional y personal en los pobladores
integrantes de los procesos que desde la universidad se
realizan.

También en el municipio de Intibucd, departamento de
Intibucd, se ejecuta el proyecto de formacion artistica en
dibujo y pintura que se desarrolla en conjunto a jovenes
lencas con enfoque de inclusion, identidad y promocion
de la cultura para un desarrollo sostenible.

Lo anterior permite que instancias de organizacio-
nes artisticas, asi como colectivos de mujeres y lideres
comunitarios puedan articularse y consolidar alianzas
con la academia para generar conocimiento y construir
ciudadania.

En el municipio de San Marcos de Sierra, departamen-
to de Intibuca, se realiza una investigacion de la historia
del mismo municipio a través de la carrera de Historia de
la UNAH, para posteriormente entregar un compendio de
anales historicos al gobierno local.

Finalmente, en Ciudad Universitaria se desarrolla
el proyecto de Universidades Abiertas, con el propodsito
de fomentar la cultura artistica y cientifica en diferentes
campos en la sociedad hondurena. La meta es ambicio-
sa, por lo cual el proyecto ha iniciado Unicamente con
ninos y jovenes, futuros estudiantes de la universidad, de
manera que amplien sus conocimientos y se promaeva
una cultura de paz. %
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Vinculos Académicos
y Alianzas Estratégicas

Por: Waleska Paz

Desde el departamento de Vinculos Académicos y Alianzas
Estratégicas, se ha logrado establecer la coordinacion entre las
unidades académicas, conformando Comités de Vinculacién en
las diferentes Facultades y Centros Regionales y de esta forma
atender multidisciplinariamente la demanda presentada por la
sociedad; y es mediante esta oferta académica de vinculacion que
se ejecutan proyectos y programas a nivel local y nacional, enfren-
tando el reto de incursionar en lo regional en el futuro cercano.

Se ha brindado capacitaciones a las unidades académicas en el
quehacer de Vinculacién Universidad-Sociedad, motivandoles a
realizar el registro de sus proyectos y programas los que sumados
han tenido incidencia en 17 departamentos del pais y 95 munici-
pios.

A la fecha se han registrado méas de 700 proyectos en cuya
ejecucion han participado 659 profesores, 12,500 estudiantes y la
comunidad misma. En el marco de la Reforma Integral que se vive
a lo interno de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
se ha logrado desde la Direccion de Vinculacion Universidad -
Sociedad, por medio de este departamento, establecer alianzas
estratégicas a través de Cartas de Cooperacion Interinstitucional
que permiten el desarrollo de procesos académicos y el fortaleci-
miento al desarrollo social.

Como ejemplo de estas alianzas tenemos las celebradas
con el sector productivo, como ser Café Orgéanico Marcala S.A
(COMSA), la Fundacion para el Desarrollo Empresarial Rural
(FUNDER) y la Camara de Comercio Italo Hondureiia ( CICIH);
también tenemos aliados claves en las Mancomunidades como
MAMUNI (Mancomunidad de los Municipios del Norte de
Intibuca), MANOFM ( Mancomunidad del Norte y Oriente de
Francisco Morazan) y la Region 12 Centro; logrando integrar las
diferentes disciplinas para la ejecucion de proyectos en el marco
de estas relaciones. Estas instituciones se comprometen a brindar
alojamiento, alimentacién y transporte a los profesores vincula-
dores y sus estudiantes, a facilitar el equipo necesario para la
ejecucion de los proyectos y a su financiamiento segun presupues-
to aprobado por las mismas.

Actualmente, el mayor reto asumido desde el departamento es
lograr la integracion de las tres funciones esenciales de la univer-
sidad: docencia, investigacion y vinculacién universidad-sociedad
para el desarrollo de proyectos que nos lleven a conformar progra-
mas, donde las unidades académicas de manera conjunta, logren
no solo aplicar los conocimientos adquiridos en las aulas univer-
sitarias sino también contribuir a la construcciéon de modelos
que permitan el desarrollo humano y sostenible; mismo que sera
medido por medio de un sistema de monitoreo y evaluacion,
con indicadores de impacto que nos permitan sistematizar las
experiencias que se obtienen en cada una de las intervenciones
dentro de las comunidades.

“MAS QUE IDENTIFICAR PROBLEMAS,
PROPONEMOS LAS MEJORES SOLUCIONES”
ROWALLY
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La UNAH
y sus graduados

Por: Ramédn Rosales

El objetivo fundamental del 4rea de Seguimiento a Graduados
es el de establecer y mantener una relaciéon permanente entre la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y sus
graduados, para generar mecanismos institucionales que facili-
ten el vinculo universidad-graduado y asi mantener la identidad
y fomentar el sentido de pertenencia a través del desarrollo de
diversos procesos que contribuyan al enriquecimiento académico
de los graduados y al fortalecimiento de la UNAH.

Surge entonces la iniciativa en el afio 2010 por profesores,
estudiantes graduados y autoridades del Centro Universitario
Regional del Litoral Atlantico (CURLA) de realizar su ler. Encuen-
tro de Graduados, y organizar en el mismo, la primera asociacion
de profesionales de esa sede universitaria, a la cual denominaron
Asociacion de Profesionales Egresados del CURLA (APECURLA).

Posteriormente en el afio 2013, el Centro Universitario
Regional del Occidente (CUROC), decide realizar su ler Encuen-
tro de Graduados y elegir su primera Asociacién de Graduados.

En consecuencia en el mes de diciembre del afio 2014, la
Direccién de Vinculacién Universidad Sociedad (DVUS) impulsa
el Programa institucional de Seguimiento a Graduados conside-
rando para tal 7 componentes mediante los cuales se pretende
fortalecer el trabajo que se realiza desde la UNAH en busca de la
mejora continua, entre los que destaca, las asociaciones de gradua-
dos, una plataforma virtual de intercambio y bolsa de trabajo asi
como los encuentros académicos.

En el 2015, se suma a la eleccién de su primera Asociacién de
Graduados, el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifi-
co (CURLP), en el marco del desarrollo de su ler. Encuentro
de graduados. En 2016, UNAH VS, CURNO y el CURC han
creado sus Asociaciones de Graduados; El Centro Universitario
UNAHTEC - Danli y la Facultad de Quimica y Farmacia también
realizan como parte de su estrategia de vinculacién con sus ex
alumnos los encuentros de graduados.

Como resultado de la organizacién del ler Congreso de
Graduados “Alumni UNAH” que se realiz6 en la ciudad de La
Ceiba del 3 al 5 de marzo de 2016, especificamente en el CURLA se
conformaron las asociaciones de graduados a nivel nacional, y en
el marco del congreso se logra conformar la Asociacion Nacional
de Graduados integrada por representantes de las diferentes
asociaciones de los centros universitarios regionales.

Actualmente la Asociaciéon Nacional de Graduados busca
consolidar el vinculo de las asociaciones a nivel regional con la
maxima casa de estudios y asi generar iniciativas que contribu-
yan al crecimiento constante tanto de los graduados como de
la Universidad, como instancias de apoyo y articulacion de las
necesidades planteadas desde la UNAH y con los graduados.



La comunicacion y la funcion de vinculacion
universidad-sociedad en la unah

Por: Janicce Andino

En este proceso de reforma, misma constante en el que la Univer-
sidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) emprende nuevos
escenarios de trabajo con distintos actores e instituciones a través de
los profesores y estudiantes que desarrollan la funcién de vincula-
cion universidad sociedad, como parte de los tres pilares esenciales
de la academia que son: docencia, investigacion y vinculacién.

La funcién de Vinculacién Universidad-Sociedad plantea que
la dindmica de las relaciones entre la academia y los actores de los
sectores no universitarios como ser, lideres comunitarios, alcaldes,
representantes de los pueblos originarios, sociedad civil, funciona-
rios publicos y comunicadores sociales entre otros se debe fundar
en el saber cientifico y popular desde una verdadera dimension
humanista.

Lo anterior plantea desafios para la UNAH vy la sociedad en
general, ya que de las diferentes actividades, los proyectos y progra-
mas se derivan importantes resultados y se refleja su impacto en la
poblacidn, lo cual se vuelve relevante divulgarlo y hacerlo trascender,
ya que, de esa manera se genera conocimiento, analisis y reflexion
sobre el aporte producto de la academia en la solucion de los proble-
mas de la realidad nacional y el fortalecimiento de la alianzas estraté-
gicas.

Es asi, que desde la Direccién de Vinculacién Universidad-So-
ciedad (DVUS) de la UNAH, por medio del drea de Comunicaciéon
se impulsa la divulgacion de las experiencias y los resultados de los
procesos que en la funcién de vinculacion se realizan a través de
diferentes dispositivos y medios de comunicacion, tanto institucio-
nales como en medios externos a la UNAH, con la visién estratégica
de lograr establecer progresivamente un sistema de comunicacion de
la vinculacién a nivel institucional a lo interno y externo del pais.

En el caso de la publicacion de proyectos y programas en vincula-
cidn, en el aio 2014 se realiza la primera edicion de la revista UNAH
Sociedad, la cual cuenta con un registro de quince proyectos de
diferentes unidades académicas de Ciudad Universitaria y tres de

los centros universitarios regionales, asi como de cuatro programas
permanentes de la UNAH con la sociedad, la periodicidad es bianual
y se puede acceder a ella en su version digital y fisica; en el afio 2016
se contempla esta segunda edicién, misma que, permite la oportuni-
dad a una amplia participacién de proyectos de diferentes unidades
académicas de la UNAH vy del programa permanente y simboélico
para en la atencién de la salud, como ser el Hospital Escuela Univer-
sitario (HEU).

También en el aflo 2015, se realizo la primera edicién del catalogo
de proyectos de vinculacion, en el marco del ler congreso centroa-
mericano y de Republica Dominicana “Compromiso social para la
vinculacion de las universidades con la sociedad”, con un formato
mas ilustrativo y versatil sobre diferentes proyectos en ejecucion y
ejecutados por las unidades académicas y los centros universitarios
regionales.

Sobre la dimensién de la difusion de los procesos de vinculacién
se tienen diferentes herramientas entre ellas el boletin Extramuros
el cual surge en el afio 2010 y se envia de forma masiva y mensual
por correo electrénico a una base de 2 mil quinientos contactos a
nivel nacional e internacional y brinda cobertura de actividades en
vinculacion que realizan los profesores y estudiantes con sus contra-
partes externas.

Asimismo, en alianza estratégica con la Radio Red de Desarrollo
Sostenible (RDS) en frecuencia 88.9 fm, primer radio comunitario del
Distrito Central (D.C.), y en el marco de una carta de entendimiento
entre RDS y la UNAH a través de la DVUS, se mantiene el programa
radial UNAH Extramuros el cual contempla la participacion cada
semana de profesores, estudiantes y los personajes de los sectores no
universitarios con quienes se emprenden procesos de vinculacion
universidad y la sociedad, UNAH Extramuros es un espacio inédito
para la UNAH desde el cual se desarrollan en conjunto a RDS Radio
campafias educativas con enfoque de derechos en diferentes temas y
con el proposito de la preservacion del acervo cultural, artistico y la
construccion de ciudadanfa.

La convocatoria esta dirigida a todos los profesores/as vinculadores/as de las
diferentes unidades académicas a nivel nacional. Los articulos seleccionados
seran evaluados para su publicacion mediante un sistema de revision.

- Toda publicacion esta sujeta a la decision del Consejo
Editorial en relacion con resultados de la evaluacion,
forma de presentacion, tiempos, oportunidad, perti-
nencia, disponibilidad presupuestaria, caracteristicas
de la publicacion, entre otras.

- Formato de presentacion de los articulos: Trabajo que
presenta los proyectos de vinculacion (estudios de in-
vestigacion-accion) en ejecucion y finalizados. Segun
el formato se recomienda la division del documento en
Introduccion, proceso metodoldgico que incluye la de-
finicion del territorio de trabajo, alianzas estratégicas
establecidas y el involucramiento de la comunidad,

impactos, conclusiones y fotografias.

- Articulo de reflexion o ensayo. Trabajo que presenta
un estudio o reflexion en profundidad sobre una tema-
tica especifica, desde una perspectiva novedosa. No
es necesario, en este caso, incluir una estructuracion
metodoldgica de lo expuesto.

- Articulo de buenas practicas y experiencias de vincu-
lacién. Trabajo que representa experiencias exitosas,
metodologias de trabajo comunitario, nuevas fomas
de interaccion con otras areas del conocimiento, con el
fin de dar a conocer los aspectos y elementos técnicos
y metodoldgicos considerados en un caso especifico.
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CONTACTOS INSTITUCIONALES

Direccion de Vinculacion Universidad-Sociedad
Edificio CISE Segundo nivel contiguo a Direccion de Investigacion Cientifica
Teléfono (504) 2231 0657, correo: vinculacion.sociedad@unah.edu.hn
www.vinculacion.unah.edu.hn, perfil en facebook: UNAH.DVUS

Doctor Ramon Romero Cantarero
Director
Correo electroénico:
ramonromero54@yahoo.es

Ivania Padilla
Subdirectora
Correo electroénico:
ivaniapadilla@yahoo.com.mx

Aminta Navarro
Coordinadora de Desarrollo Local
Correo electroénico:
unahdesarrollolocal@gmail.com

Janicce Andino
Coordinadora Unidad de
Comunicacién y Difusion

Correo electroénico:
janicce.andino@unah.edu.hn

Edward Carranza
Coordinador Educacion No Formal
Correo electrénico:
educacionnoformalunah@hotmail.com

Pedro Diaz
Coordinador de Desarrollo Local
en Centros Regionales
Correo electrénico
pedrodiaz66@yahoo.es

Roger Ponce
Coordinador del programa APS-FC
Correo electroénico
rmpc69@hotmail.com

Francisco Portillo
Coordinador de Servicio Social Profesional y
Seguimiento a Graduados
Correo electroénico
portillo.88@hotmail.com

Waleska Paz
Coordinadora de Vinculos Académicos
Correo electronico
wallypazg8@gmail.com

Jimena Mejia
Coordinadora de Cultura
y Gestion del Riesgo
} Correo electrénico:

‘ mejiar.jimena@gmail.com
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Direccién de Vinculacion Universidad-Sociedad
Edificio Alma Méter, quinto piso
Tel: 2216-7069
2216-7070

www. vinculacion.unah.edu.hn
Facebook: Direccién de Vinculacién Universidad Sociedad - UNAH




